ALLEGATO 2

PROCEDURA DI GARA TELEMATICA RELATIVA ALL’AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE
DEGLI ASILI NIDO AZIENDALI NEGLI EDIFICI DI PROPRIETA DELLA REGIONE
BASILICATA, DELL’AOR SAN CARLO DI POTENZA E DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI
DELLA BASILICATA.

Offerta tecnica fino ad un massimo di punti 70
Offerta economica fino ad un massimo di punti 30

1. PUNTEGGIO OFFERTA TECNICA:
1l punteggio per I’ offerta tecnica verra assegnato secondo i seguenti criteri:

OFFERTA TECNICA
Punteggio
CRITERIO DI VALUTAZIONE Massimo
attribuibile
A) Progetto Educativo ed Organizzativo Tot. 60
A.1 Progetto educativo .
All Progetto pedagogico-didattico (attivita educativo- didattiche, giochi e materiale ludico didattico,
organizzazione degli ambienti e degli spazi, criteri per la formazione dei gruppi-sala bambino,
organizzazione della giornata al nido, accoglienza giornaliera e momento di re -incontro con il Max 12 Punti
familiare, utilizzo di giochi e materiale ludico didattico, servizi educativi e gestione delle
“differenze”- etnico culturale, disabilita...
Al2 adeguamento strutturale e allestimento ambiente (organizzazione degli ambienti e degli spazi con s 10 ot
chiare indicazioni delle modalita di arredo e dei prodotti utilizzati) punti
Al3 modalita di gestione della fase di ambientamento del bambino al nido Max 4 Punti
Ald ampliamento e flessibilita della fascia oraria senza aumento della tariffa Max 6 Punti
A.2 Rapporti Relazionali
A2l modalita di coinvolgimento delle famiglie ¢ degli utenti (incontri personale asilo nido/genitori, .
; ; : S s : ) s Max 6 Punti
informazione e documentazione del servizio. incontri tematico-educativi)
A.3 Gestione del Personale
A3.l struttura organizzativa e operativa (numero educatori da impiegare, organizzazione del personale, A
P . ; p . St h Max 6 Punti
distribuzione degli orari del personale) in relazione alla ricettivita del nido
A32 professionalita del personale (titoli di studio ed esperienza professionale, specificazione del ruolo, ;
: i . : : Max 6 Punti
dei compiti del coordinatore e degli educatori)
A33 programma di aggiornamento del personale con indicazione del monte orario e delle modalita Max 5 Punti
previste
A4 Valutazione e customer satisfaction
A4l Saranno valutati gli indicatori e gli strumenti per la valutazione della qualita delle .
o : ; . : ; ; S Max 5 Punti
prestazioni/interventi € per la rilevazione del livello di gradimento delle famiglie
B) Proposta organizzativa del servizio di ristorazione Tot. 8
B1l.1 Da valutarsi sulla base della qualita complessiva del progetto, con particolare attenzione .
; . . . . A By Max 8 Punti
all’organizzazione del lavoro e alla qualita dei prodotti utilizzati
C) Certificazione di qualita Tot. 2
Cl.1 | possesso della certificazione di qualith UNI EN 15O 9001 :2000 specifica per ** Servizi dell’infanzia” 2 Punti




2. PUNTEGGIO OFFERTA ECONOMICA:

Il punteggio per I’offerta economica verra assegnato secondo i seguenti criteri:

OFFERTA ECONOMICA

CRITERIO DI VALUTAZIONE

Punteggio
Massimo
attribuibile

D) Canone di Concessione

D 141

Verra attributo il punteggio secondo la seguente formula:
Pn= Perir x (Canonea - 3900)/ (Canonema — 3900)

Dove

Pn= punteggio da attribuire all ‘offerta in esame

Perir= Peso max del criterio = 5

Canonea= canone annuale dell’offerta in esame

Canonemax = canone annuale massimo tra le offerte presentate

1l canone minimo annuale & di € 3.900,00
Al canone di [ 3.900,00 verra assegnato punteggio pari a zero.
Le offerte con canone inferiore ad € 3. 900,00 saranno escluse,

Max 5 Punti

E) Ribasso tariffa mensile per utenti

E 1.1

Verra attributo il punteggio secondo la seguente formula;
Pn= Peric x (475 - Tariffamn )l (475 - Tariffaa)

Dove

Pn= punteggio da attribuire all ‘offerta in esame
Peri= Peso max del criterio = 25

Tariffamin= tariffa mensile pit bassa offerta
Tariffas = tariffa mensile dell ‘offerta in esame

La tariffa massima mensile per utente, a pena di esclusione, ¢ di € 475,00
Alla rariffa offerta di € 475,00 verra assegnato punteggio pari a zero.

Max 25 Punti




