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VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA
VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

IL DIRIGENTE

il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. recante: “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Pubbliche Amministrazioni”;

la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii. recante: “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

il D.Igs. n 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii. recante: “Riordino della disciplina riguardante il
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da
parte delle pubbliche amministrazioni”;

la D.G.R. 30 marzo 2021, n. 226 “Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza (PTPCT) 2021-2023 Approvazione”;

lo Statuto della Regione Basilicata, approvato con L.R. Stat. 17 novembre 2016, n. 1 e
ss.mm.ii.;

la Legge Regionale 02 marzo 1996, n. 12 e successive modificazioni e integrazioni,
recante: “Riforma dell’organizzazione amministrativa regionale”;

la D.G.R 13 gennaio 1998, n.11 “Individuazione degli atti di competenza della Giunta”;

la D.G.R. 11 dicembre 2017, n. 1340 “Modifica della D.G.R. 539 del 23 aprile 2008. Disciplina
dell’iter procedurale delle determinazioni e disposizioni dirigenziali della Giunta regionale”;

la Legge Regionale 08 agosto 2013, n. 18 recante: “Assestamento del bilancio di previsione per
Uesercizio finanziario 2013 e del bilancio pluriennale 2013/2015 della Regione Basilicata” e, in
particolare, I'articolo 32 rubricato “Stazione Unica Appaltante della Regione Basilicata” e sue
successive modifiche e integrazioni;

I'art. 10, comma 3 della L.R. 18 agosto 2014, n. 26 secondo cui “La Stazione Unica
Appaltante (SUA-RB) ¢ altresi individuata, ai sensi dell’art. 9, comma 5, del D.L. 24.04.2014, n.
66 convertito con legge 23.06.2014, n. 89 quale soggetto aggregatore della Regione Basilicata.”;

la Legge Regionale 30 dicembre 2019, n. 29 recante: “Riordino degli uffici della Presidenza e
della Giunta regionale e disciplina dei controlli interni”;

il Regolamento del 10 febbraio 2021 n. 1 “Ordinamento amministrativo della Giunta regionale
della Basilicata”;

in particolare l'articolo 14 del suddetto regolamento, rubricato “Stazione Unica
Appaltante”;

il Regolamento del 15 novembre 2021, n. 3 “Modifiche all’articolo 3 comma 3 del regolamento
regionale 10 febbraio 2021, n. 1 (Ordinamento amministrativo della Giunta regionale della
Basilicata)”;

il Regolamento del 29 dicembre 2021 n. 4 “Modifiche agli articoli 13, 17, 19 e 24 del
regolamento regionale 10 febbraio 2021, n. 1 (Ordinamento amministrativo della Giunta
regionale).”

la D.G.R. 19 marzo 2021, n. 219 “Art. 5 comma 2 Regolamento 10 febbraio 2021, n. 1.
Organizzazione delle strutture amministrative della Giunta regionale”;

la D.G.R. 6 ottobre 2021, n. 750 “Modifiche parziali alla D.G.R. n. 219/2021. Riapprovazione
del documento recante I'organizzazione delle Strutture amministrative della Giunta regionale.”;

la D.G.R. 6 ottobre 2021, n. 775 “Art. 3 Regolamento 10 febbraio 2021 n. 1. Conferimento
incarichi di Direzione Generale.”;
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VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA
VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA
VISTA

VISTA

VISTA

VISTO
VISTO

VISTA

la D.G.R. 12 novembre 2021, n. 906 “Dirigenti regionali a tempo indeterminato. Conferimento
incarichi”, ed in particolare 1’Allegato A, nel quale sono riportati gli incarichi attribuiti e
gli uffici vacanti;

la D.G.R. 14 dicembre 2021, n. 984 “Uffici vacanti presso le Direzioni Generali. Affidamento
incarichi ad interim”, ed in particolare 1’Allegato A, nel quale sono riportati gli incarichi
conferiti ad interim;

altresi, il punto 7 della citata DGR 906/2021, in forza del quale, medio tempore, la
reggenza degli uffici vacanti presso le direzioni ¢ affidata al Direttore Generale;

il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 e ss.mm.i. recante: “Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”;

la Legge Regionale 06 settembre 2001, n. 34 recante: “Nuovo ordinamento contabile della
Regione Basilicata”;

la Legge Regionale 6 maggio 2021, n. 19 recante: “Legge di Stabilita regionale 2021”;

la Legge Regionale 6 maggio 2021, n. 20 recante: “Bilancio di Previsione finanziario per il
triennio 2021-2023”;

la D.G.R. 7 maggio 2021, n. 359 “Approvazione del Documento Tecnico di Accompagnamento al
Bilancio di previsione per il triennio 2021-2023, ai sensi dell’art. 39, co. 10, del D. Lgs. 23 giugno
2011, n. 118, e ss.mm.ii.”;

la D.G.R. 7 maggio 2021, n. 360 “Approvazione del Bilancio finanziario gestionale per il triennio
2021-2023, ai sensi dell’art. 39, co. 10, del D. Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, e ss.mm.ii.” e
successive variazioni;

la D.G.R. 28 giugno 2021, n. 515 “Riaccertamento dei residui attivi e passivi al 31 dicembre
2020 Art. 3 comma 4 - D.Lgs. 118/2011 e conseguente variazione del bilancio pluriennale
2021/2023";

la Legge Regionale 8 aprile 2022, n. 2, avente ad oggetto “Differimento termini esercizio
provvisorio del bilancio della Regione Basilicata e dei suoi organismi ed enti strumentali, per
Uesercizio finanziario 2022”;

la Legge Regionale 31 maggio 2022, n.9 recante: “Legge di Stabilita regionale 2022”;

la Legge Regionale 31 maggio 2022, n. 10 recante: “Bilancio di Previsione finanziario per il
triennio 2022-2024";

la D.G.R. 1 giugno 2022, n. 314 “Approvazione del Documento Tecnico di Accompagnamento al
Bilancio di previsione per il triennio 2022-2024";

la D.G.R. 1 giugno 2022, n. 315 “Approvazione del Bilancio finanziario gestionale per il triennio
2022-2024";

il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e ss.mm.ii. recante: “Codice dei Contratti Pubblici”;

il D.P.C.M. 30 giugno 2011 recante: “Stazione Unica Appaltante, in attuazione dell’articolo 13
della legge 13 agosto 2010, n. 136 - Piano straordinario contro le mafie” ed in particolare I'art. 4,
che impone 'adozione di una convenzione attraverso la quale disciplinare i rapporti tra
la Stazione Unica Appaltante ed i soggetti aderenti;

la D.G.R. 20 ottobre 2020, n. 713 “Prime misure organizzative per la semplificazione delle
procedure di affidamento dei contratti pubblici di competenza del Dipartimento Stazione Unica
Appaltante della Regione Basilicata;
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VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

DATO ATTO

DATO ATTO

la DGR n.519 del 17 maggio 2016 con la quale & stato approvato lo schema “di
Convenzione tra la Regione Basilicata SUA-RB e gli enti regionali per la disciplina delle
attivita inerenti alla Stazione Unica Appaltante — S.U.A. R.B. e Centrale di Committenza
ex 2° co. dell’art. 32 L.R. 18/2013 ss.mm.ii.”;

il piano gare 2020, approvato con verbale di Conferenza dei Servizi del 27/02/2020,
recepito con delibera di G.R. di Basilicata n. 288 del 28/04/2020, che all'ID 17 riporta la
richiesta di espletamento della gara di appalto per l'affidamento del servizio di cui
trattasi;

la convenzione n. 613 rep. sottoscritta il 28/06/2018 tra la Societa Energetica Lucana S.p.A. e
la Stazione Unica Appaltante della Regione Basilicata per I'espletamento delle procedure di
gara dell’Ente relativamente alle materie indicate nel DPCM dell’11/07/2018;

il verbale di accordo sottoscritto in data 19/07/2021 tra la Societa Energetica Lucana S.p.A.,
I’Autorita di Bacino Distrettuale dell’Appennino Meridionale e I’ALSIA, come
successivamente modificato ed integrato con verbale del 16/09/2021, con i quali i citati enti
hanno dato mandato alla Societa Energetica Lucana S.p.A. di affidare alla SUA-RB
I'espletamento della gara relativa all’approvvigionamento del servizio di vigilanza,
delegandole la redazione e I'approvazione del progetto di servizio e 'espletamento di tutte
le incombenze necessarie all’attivazione della suddetta gara di appalto da parte della SUA-
RB;

il verbale di Conferenza dei Servizi del 20/09/2021, con il quale si € preso atto della
documentazione di gara relativa alla richiamata procedura e si € confermata la volonta di
indire una procedura di gara finalizzata alla conclusione di un Accordo quadro per
I'affidamento del servizio di vigilanza armata degli uffici posti in Corso Umberto I° n. 28 di
Potenza;

la deliberazione dell’Amministratore Unico della Societa Energetica Lucana S.p.A. n.

21AU031 del 27/07/2021, con la quale, tra I'altro:

a) e stata approvata la documentazione progettuale per I'affidamento dei servizi in oggetto;

b)si e determinato in complessivi € 507.804,80 oltre IVA, I'importo della spesa relativa alla
esecuzione del servizio di cui trattasi;

c) si & dato atto che il servizio sara finanziato, per il complessivo importo di € 730.000,00
IVA compresa, con fondi del Bilancio delle aziende interessate, quali la Societa
Energetica Lucana S.p.A., ALSIA e Autorita di Bacino Distrettuale dell’ Appennino
Meridionale;

d)e stata demandata alla competenza della Stazione Unica Appaltante della Regione
Basilicata l'indizione della procedura di gara ed i conseguenti adempimenti previsti
dalla legge;

che con determinazione del Dirigente dell’Ufficio Centrale di Committenza e Soggetto
Aggregatore n. 20AB.2021/D.00221 del 23/09/2021 e stata indetta gara di appalto mediante
procedura aperta per l'affidamento del “Servizio di vigilanza armata degli uffici posti in Corso
Umberto I° n. 28 di Potenza in fabbisogno alla Societa Energetica Lucana S.p.A.”, SIMOG: 8299554;

che il bando di gara e stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale dell’'Unione Europea in data
08/10/2021 n. 2021/S 196-509750, sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 117 del
08/10/2021, su n. 2 quotidiani a diffusione nazionale e n. 2 quotidiani locali e che la
documentazione di gara ¢ stata, altresi, pubblicata e resa liberamente accessibile e disponibile
in download sul profilo della SUA-RB raggiungibile al link http://www.sua-
rb.it/Portale Appalti/it/homepage.wp, permalink https://www.sua-rb.it/N/G00332;
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DATO ATTO che il termine di scadenza per la presentazione delle offerte, previsto dall’art. 20 del
Disciplinare di gara, e stato fissato per le ore 12,00 del 30/11/2021, entro il quale sono
pervenute n. 9 offerte;

PRESO ATTO del verbale del Seggio di gara n. 1 del 07/12/2021, inerente alle operazioni di verifica della
documentazione amministrativa (Busta A) prodotta da ciascun concorrente partecipante
all’appalto in argomento;

PRESO ATTO altresi dell’avvio del sub-procedimento del soccorso istruttorio, oltre che del verbale del
Seggio di gara n. 2 del 20/12/2021, relativo alla valutazione finale della documentazione
acquisita in conseguenza dell’attivato sub-procedimento del soccorso istruttorio;

DATO ATTO che con determinazione del Dirigente dell’Ufficio Centrale di Committenza e Soggetto
Aggregatore n. 20BD.2021/D.00023 del 29/12/2021, resa pubblica nei modi previsti dall’art.
29, comma 1, del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., sono stati approvati i verbali di Seggio di gara n.
1 del 07/12/2021 e n. 2 del 20/12/2021 di verifica della documentazione amministrativa e, per
gli effetti, si e determinata l’ammissione degli operatori economici concorrenti alle
successive fasi di gara come da seguente prospetto:

N.pl Operatore Economico Data prot.
1 ISTITUTO DI VIGILANZA METRONOTTE S.R.L. AMMESSO
2 ISTITUTO DI VIGILANZA LA TORRE S.R.L. AMMESSO
3 VIGILANZA CITTA’ DIPOTENZA SOC. COOP. AMMESSO
4 ISTITUTO DI VIGILANZA L’AQUILA AMMESSO
5 SECURITY DEPARTMENT S.R.L. AMMESSO
6 TIGERPOL SOC. COOP. AMMESSO
7 COSMOPOL VIGILANZA S.R.L. AMMESSO
8 SICURITALIA IVRIS.P.A. AMMESSO
9 DISCOVERY S.R.L. AMMESSO

DATO ATTO che con determinazione del Dirigente Generale della Stazione Unica Appaltante della Regione
Basilicata n. 20BA.2022/D.00018 del 18/02/2022 e stata nominata, ai sensi dell’art. 77 del D.Lgs.
n. 50/2016 e s.m.i., la Commissione giudicatrice cosi composta:
- Dott.ssa Paterna Marina — presidente
- Dott.ssa Buongermino Carmela — componente
- Dott. Pace Emanuele — componente
- Geom. Claps Donato — segretario

PRESO ATTO del verbale del Seggio di gara n. 3 del 16/03/2022 con il quale si € proceduto all’apertura della
“Busta B-Offerta tecnica” per la verifica della presenza dei documenti richiesti dal Disciplinare
di gara;

PRESO ATTO  che la Commissione giudicatrice, come si evince dagli allegati verbali n. 1 del 16/03/2022, n. 2
del 26/04/2022, n. 3 del 11/05/2022 e n. 4 del 16/05/2022, ha provveduto alla formazione della
seguente graduatoria provvisoria ai fini dell’aggiudicazione della gara di cui trattasi:

PUNTEGGIO

N. OPERATORE ECONOMICO BUSTAB | BUSTAC TOTALE NOTE

1 | ISTITUTO DI VIGILANZA LA TORRE S.R.L. 67,52 27,87 97,45 | ANOMALA
2 | ISTITUTO DI VIGILANZA METRONOTTE S.R.L. 69,59 23,50 91,02 /

3 | ISTITUTO DI VIGILANZA L’AQUILA 60,47 28,28 90,31 | ANOMALA
4 | COSMOPOL VIGILANZA S.R.L. 62,04 26,61 88,86 | ANOMALA
5 | VIGILANZA CITTA’ DI POTENZA SOC. COOP. 54,15 27,07 87,54 | ANOMALA
6 | SICURITALIA IVRIS.P.A. 43,96 26,43 85,17 | ANOMALA
7 | SECURITY DEPARTMENT S.R.L. 62,24 29,85 84,00 /

8 | DISCOVERY S.R.L. 58,75 30,00 81,75 /

9 | TIGERPOL SOC. COOP. 51,75 19,90 63,86 /
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RILEVATO

DATO ATTO

RILEVATO

RITENUTO

DATO ATTO

che, avendo la Commissione giudicatrice, giusto verbale n. 4 del 16/05/2022, ai sensi di
quanto disposto dall’art. 97, comma 3, del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., rilevato che l'offerta
prodotta dall’operatore economico per il quale e proposta l'aggiudicazione, risultava
anormalmente bassa, con nota n. 70218 prot. del 23/05/2022 il Responsabile del procedimento
richiedeva all’interessato di esibire le giustificazioni relative alle voci di prezzo che hanno
concorso a formare l'offerta cosi come formulata, nonché ogni altro utile elemento di
valutazione dell’offerta tali da permettere, ai sensi dell’art. 97, comma 5, del Codice, di
verificarne la congruita;

che I'ISTITUTO DI VIGILANZA LA TORRE s.r.l. faceva pervenire, in data 26/05/2022 prot.
n. 72132, le giustificazioni relative alle voci di prezzo che hanno concorso a formare 1'offerta,
cosi come presentata, nonché ogni altro utile elemento di valutazione della stessa, ai sensi
dell’art. 97, comma 5, del Codice;

che il Responsabile del procedimento, esaminate le giustificazioni prodotte dall'ISTITUTO
DI VIGILANZA LA TORRE s.rl, le ha considerate nel loro complesso, senza eccezione
alcuna, attendibili, congrue ed affidabili, come risulta dal relativo verbale di verifica
dell’anomalia dallo stesso sottoscritto in data 01/06/2022 che, allegato alla presente, ne forma
parte integrante;

per quanto detto:

- di prendere atto dei verbali della Commissione giudicatrice relativi alla procedura di
gara telematica per 'affidamento del “Servizio di vigilanza armata degli uffici posti in Corso
Umberto I° n. 28 di Potenza in fabbisogno alla Societa Energetica Lucana S.p.A.”, SIMOG:
8299554, e segnatamente, della proposta di aggiudicazione rinveniente dalla graduatoria
predisposta dalla Commissione giudicatrice con i verbali n. 1 del 16/03/2022, n. 2 del
26/04/2022, n. 3 del 11/05/2022 e n. 4 del 16/05/2022;

- didover procedere quindi all’aggiudicazione, ai sensi dell’art. 32, comma 5, del D.Lgs. n.
50/2016 e s.m.i., della gara di che trattasi, nei confronti dell’operatore economico
ISTITUTO DI VIGILANZA LA TORRE s.r.l, previamente verificata la proposta di
aggiudicazione ai sensi dell’art. 33, comma 1, del richiamato D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.;

che l'aggiudicazione diventera efficace dopo la verifica del possesso dei prescritti requisiti,
come previsto dall’art. 32, comma 7, del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., e che, all’esito dei controlli
effettuati, si provvedera a darne notizia alla Amministrazione committente ed ai soggetti
indicati all’art. 76, comma 5, lettera a), del Codice, dell’intervenuta efficacia
dell’aggiudicazione;

DETERMINA

1. di PRENDERE ATTO ED APPROVARE il verbale del Seggio di gara n. 3 del 16/03/2022, relativo
all’apertura della “Busta B-Offerta tecnica” per la verifica della presenza della documentazione richiesta
dal Disciplinare di gara per l'affidamento del “Servizio di vigilanza armata degli uffici posti in Corso
Umberto I° n. 28 di Potenza in fabbisogno alla Societa Energetica Lucana S.p.A.”, SIMOG: 8299554;

2. di PRENDERE ATTO ED APPROVARE i verbali della Commissione giudicatrice n. 1 del 16/03/2022, n.
2 del 26/04/2022, n. 3 del 11/05/2022 e n. 4 del 16/05/2022, previamente constatatane la regolarita
formale, relativi alla gara per l'affidamento del “Servizio di vigilanza armata degli uffici posti in Corso
Umberto I° n. 28 di Potenza in fabbisogno alla Societa Energetica Lucana S.p.A.”, SIMOG: 8299554;

3. di PRENDERE ATTO ED APPROVARE il verbale redatto in data 01/06/2022 dal Responsabile del
procedimento con il quale, ai sensi dell’art. 97, del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., le giustificazioni presentate
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dall'ISTITUTO DI VIGILANZA LA TORRE s.r.]. sono state considerate nel loro complesso attendibili
per cui 'offerta presentata e stata ritenuta congrua ed affidabile;

4. di APPROVARE, ai sensi di quanto disposto dall’art. 33, comma 1, del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., la
proposta di aggiudicazione della gara di che trattasi, nei confronti dell’operatore economico ISTITUTO
DI VIGLANZA LA TORRE s.r.l, predisposta dal Responsabile del procedimento, tenendo conto degli
esiti delle attivita svolte dalla Commissione giudicatrice;

5. di DISPORRE, per l'effetto, 'aggiudicazione, ai sensi dell’art. 32, comma 5, del D.Lgs. n. 50/2016 e
s.m.i., della gara di che trattasi, nei confronti del seguente operatore economico:

Ribasso Prezzo Oneri Prezzo di
Prezzo a base . e e .
. . offerto offerto sicurezza | aggiudicazio
. Punti di gara
Operatore Economico totali sozaetto a al netto ne
gg ribasso (IVA esclusa)
ribasso
ISTITUTO DI VIGILANZA
505.504,80 .
LA TORRE S.R.L.. 97,45 25,86% | 377.792,73 2.300,00 377.092,73

6. di SPECIFICARE che questa SUA-RB ha attivato i controlli necessari per determinare 1’efficacia
dell’aggiudicazione ai sensi e per gli effetti dell’art. 32, comma 7, del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. e che,
all’esito dei controlli effettuati, si provvedera a dare notizia all’Amministrazione committente ed ai
soggetti indicati all’art. 76, comma 5, lettera a), del Codice, dell'intervenuta efficacia
dell’aggiudicazione;

7. di PUBBLICARE il presente provvedimento sul profilo del committente, nella sezione
“ Amministrazione trasparente” ai sensi dell’art. 29, comma 1, del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.;

8. di TRASMETTERE il presente provvedimento agli operatori economici ai sensi di quanto stabilito
dall’art. 76, comma 5, lettera a), del Codice;

9. di TRASMETTERE copia del presente provvedimento alla Societa Energetica Lucana S.p.A.;

10. di DARE ATTO che gli atti e i documenti richiamati, ancorché non allegati al presente
provvedimento, sono depositati presso 1'Ufficio Centrale di Committenza e Soggetto Aggregatore
della SUA-RB;

11. di PUBBLICARE per estratto il presente atto sul Bollettino Ufficiale della Regione Basilicata ed
integralmente sul sito web https://www.sua-rb.it/PortaleAppalti/it/homepage.wp.

L'ISTRUTTORE

IL RESPONSABILE P.O. IL DIRIGENTE

La presente determinazione & firmata con firma digitale certificata. Tutti gli atti ai quali & fatto riferimento nella
premessa e nel dispositivo della determinazione sono depositati presso la struttura proponente, che ne curera
la conservazione nei termini di legge.
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Nicola Locaspi

Donato Del Corso
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N

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO

Servizio di vigilanza armata degli uffici posti in Corso Umberto I° n. 28 di Potenza in fabbisogno alla Societa Energetica Lucana S.p.A.”,
SIMOG: 8299554 - AGGIUDICAZIONE ART 32 C.5 D.LGS 50/2016

UFFICIO CONTROLLO INTERNO DI REGOLARITA AMMINISTRATIVA
Note

Visto di regolarita amministrativa IL DIRIGENTE DATA

OSSERVAZIONI

IL DIRETTORE GENERALE Donato De| Corso

La presente determinazione & consultabile, previa autorizzazione sulla rete intranet della Regione Basilicata all’indirizzo
http://attidigitali.regione.basilicata.it/AttiDigitali
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REGIONE BASILICATA
Stazione Unica Appaltante
Via Vincenzo Verrastro, 4 — 85100 Potenza

VERBALE DEL SEGGIO DI GARA N. 3 DEL 16/03/2022

PROCEDURA TELEMATICA APERTA FINALIZZATA ALLA CONCLUSIONE DI UN
ACCORDO QUADRO PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI VIGILANZA
ARMATA DEGLI UFFICI POSTI IN CORSO UMBERTO I° N. 28 DI POTENZA, IN
FABBISOGNO ALLA SOCIETA’ ENERGETICA LUCANA S.P.A. - SIMOG N. 8299554

L'anno duemilaventidue, il giorno sedici del mese di marzo, alle ore 10:00, presso la SUA-RB, sita in Via
Vincenzo Verrastro n. 4 a Potenza, si ¢ riunito il Seggio di gara nominato dal Direttore Generale della SUA-
RB, prot. n. 191057/20BD del 01/12/2021, cosi costituito:

— Geom. Nicola Locaspi, Responsabile del Procedimento — Presidente;
— Geom. Francesco Sileo — Componente;
- Dott. Simone Grosso, funzionario, Componente con funzioni anche di segretario verbalizzante;

Invitati alla odierna riunione, con nota n. 33608/20BD prot. del 08/03/2022, i membri della Commissione
giudicatrice, nominata con Determina Dirigenziale n. 20BA.2022/D.00018 del 18/02/2022, di seguito indicati:

Componente Ruolo
PATERNA Marina Presidente | Presente
BUONGERMINO Carmela Componente Presente
PACE Emanuele Componente Presente
CLAPS Donato Segretario Presente

Si da preliminarmente atto che, per effetto dell’applicazione delle vigenti disposizioni in materia di
contenimento dell’'emergenza epidemiologica da COVID-19, con specifico avviso del Responsabile del
procedimento geom. Locaspi Nicola del 08/03/2022, pubblicato nei modi di legge, si informavano gli operatori
economici interessati, che per I'effetto risultano quindi assenti, che la presente seduta del Seggio di gara &
espletata senza la presenza fisica dei concorrenti che potranno verificare 'avvenuto svolgimento della
medesima seduta esclusivamente attraverso il portale telematico della SUA-RB, dove potranno assumere

adeguate informazioni in merito agli operatori economici partecipanti.
Premesso che:

* con seduta del Seggio di gara del 07/12/2021, giusto verbale n.1 di pari data, si & proceduto alla apertura dei
plichi relativi alle offerte pervenute;

e con verbale del Seggio di gara n. 2 del 20/12/2021, si é proceduto alla valutazione della documentazione

pervenuta a titolo di soccorso istruttorio;

e con Determina Dirigenziale 20BD.2021/D.00023 del 29/12/2021, “Verifica della documentazione

o)

amministrativa — Busta A — da parte del seggio di gara — Atti consequenziali”, sono stati indicati gli Operatori V

Economici ammessi alla procedura di gara;
Procedura telematica aperta per Uaffidamento del servizio di vigilanza armata degli uffici
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* con Determina Dirigenziale 20BA.2022/D.00018 del 18/02/2022, si & provveduto alla nomina della

Commissione giudicatrice per la gara in oggetto;

* il Disciplinare di gara, all’art.25, prevede che il Seggio di gara proceda, alla presenza dei componenti la

Commissione giudicatrice, all’apertura della “BUSTA B - Offerta tecnica” per la verifica della presenza dei

documenti richiesti dal richiamato disciplinare;

Tutto ci6 premesso il Seggio di gara, alla presenza della Commissione giudicatrice, procede all’apertura della

Busta B — “Offerta tecnica”, presentata dagli operatori economici ammessi sulla piattaforma di e-procurement,

con il seguente esito:

PLICO N. 1 -ISTITUTO DI VIGILANZA METRONOTTE S.R.L.

L’ operatore economico ha prodotto la documentazione tecnica cosi come richiesto dal Disciplinare di gara.

PLICO N. 2 - ISTITUTO DI VIGILANZA LA TORRE S.R.L.

L’ operatore economico ha prodotto la documentazione tecnica cosi come richiesto dal Disciplinare di gara.

PLICO N. 3 - VIGILANZA CITTA’ DI POTENZA SOC. COOP.

L’ operatore economico ha prodotto la documentazione tecnica cosi come richiesto dal Disciplinare di gara.

PLICO N. 4 —ISTITUTO DI VIGILANZA L’AQUILA

L’ operatore economico ha prodotto la documentazione tecnica cosi come richiesto dal Disciplinare di gara.

PLICO N. 5 — SECURITY DEPARTMENT S.R.L.
L’ operatore economico ha prodotto la documentazione tecnica cosi come richiesto dal Disciplinare di gara.

PLICO N. 6 - TIGERPOL SOC. COQOP.
L’ operatore economico ha prodotto la documentazione tecnica cosi come richiesto dal Disciplinare di gara.

PLICO N. 7 - COSMOPOL VIGILANZA S.R.L.
L’ operatore economico ha prodotto la documentazione tecnica cosi come richiesto dal Disciplinare di gara.

PLICO N. 8 — SICURITALIA IVRI S.P.A.
L’ operatore economico ha prodotto la documentazione tecnica cosi come richiesto dal Disciplinare di gara.

PLICO N. 9 - DISCOVERY S.R.L.
L’ operatore economico ha prodotto la documentazione tecnica cosi come richiesto dal Disciplinare di gara.

Pertanto, all’esito delle operazioni di gara intraprese dal Seggio relative alla disamina della documentazione

contenuta nella busta B, il Seggio di gara cosi decide in merito all’ammissione/esclusione alle successive fasi

di gara:

N. OPERATORE ECONOMICO ESITO BUSTA B
1 ISTITUTO DI VIGILANZA METRONOTTE S.R.L. AMMESSO
2 ISTITUTO DI VIGILANZA LA TORRE S.R.L. AMMESSO
3 VIGILANZA CITTA’ DI POTENZA SOC. COOP. AMMESSO
4 ISTITUTO DI VIGILANZA L’AQUILA AMMESSO
5 SECURITY DEPARTMENT S.R.L. AMMESSO
6 TIGERPOL SOC. COOP. AMMESSO
7 COSMOPOL VIGILANZA S.R.L. AMMESSO
8 SICURITALIA IVRI S.P.A. AMMESSO
9 DISCOVERY S.R.L. AMMESSO

Procedura telematica aperta per Vaffidamento del servizio di vigilanza armata degli uffici
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La documentazione contenuta nella Busta B degli operatori economici ammessi viene resa disponibile ai
componenti la Commissione giudicatrice mediante condivisione sulla piattaforma SUARB per le successive
fasi valutative in conformita alle disposizioni del Dipartimento SUARB di cui alla nota 174914/20A2 del
28/10/2021.

Il Seggio di gara, esaurite le operazioni odierne alle ore 10:45, per il tramite del Presidente, dichiara conclusa
la seduta.

Del che si & redatto il presente verbale che tto e egnfermato, viene sottoscritto come segue.
Potenza, li 16/03/2022 sz .
Geom. Nicola Locaspi

Geom. Francesco Sﬂeﬂér QLK
Dott. Simone Grosso S fmear K )=
Dott.ssa Paterna Marina W‘Km i &QM\JM e
Dott.ssa Buongermino Carmela ﬁ» Q"\ (7 M

Dott. Pace Emanuele %(/

Geom. Claps Dona ,—3\ /_Y\ﬁ
N AN f

Procedura telematica aperta per Uaffidamento del servizio di vigilanza armata degli uffici
posti in Corso Umberto I° n. 28 di Potenza in fabbisogno alla Societd Energetica Lucana S.p.A.
VERBALE DEL SEGGIO DI GARA n.3 del 16.03.2022
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PROCEDURA TELEMATICA APERTA FINALIZZATA ALLA CONCLUSIONE DI UN
ACCORDO QUADRO PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI VIGILANZA AR-
MATA DEGLI UFFICI POSTI IN CORSO UMBERTO I° N. 28 DI POTENZA, IN FABBI-
SOGNO ALLA SOCIETA’ ENERGETICA LUCANA S.P.A. - SIMOG N. 8299554

VERBALE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE
N.ro 1 del 16 marzo 2022

L'anno duemilaventidue, il giorno sedici del mese di marzo, giusta la convocazione (Art. 25 Discipli-
nare di Gara) del 08.03.2022, Prot. 33608/20BA a firma congiunta del Rdp. Geom. Nicola LOCASPI e del Diret-
tore Generale SUA-RB, Avv. Donato DEL CORSO (invito del 08.03.2020, alla Commissione Giudicatrice a par-
tecipare secondo prassi atla seduta del seggio di gara), in Seduta Riservata Plenaria, alle ore 11:05, presso gli
Uffici della Direzione Generale SUA-RB, sita in Via Vincenzo Verrastro n. 4 a Potenza (Stanza 515), si € riunita
la Commissione Giudicatrice della gara de quo, nominata con D.D. - Direzione Generale Stazione Unica Ap-
paltante N* 20BA.2022/D.00018, del 18.02.2022, rappresentata da:

Presidente: DR.55A PATERNA MARINA
Componente:  DR.SSA BUONGERMINO CARMELA
Componente.  DOTT. PACE EMANUELE

Segretario verbalizzante: GEOM. DONATO CLAPS

PREMESSO

che in sede di Seduta di Seggio di gara del 16.03.2022, sopra richiamata, prima di iniziare le
procedure rituali, in riscontro alla nota n.ro prot.174914/20A2 del 28.10.2021 dell’allora Diri-
gente Generale SUA-RB, Dr.ssa Liliana Santoro, avente ad oggetto “Sveolgimento delle attivita
delle Commissioni giudicatrici in modalita compatibili con le misure di prevenzione attuate
nello stato di emergenza Covid-19. Ulteriori indicazioni a seguito della implementazione
della funzione dedicata ai commissari di gara nella piattaforma telematica.”, il segretario ha
sottoposto all’attenzione dei componenti ta Commissione Giudicatrice, la “Dichiarazione resa
dai Commissari di gara nel caso di aggiudicazione con il criterio dell’offerta economicamente
piu vantaggiosa di cui all’art. 77 del D. Lgs. n. 50/2016, ai fini dello svolgimento delle attivita
della Commissione “a distanza” con procedure telematiche.”, che , firmata per accettazione
cdai componenti, € stata restituita al segretario che I'ha presa in custodia garantendone integrita
e riservatezza sino alla conclusione dei lavori di valutazione dell’Offerta Tecnica, allorquando
provvedera, nelle forme stabilite a trasferirla al Responsabile del procedimento cosi da consen-
tirgli la redazione degli atti propedeutici alla redazione del Provvedimento finale di aggiudica-
zione.

Tuito cid premesso, il Presidente, richiamando il contenuto del Verbale del Seggio di Gara N.ro 3
del 16.03.2022, sottoscritto dalla Commissione Giudicatrice in fase di Seduta di Seggio, dichiara aperta la Se-
duta Riservata Plenaria e concorda con i commissari le modalita delle attivita che la Commissione Giudica-
trice andra a svolgere secondo le deputate determinazione commissariali afferenti le valutazioni delle Offerte

Tecniche chiamate a stabilire.
l
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La Commissione procede a redigere un foglio di calcolo elettronico in formato Excel, che recepisce il
disposto contenuto Art. 22 - Punto 2 = Griglia di vaiutazione dell’offerta tecnica - del Disciplinare di gara. Previa la
sua testazione funzionale da parte dei Commissari, la Commissione decide assumerlo quale strumento per
allibrare i vari punteggi che, secondo proprio giudizio, ciascun commissario assegnera ai diversi operatori
economici. Detti valori, per I'appunto elaborati elettronicamente, determineranno quindi l'indice delle diffe-

renti valutazioni prodotte, ponderando le distinte Offerte Tecniche.

Esauriti questi temi di discussione, il Presidente e i Commissari convengono stabilire per la mattinata
del giorno 26.04.2022 una nuova seduta riservata plenaria, e, in tal senso, ne conferiscono mandato organiz-
zativo al segretario che con apposito strumento provvedera a comunicare in termini compiuti e preventivi i
dati.

La sopra citata Seduta Riservata in Plenaria, si stabilisce, avra come scopo la puntale verifica e,
quindi, la consistenza delle attivita di valutazione atferente alle Offerte Economiche degli O.E. in esame che
ciascun commissario ha svolto individualmente in propria sede.

Le operazioni si conciudono alle ore 11:15, e, per il tramite del Presidente, si dichiara conclusa la
seduta.

Del che si & redatto il presente verbale n.ro 1, che, letto e confermato, viene sottoscritto in Potenza il
16 marzo 2022, cosi come segue:

11 Presidente: MJQM (_\0

DR.SSA PATERNA MARINA AR ‘/(‘QN

[l Componente

DR.5SA BUONGERMINO CARMELA »Lu r ——

Il Componente M
DOTT. PACE EMANUELE

11 segretario verbalizzante:

GEOM, DONATO CLAPS
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PROCEDURA TELEMATICA APERTA FINALIZZATA ALLA CONCLU-
SIONE DI UN ACCORDO QUADRO PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVI-
Z10 DI VIGILANZA ARMATA DEGLI UFFICI POSTI IN CORSO UM-
BERTO I°N. 28 DIPOTENZA, IN FABBISOGNO ALLA SOCIETA’ ENERGE-
TICA LUCANA S.P.A. - SIMOG N. 8299554

VERBALE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE
N.ro 2 del 26 aprile 2022

L'anno duemilaventidue, il giorno ventisei del mese di aprile, giusta I'auto convoca-
zione del 16.03.2022 (riferita nel Verbale della Commissione Giudicatrice n.ro 1) in Seduta Ri-
servata Plenaria, alle ore 10:10, presso gli Uffici della Direzione Generala SUA-RB, siti in Via
Vincenzo Verrastro n. 4 a Potenza, si e riunita la Commissione Giudicatrice della gara de quo,
nominata con D.D. - Direzione Generale Stazione Unica Appaltante N® 20BA.2022/D.00018, del
18.02.2022, rappresentata da:

Presidente: DR.SSA PATERNA MARINA - Funzionaria Regione Basilicata
Componente: DRr.5SA BUONGERMINO CARMELA — Funzionaria Regione Basilicata
Componente.  DOTT. PACE EMANUELE - Funzionario Regione Basilicata

Segretario verbalizzante: GEOM. DONATO CLAPS

[l Presidente, richiamando il contenuto del precedente Verbale N.ro 1 del 16.03.2022,
constatata la presenza di tutti i componenti e del segretario verbalizzante, dichiara aperta la
Seduta Riservata Plenaria.

Apre la discussione il Presidente, che come i Commissari, faranno a seguire, riferisce di

aver esaminato, cosi come deciso dalla Commissione nella precedente Seduta Riservata Plena-
ria, le Offerte Tecniche degli Operatori Economici che seguono riportati in elenco:

QUADRO DEGLI OPERATORI ECONOMICI ESAMINATI

Plico n.ro 1 ISTITUTO DI VIGILANZA METRONOTTE S.R.L.
Plico n.ro 2 ISTITUTO DI VIGILANZA LA TORRE S.R.L.
Plico n.ro 3 VIGILANZA CITTA’ DI POTENZA SOC. COOP.
Plico n.ro 4 ISTITUTO DI VIGILANZA L"AQUILA

Plicon.ro 5 SECURITY DEPARTMENT S.R.L.
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La Commissione, nella persona di ciascun componente, sulla scorta dell’esamina di-
scussa, di cui al precedente quadro, decide unanimemente di proseguire individualmente e in
propria sede Fattivita di valutazione delle Offerte Tecniche; nonche di stabilire, quale termine
temporale della successiva verifica delle attivita di valutazione afferente alle Offerte Economi-
che che ciascun Commissario ha prodotto, la data del 11 maggio 2022.

Esauriti i temi in discussione, il Presidente e i Commissari all’'unisono ribadi-
scono stabilire per il giorno 11.05.2022 una nuova Sednta Riservata Plenaria, e, in tal senso,
conferiscono mandato organizzativo al segretario.

La Commissione, inoltre, decide che, nella sopra citata e calendarizzata Seduta
Riservata in Plenaria a meno di imprevedibili circostanze ostative, procedera ad oltranza con le
proprie valutazioni delle Offerte Tecniche, ovvero fino a rappresentare il quadro definitivo delle
stesse, interessando, ciog, tutti gli Operatori Economici ammessi alla fase di gara.

Concluse le attivita di valutazione deile Offerte Economiche, alle ore 10:35, si conviene
collegialmente di risolvere i lavori e a questo punto il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Del che si & redatto il presente verbale n.ro 2, che, letto e confermato, viene sottoscritto
in Potenza il 26 aprile 2022, cosi come segue:

Il Presidente: b‘U./‘L" 4\) */t
DR.SSA PATERNA MARINA L fr—"

/
Il Componente (‘HJ' 0 ()) .
Bt e, Ly |

DR.S5A BUONGERMINO CARMELA o f —— A2

{| Componente f /é '
DOTT. PACE EMANUELE Ry 4

Il segretario verbalizzante:

GEOM, DONATO CLAPS
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PROCEDURA TELEMATICA APERTA FINALIZZATA ALLA CONCLU-
SIONE DI UN ACCORDO QUADRO PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVI-
Z10 DI VIGILANZA ARMATA DEGLI UFFICI POSTI IN CORSO UM-
BERTOI° N. 28 DI POTENZA, IN FABBISOGNO ALLA SOCIETA’ ENERGE-
TICA LUCANA S.P.A. - SIMOG N. 8299554

VERBALE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE
N.ro 3 del 11 maggio 2022

L'anno duemilaventidue, il giorno undici del mese di maggio, giusta I"auto convoca-
zione del 26.04.2022 (riferita nel Verbale della Commissione Giudicatrice n.ro 2) in Seduta Ri-
servata Plenaria, alle ore 10:15, presso gli Uffici della Direzione Generale SUA-RB, sita in Via
Vincenzo Verrastro n. 4 a Potenza (Stanza 549), si & riunita la Commissione Giudicatrice della
gara de quo, nominata con D.D. - Direzione Generale Stazione Unica Appaltante N°
20BA.2022/D.00018, del 18.02.2022, rappresentata da:

Presidente: DR.ssA PATERNA MARINA — Funzionaria Regione Basilicata
Componente:  DR.SSA BUONGERMINO CARMELA - Funzionaria Regione Basilicata
Componente.  DOTT. PACE EMANUELE - Funzionario Regione Basilicata

Segretario verbalizzante: GEOM. DONATO CLAPS

[l Presidente, richiamando il contenuto del precedente Verbale N.ro 2 del 26.04.2022,
constatata la presenza di tutti i componenti e del segretario verbalizzante, dichiara aperta la
Seduta Riservata Plenaria e ne apre la discussione secondo quanto in sequenza descritto.

Il Presidente e a seguire i Commissari, nell’esatta misura decisa nella precedente Seduta
Riservata Plenaria, espongono il pertinente lavoro di disamina delle Offerte Tecniche svolto
autonomamente e in propria sede, nell'intervallo temporale che & intercorso tra la seduta riser-
vata del 26.04.2022 e quella odierna.

Detta disamina, piu specificatamente, ha riguardato le Offerte Tecniche degli Operatori
Economici che seguono in elenco:

QUADRO DEGLI OPERATORI ECONOMICI ESAMINATI

Operatore Economico
Plico n.ro 6 TIGERPOL SOC. COOP.
Plico n.ro 7 COSMOPOL VIGILANZA S.R.L.
Plico n.ro 8 SICURITALIA IVRIS.P.A,
Plico n.ore 9 DISCOVERY S.R.L.

Previa la conclusione di questa fase illustrativa dell’'operato svolto, il Presidente da
mandato al segretario di inserire nell’opposito foglio di calcolo (di cui oppgrtunamente si e
|
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detto nel Verbale n.ro 1 del 16.03.22) messogli a disposizione dai commissari, i dati numerici
scaturiti, riferiti a ciascun Operatore Economico ammesso alla fase di gara, come riportato nel

seguente quadro di sintesi.

QUADRO DEGLI OPERATORI ESAMINATI DALLA C.G. Al FINI DELLA
DETERMINAZIONE DELLE VALUTAZIONI L'OFFERTA TECNICA

N.ro

Plico
1 ISTITUTO DI VIGILANZA METRONOTTE S.R.L.

ISTITUTO DI VIGILANZA LA TORRE S.R.L.

VIGILANZA CITTA’ DI POTENZA SOC., COOP.

ISTITUTO DI VIGILANZA L'AQUILA

SECURITY DEPARTMENT S.R.L.

TIGERPOL SOC. COOP.

COSMOPOL VIGILANZA SR.L.

SICURITALIA IVRIS.P.A.

DISCOVERY S.R.L.

Operatore Economico

4= [ N2

Ol ~{cs |

[l segretario, in ossequio alle indicazioni ricevute in primis dal Presidente e, quindi, dai
Commissari, carica, sul pcin dotazione alla SUA-RB situato presso la Stanza 549 dove si € tenuta
la Seduta Riservata Plenaria, il Foglio di Calcolo Elettronico.

Su dettatura del Commissario, il Dott. Emanuele Pace il segretario procede alla compi-
lazione delle relative campiture, la cui elaborazione ha comportato il risultato che di seguito si
evidenzia puntualmente e che é riferito a ciascuno Operatore Economico, di cui al precedente

Quadro.
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REGIONE BASILICATA
Stuzione Unica Appaltante
Via Vincenzo Verrastro, & — 85100 Potenza

Sulla scorta dell’elaborazioni di calcolo scaturite, che hanno visto distintamente trattate
le valutazioni delle offerte tecniche dei singoli Operatori Economici, di seguito si riporta il Qua-
dro Sinottico generale dei risultati, nonché I'elenco gli Operatori Economici Ammessi a parteci-
pare alla fase di gara successiva, ovvero all’Apertura della Busta “C” - Offerta Economica -.

ELENCO: Operatori Economici Ammessi aila fase successiva della gara

ll::;: OPERATORE ECONOMICO ESITO
1 | ISTITUTO DI VIGILANZA METRONOTTE S.R.L. AMMESSO
2 | ISTITUTO Di VIGILANZA LA TORRE SRL. AMMESSO
3 | VIGILANZA CITTA’ DI POTENZA SOC. COOP. AMMESSO
4| ISTITUTO DI VIGILANZA L' AQUILA AMMESSO
5 | SECURITY DEPARTMENT S.R.L. AMMESSO
6 | TIGERPOL SOC. COOP. AMMESSO
7 | COSMOPOL VIGILANZA S.R.L. AMMESSO
8 | SICURITALIA IVRISP.A. AMMESSO
9 | DISCOVERY SR.L. AMMESSO

Concluse le attivita di Valutazione delle Offerte Economiche, e derivata 'ammissione
degli O.E. alla fase successiva della gara da parte della Commissione Giudicatrice, il Presidente
di concerto con i commissari, da mandato al Segretario di comunicare, anche per le vie brevi, al
Rdp il relativo esito perché possa procedere con i successivi adempimenti in capo suo, e, alle
ore 11:40 dichiara chiusa la seduta.

Del che si e redatto il presente verbale n.ro 3, che, letto e confermato, viene sottoscritto
in Potenza il 11 maggio 2022, cosi come segue:

Il Presidente:

Ty
DR.SS5A PATERNA MARINA i M Ue, L'/(’e’_“’—_\

[l Componente 62 Q ﬂ_; _
DR.55A BUONGERMINQ CARMELA ) A ‘ff.'r —

It Componente
DOTT. PACE EMANUELE

Il segretario verbalizzante: &

GEOM. DONATO CLAPS \







REGIONE BASILICATA
Stazione Unica Appaltante
Via Vincenzo Verrastro, 4 — 85100 Potenza

PROCEDURA TELEMATICA APERTA FINALIZZATA ALLA CONCLU-
SIONE DI UN ACCORDO QUADRO PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVI-
ZI10 DI VIGILANZA ARMATA DEGLI UFFICI POSTI IN CORSO UM-
BERTO I° N. 28 DI POTENZA, IN FABBISOGNO ALLA SOCIETA’ ENERGE-
TICA LUCANA S.P.A. - SIMOG N. 8299554

VERBALE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE
N.ro 4 del 16 maggio 2022

L'anno duemilaventidue, il giorno sedici del mese di maggio, giusto I'’Avviso pubblicato il
11/05/2022 sul Portale SUA-RB a cura del Responsabile del Procedimento, Geom. Nicola Locaspi, col
quale si comunicava che la Commissione Giudicatrice, avendo concluso i lavori di assegnazione dei pun-
teggi attribuiti alle esaminate ¢ valutate Offerte Tecniche presentate dagli operatori Economici ammessi
alla fase di gara, si sarebbe riunita, come da Disposizioni della Direzione Generale del Dipartimento
Presidenza della Giunta Regionale di Basilicata n.41112/1142, prot. del 06.03.2020, in data 16/05/2022,
come in effetti si € riunita alle ore 10:10 presso gli Uffici della Direzione Generale SUA-RB (Stanza 515)
per I’apertura della Busta “C” — Offerta Economica.

: Sono presenti i componenti la Commissione Giudicatrice, nominata con D.D. - Direzione Ge-
nerale Stazione Unica Appaltante N° 20BA.2022/D.00018, del 18.02.2022, rappresentata da:

- Presidente: DR.SSA PATERNA MARINA - Funzionaria Regione Basilicata;
- Componente: DR.55A BUONGERMINO CARMELA - Funzionaria Regione Basilicata;

- Componente: DOTT. PACE EMANUELE - Funzionario Regione Basilicata;

- Segretario Verbalizzante: GEOM. DONATO CLAPS - Funzionario Regione Basilicata.

E, inoltre, presente:
il Responsabile del Procedimento: GEOM. NICOLA LOCASPI - Funzionario Regione Basilicata.

Il Presidente, richiamando il contenuto del precedente Verbale N.ro 3 del 11.05.2022,
constatata la presenza della componente Dr.ssa Carmela Buongermino, del componente Dott.
Emanuele Pace, del segretario verbalizzante Geom. Donato Claps, del Responsabile del proce-
dimento Nicola Locaspi, dichiara aperta la seduta.

La Commissione Giudicatrice, giusto I'art. 25 del Disciplinare di gara (OPERAZIONI
DI GARA) alla presenza del RdP, procede all’apertura della Busta “C” che contiene |’ offerta
Economica presentata da ciascun Operatore Economico.

Conclusa la fase di apertura di tutte le Buste dell’Offerta Economica a mente del dispo- @
sto contenuto nell’ Art. 24 del Disciplinare di gara (CRITERI DI AGGIUDICAZIONE} si inseri-

scono i dati rilevati, nel predisposto foglio di calcolo elettronico secondo quanto riportato di

seguito: 1
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REGIONE BASILICATA
Stazione Unica Appaltante
Via Vincenzo Verrastro, 4 — 85100 Potenza

Dall’elaborazione dei dati acquisiti, relativamente all’offerta economica in questione, si evidenzia il
punteggio scaturito, che assegnato a ciascun Operatore secondo la Tabella che segue:

Tabella - Punteggio attributo all'Offerta Economica

N.ro ; Punteggio Offerta
Plico Operatore Economico v ta
1 ISTITUTO DI VIGILANZA METRONOTTE S.R.L. 23.502
2 ISTITUTO DI VIGILANZA LA TORRE S.R.L. 27.866
3 VIGILANZA CITTA’ DI POTENZA SOC. COOP. 27.074
4 ISTITUTO DI VIGILANZA L’AQUILA 28,278
5 SECURITY DEPARTMENT S.R.L. 29.848
6 TIGERPOL SOC, COOP. 19.898
7 COSMOPOL VIGILANZA S.R.L. 26.614
8 SICURITALIA IVRIS.P.A. 26.428
9 DISCOVERY S.R.L. 30.000

Tabella - Riepilogo Generale dei Punteggi significativi dell'Offerta Tecnica e dell'Offerta Economica

PUNTEGGI OFFERTA TECNICA + ECONOMICA
00, EE. P. OFF. TECNICA F. OFF. ECONOMICA TOTALE
ISTITUTO DI VIGILANZA
7.52 23.5
METRONOTTE S.R.L. 4 o 91.020
ISTITUTO DI VIGILANZA LA TORRE
S.R.L. E] 22800 97.452|anomala
VIGILANZA CITTA’ DI POTENZA SOC.
COOP. U HBIE 87.544 |anomala
ISTITUTO DI VIGILANZA L’AQUILA 62.04 28.278 90.313|anomala
SECURITY DEPARTMENT S.R.L. 54.15 29.848 84.001
TIGERPOL SOC. COOP. 43.96 19.398 63.861
COSMOPOL VIGILANZA S.R.L. 62.24 26.614 B88.857 |ancmala
SICURITALIA IVRI S.P.A. 58.75 26.428 85.174|anomala
DISCOVERY 5.R.L. 51.75 30.000 81.746

Dall’elaborazione comparata tra i differenti punteggi attribuiti dalla Commissione Giu-
dicatrice sulla scorta delle proprie valutazioni afferenti alle Offerte Tecniche nonché da quelli
derivati dalle Offerte Economiche prodotte dagli Operatori Economici, nella misura prospettata
nella Tabella di riepilogo, sopra riportata si evidenzia il quadro delle anomalie delle offerte: reso
ai sensi e per gli effetti dell’art. 97. c. 3 del Codice.

La commissione, all’esito dei risultati di gara, formula la relativa graduatoria, che di
seguito si riporta, e prende atto del fatto che I'offerta dell’Operatore Economico “ISTITUTO DI
VIGILANZA LA TORRE S.r.1., che, avendo totalizzato complessivamente 97,452 punti, si trova
in posizione utile per I'aggiudicazione, risulta essere anomala. Pertanto, ai sensi dell Art. 26 del
Disciplinare di gara, ne da comunicazione al Responsabile del Procegfmento per i seguiti di
competenza.



REGIONE BASILICATA
Stazione Unica Appaltante
Vin Vincenzo Verrastro, 4 — 85100 Potenza

Tabella — Graduatoria

00. EE. P. OFF. TECNICA P. OFF. ECONOMICA TOTALE ANOMALIA
ISTITUTO DI VIGILANZA LA TORRE
‘69, : 27.87
S.RL. S : 97.45 AZIEg,
ISTITUTO DI VIGILANZA
67.52 23.50 NON ANOMALA
METRONOTTE S.R.L. 91.02
ISTITUTO DI VIGILANZA L'AQUILA 62.04 28.28 90.31 anomala
COSMOPOL VIGILANZA S.R.L. 62.24 26.61 88.86 anomala
VIGILANZA CITTA’ DI POTENZA SOC. .
s 60.47 27.07 87.54 anomala
SICURITALIA IVRI S.P.A. 58.75 26.43 85.17 anomala
SECURITY DEPARTMENT S.R.L. 54.15 29.85 84.00 NON ANOMALA
DISCOVERY S.R.L. 51.75 30.00 81.75 NON ANOMALA
TIGERPOL SOC. COOP. 43.96 15.90 63.86 NON ANOMALA

Il Presidente a questo punto, di concerto con i commissari, da mandato al segretario di
trasmettere, anche brevi mano, al Responsabile del procedimento tutti gli atti prodotti dalla
Commissione giudicatrice.

La seduta viene dichiarata chiusa dal Presidente alle ore 11:50,

Del che si & redatto il presente verbale n.ro 4, che, letto e confermato, viene sottoscritto
in Potenza il 16 maggio 2022, cosi come segue:

Il Presidente: LF LQ/\ P ‘_/6\
DR.SSA PATERNA MARINA £ A | @
\

1 Componente Q ¢ Q

DR.5SA BUONGERMING CARMELA 1

[1 Componente Oj é
DOTT. PACE EMANUELE - [ L{ e E

Il segretario verbalizzante:
GEOM. DONATO CLAPS v,
[1 Respeonsa rogedimento
GEOM. A[LOCASPI
12




REGIONE BASILICATA
Stazione Unica Appaltante
Via Vincenzo Verrastro, 4 — 85100 Potenza

VERBALE DI VERIFICA DELL’ANOMALIA
(Art. 97, comma 5, del D.Lgs. 18 aprile 2016 n. 50 e s.m.i.)

PROCEDURA TELEMATICA APERTA FINALIZZATA ALLA CONCLUSIONE DI UN
ACCORDO QUADRO PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI VIGILANZA
ARMATA DEGLI UFFICI POSTI IN CORSO UMBERTO I° N. 28 DI POTENZA, IN
FABBISOGNO ALLA SOCIETA’ ENERGETICA LUCANA S.P.A. - SIMOG N. 8299554

Il Responsabile del Procedimento,

Premesso
- che con determinazione del Dirigente dell'Ufficio Centrale di Committenza e Soggetto Aggregatore
della SUA-RB n. 20AB.2021/D.00221 del 23/09/2021, & stata indetta procedura di gara telematica aperta
per I'affidamento del "Servizio di vigilanza armata degli uffici posti in Corso Umberto I° n. 28 di Potenza in
fabbisogno alla Societa Energetica Lucana S.p.A.”, ~ SIMOG: 8299554 e che la procedura di gara ¢ stata
espletata, ai sensi dell’art. 58 del Codice, attraverso il Portale della piattaforma di E-procurement della
SUA-RB, raggiungibile al link https://www.suarb.it;

- che con determinazione del Dirigente dell'Ufficio Centrale di Committenza e Soggetto Aggregatore n.
20BD.2021/D.00023 del 29/12/2021 & stata disposta, ai sensi dell’art. 29, comma 1, del Codice,
I'ammissione alle successive fasi di gara degli operatori economici ritenuti in possesso dei requisiti
richiesti;

- che con determinazione del Dirigente Generale n. 20BA.2022/D.00018 del 18/02/2022 & stata nominata
la Commissione giudicatrice della procedura di gara in oggetto;

Dato atto che la Commissione giudicatrice, nel comunicare l'ultimazione delle attivita di competenza, ha
trasmesso al Responsabile del procedimento i verbali di Commissione di gara di seduta: n. 1 del 16/03/2022, n.
2 del 26/04/2022, n. 3 del 11/05/2022 e n. 4 del 16/05/2022;

Dato atto che, all’esito delle operazioni di gara, & risultato collocato al primo posto della graduatoria
provvisoria di aggiudicazione l'operatore economico ISTITUTO DI VIGILANZA LA TORRE s.r.l. con un

punteggio complessivo pari a 97,45;

Dato atto che, alla luce dei riscontri effettuati, & da considerarsi anomala l'offerta prodotta dall’operatore
economico che risulta provvisoriamente aggiudicatario del servizio in affidamento;

Considerato che, di conseguenza, in base a quanto disposto dall’art. 97, comma 3, del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i,,
si & reso necessario attivare il procedimento di verifica dell’anomalia;

Vista la nota n. 70218 prot. del 23/05/2022 (allegato 1) con la quale il Responsabile del procedimento, ha invitato
V'operatore economico ISTITUTO DI VIGILANZA LA TORRE s.r.l. a trasmettere, entro e non oltre 15
(quindici) giorni dall’avvenuto ricevimento della richiesta, le giustificazioni relative alle voci di prezzo che
hanno concorso a formare l'offerta cosi come presentata, anche in ordine alle prestazioni dei servizi previsti
nel progetto tecnico proposto, nonché ogni altro elemento di valutazione dell’offerta tale da permettere alla
Stazione Unica Appaltante, ai sensi di quanto disposto dal richiamato art. 97, comma 5, del Codice, di

verificarne la congruita;

Procedura telematica aperta per Uaffidamento del servizio di vigilanza armata degli uffici

posti in Corso Umberto I° n. 28 di Potenza in fabbisogno alla Societd Energetica Lucana S.p.A.
Pag. 1di2




REGIONE BASILICATA
Stazione Unica Appaltante
Via Vincenzo Verrastro, 4 — 85100 Potenza

Viste le giustificazioni dell’ offerta trasmesse dall’ operatore economico ISTITUTO DI VIGILANZA LA TORRE
s.r.l. ed acquisite al protocollo dipartimentale in data 26/05/2022 prot. n. 72132 (allegato 2);

Tanto premesso

Il responsabile del procedimento da preliminarmente atto che l'operatore economico ISTITUTO DI
VIGILANZA LA TORRE s.r.l. ha presentato, sull’'importo a base d’asta soggetto a ribasso di euro 505.504,80,
offerta che prevede il ribasso del 25,86% per un importo contrattuale definitivo di euro 377.092,73 di cui euro
374.792,73 per l'espletamento del servizio al netto del ribasso d’asta offerto ed euro 2.300,00 per oneri della
sicurezza non soggetti a ribasso;

Il responsabile del procedimento, in seguito, procede alla lettura ed alla conseguente valutazione delle
giustificazioni dell’offerta di cui trattasi con particolare riferimento a:

- Voci di costo servizi di vigilanza armata
- Costi aziendali
- Modello organizzativo per l'espletamento del servizio

- Tabelle utilizzate ai fini della determinazione del costo medio annuo (Tabelle ministeriali di cui al
D.M. 21/3/2016)

- Determinazione costo medio orario

- Oneri della sicurezza aziendale

- Costi delle migliorie previste nell’offerta tecnica

- Scheda riepilogativa offerta economica

Dal conto economico esibito dal concorrente rinviene il seguente quadro economico definitivo:

-Costo della manodopera € 342.846,33
-Costi di progetto € 13.333,33
-Spese generali € 6.264,00
-Utile di impresa € 12.349,07

Totale € 374.792,73

Dato atto che, dal quadro riepilogativo allegato alle suddette giustificazioni, emerge un margine operativo
pari a € 12.349,07 corrispondente al 3,29% dell'importo complessivo contrattuale di € 374.792,73;

1l Responsabile del procedimento, tenuto conto di quanto esposto dall’operatore economico nonche dei servizi
previsti nel progetto tecnico proposto, nel ritenere I'offerta presentata dall’operatore economico ISTITUTO DI
VIGILANZA LA TORRE s.r.1. congrua ed affidabile, conclude con esito FAVOREVOLE la presente procedura
di verifica dell’anomalia dell’offerta, disposta nei modi stabiliti dall’art. 97, comma 5, del D.Lgs. n. 50/2016 e
s.m.i. e dell’art. 26, punto 1, del Disciplinare di gara, per cui propone l'aggiudicazione del servizio oggetto di
gara nei confronti dell’operatore economico ISTITUTO DI VIGILANZA LA TORRE s.r.lL.

Potenza, li 1° giugno 2022

11 Respons de] Frocedimyento
geo icola [Locaspi

R

Procedura telematica aperta per Vaffidamento del servizio di vigilanza armata degli uffici

posti in Corso Umberto I° n. 28 di Potenza in fabbisogno alla Societd Energetica Lucana S.p.A.
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Comunicazione del 23/05/2022

Indietro

Dati generall

 Soggett destinatari] ™y Allegati™

Tipo comunicazione

Riservata (invio mail o PEC e consultazione in area riservata)

Stato

In uscita

Data inserimento

23/05/2022 12:48:11

Oggetto

Procedimento di verifica della anomalia della offerta di cui all-art. 97 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. ed
art. 26, punto 1, del Disciplinare di gara.

Anteporre Intestazione nel testo
della comunicazione?

Testo in HTML?

No

Testo

In riferimento alla procedura di gara in oggetto, si comunica che codesto Operatore Economico, all'esito
delle operazioni gara, fatte salve le verifiche di rito, risulta provvisoriamente aggiudicatario del servizio
in affidamento.

Poiché I'offerta prodotta, ai sensi di quanto disposto dall'art. 97, comma 3, del D.Lgs. n. 50/2016 e
s.m.i., risulta anormalmente bassa, con la presente si richiede di voler trasmettere, entro e non oltre 15
giorni dall'avvenuto ricevimento della presente, le giustificazioni relative alle voci di prezzo che hanno
concorso a formare I'offerta cosi come presentata nonché ogni altro utile elemento di valutazione
dell'offerta, tali da permettere a questa Stazione Unica Appaltante, ai sensi di quanto disposto dall'art.
97, comma 5, del Codice, di verificarne Ia congruita.

Distinti saluti

Il Responsabile del procedimento

geom. Nicola Locaspi

Mittente

Nicola Locaspi

Operatore

Nicola Locaspi

Numero protocollo

70218

Data protocollo

23/05/2022 12:49:20

Gare e procedure di affidamento |

https:/Awvww.sua-rb.it/Appalti/Scheda.do

Dipartimento Stazione Unica Appaitante della Regione Basilicata (SUA-RB) - Ufficio Centrale di Committenza e Soggetio
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SUA-RB Support | Richiesta CIG | Formulari Europei | DGUE | info

mn



31/05/22, 08:00

Lo
REGIONE BASILICATA

Dettaglio: Azioni

Documenti

Informazioni pagina

Torana...

Indietro

SUA-RB Procurementl

SUA-RB

Gare Archivi Report Utilita

%

Home » Lista gare » Gara a lotto unico G00332 » Comunicazioni ricevute per fa .. »
Cormunicazione ricevuta il 26/0...

Benvenuto Nicola Locaspi «~ | Esci

Comunicazione ricevuta il 26/05/2022

Dati © Alegatify

Codice comunicazione 21179

Mittente  Istituto di Vigilanza La Torre Sri
Data e ora invio 26/05/2022 10:00:31

Data e ora lettura  31/05/2022 08:00:35
RE: Procedimento di verifica della anomalia della offerta di cui all-art. 97 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. !

Oggetto ed art. 26, punto 1, del Disciplinare di gara.
Buongiorno,
facciamo seguito e riferimento alla Vs e con la presente Vi rimettiamo ns giustifiche e allegati a
Testo COmprova di quanto dichiarato.

Restiamo a Vs completa disposizione per eventuali chiarimenti.
Cordiali saluti (TS: 446-Ingresso/MT/1 2022-05-26 10:00:32)
Numero protocollo 72132

Data protocollo  26/05/2022 10:00:48

l Rispondi l '

Gare e procedure di affidamento | Dipartimento Stazione Unica Appaltanta della Regione Basilicata (SUA-RB) - Ufficio Centrale di Committenza e Soggetio
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.  Aggregatore
SUA-RB Support | Formulari Europei | DGUE | info
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OGGETTO:

PROCEDURA TELEMATICA APERTA FINALIZZATA ALLA CONCLUSIONE DI UN ACCORDO
QUADRO PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI VIGILANZA ARMATA DEGLI UFFICI
POSTI IN CORSO UMBERTO I° N. 28 DI POTENZA, IN FABBISOGNO ALLA SOCIETA’

ENERGETICA LUCANA S.P.A.

GIUSTIFICATIVI DI OFFERTA ECONOMICA

] i PREMESSA
jjgf;-;_,:‘ﬂm’”" s 5353’“& LA TORRE ASSE.CO. conformita
S contributiva e retributiva

Asse.Co.

ReeansY

Asseverazione di Conformita dei rapporti di lavoro

I servizi ispettivi di ronda, televigilanza, telesorveglianza, manutenzione e pronto intervento non rappresentano
attivita a carattere esclusivo e quindi non comportano I’impiego di unita dedicate o aggiuntive rispetto all’attuale
struttura organizzativa dell’Azienda, ma rientrano nei normali servizi c.d. dinamici offerti alla clientela
acquisita. Il costo delle risorse necessarie all’erogazione di tali attivita, non escluso il mantenimento e la
manutenzione dei Cespiti, ¢ quindi evidentemente ed integralmente gia assorbito dagli attuali ricavi
dell’organizzazione aziendale e ripartito pro capite su tutta 1’utenza acquisita, difatti le pattuglie in servizio
hanno ampi spazi di tempo a loro disposizione in quanto effettuando tra gli altri, anche servizi di intervento su
segnalazione di allarme; nei periodi di sosta e di attesa effettuano senza alcun costo aggiuntivo per 1’azienda
anche le attivita di cui trattasi.

Le strumentazioni altamente tecnologiche che vanta I’impresa, necessarie ed occorrenti per 1’espletamento di
un efficiente servizio adeguato ai tempi ed offerte nel progetto tecnico, costituiscono patrimonio e Know-how
dell’azienda completamente ammortizzato.

L’impresa opera da svariati anni sul territorio della citta di Potenza e vanta una notevole quota di mercato che
ha portato al consolidamento di una struttura tecnico operativa capillarmente ramificata di uomini e mezzi
operanti in orario notturno e diurno per 365 giorni I’anno su tutto il territorio interessato, in grado di rispondere
in maniera adeguata ed immediata alle piu svariate esigenze di sicurezza. Pertanto ¢ di tutta evidenza che i costi
inerenti alla struttura organizzativa dei servizi oggetto dell’offerta tecnica sono gia assorbiti dagli attuali ricavi.



At fini dell’esecuzione del Servizio di Vigilanza Armata presso le sedi della Societa Energetica Lucana la
scrivente impieghera:

2 unita GPG (FTE — Full Time Equivalent) inquadrati al 4° Livello con 1 Scatto di anzianita
0,60 unita GPG (Part- Time 60%) inquadrata al 6° Livello senza scatti di anzianita.

Il costo della manodopera ¢ stato determinato secondo lo schema della Tabella Ministeriale, a valere quale
percorso logico ed induttivo del costo del lavoro, tenendo in conto peraltro, che:

L’impresa non ¢ iscritta ad alcuna Organizzazione Sindacale Datoriale di Categoria e pertanto, al fine di
conformarsi ai canoni di proporzionalita e di sufficienza della retribuzione di cui all’art. 36 della Costituzione,
il CCNL preso a base di calcolo é quello per i dipendenti da Istituti e Imprese di Vigilanza Privata e Servizi
Fiduciari che nella declaratoria dei profili prevede espressamente le attivita di vigilanza armata e portierato,
peraltro conformi al mansionario che dovrebbe essere svolto in esecuzione dell’appalto de quo.

Il numero complessivo delle unita da assumere ¢ stato ottenuto dividendo il totale delle ore annuali a base di
gara (20.880 h totali / 5 anni;) per il numero di ore mediamente registrato dall’azienda negli ultimi tre anni, cfr.
allegato.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 50 del Codice Appalti, delle linee guida ANAC e della Determinazione a
contrarre di codesta Stazione Appaltante, fermo restando la necessaria armonizzazione con 1’organizzazione
aziendale e con le esigenze tecnico-organizzative, seguendo quanto indicato agli artt. 25, 26 ¢ 27 del CCNL
parametricamente applicabile n. 2 GpG verranno assorbite dal precedente appaltatore e n. 0.60 GpG ( n. 1 unita
al 60%) sono gia in organico all’Istituto ovvero di nuova assunzione.

Di seguito mostriamo le Tabelle di calcolo del costo orario riportando esclusivamente i costi relativi ai profili
del personale che sara impiegato sull’appalto e le motivazioni per gli eventuali scostamenti tra il valore indicato
nella “TABELLA DI CALCOLO DEL COSTO DELLA MANODOPERA”, per i singoli elementi del profilo
retributivo delle risorse offerte per 1’appalto in esame, e i corrispondenti importi di riferimento di cui alla tabella
allegata al D.M. 21/03/2016 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali -PERSONALE DIPENDENTE
DA ISTITUTI ED IMPRESE DI VIGILANZA PRIVATA- MARZO 2016



Periodo
N¥ unita per profilo retributivo

A - Elementi retributivi annui

Al - Paga base tabellare conglobata
A2 - Scatti triennali
A3 -5.a.P dariclassificare

Livello:
num. scatti:

A4 - altro (specificare ): |

A - Totale
B - Oneri Aggiuntivi
Bl - Tredicesima mensilita- (2)
B2 - Quattordicesima mensilita
B3 - Indennita relativa ai servizi prestati ex art 108
B4- Indennita di lavoro demenicale ex art.108

BS - altro (specificare ): |

B - Totale

C - Oneri Previdenziali ed Assistenziali
C1- Inps 29,58%
C2 - Inail 1,93%

C3 - altro (specificare ) |

C - Totale
D - Altri Oneri
D1 - Trattamento Fine Rapporto
D2 - Rivalutazione T.F.R.
D3-Una Tantuem
D4 - Fondo di previdenza complementare
D5 - FASIV
D6 - Contributo di solidarieta L.166,/91
D7 - COASCO (=x art. §)
D8 - Divisa
D% - Polizza infortuni
D10- Rinnove portae armi e licenzal ex art.120)

D11 - altro (specificare ):

D - Totale

COSTO ANNUO PARZIALE

Costi derivanti da disposizioni di legge*
Oneri Siucrezza

COSTO ANNUO

COSTO ORARIO

COSTO MEDIO PONDERATO SINGOLO ANMNO
COSTO MEDIO COMMESSA

1 ANNO I ANNO Il ANND IV ANNO V ANNO
06 | 2 06 | 2 06 | 2 0.6 2 0.6 2
vi v Vi v v v v v v v
0 1 0 1 0 1 0 2 0 2
€12.868,08 | £1534656 | €12.868,08 | £15346,56| £ 1457664 €15.346,56 | € 14.576,64 | € 15.346,56 | € 15.346,56| £ 15.346,56
£0,00 £246,24 €000 [ £24524 | 000 £2464 £000 | €49248 | €000 | €49248
£0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00
£0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00
€12.868,08 | €15.592,80 | € 12.868,08 | €15.502,80 | € 14.576,64] € 15.592,80 | € 14.576,64 | € 15.839,04 | € 15.346,56] € 15.839,04
£108474 | €131180 | £108474 | €£131180 | €1227,12] €131180 | €1227,12 | €1332,32 | £1291,28 | £1332,32
£1072,34 | €129940 | €1072,34 [ €129540 [€£121472[ €129940 | €121477 [ €131992 [ 127888 [ £1319,82
£ 148,85 £14885 | £14885 | £14885 | £14885 | €14885 | £14885 | £14885 | £14885 | £14885
£173,95 £17395 | £17395 | £17395 | €17395 | €17395 | £17395 | €17395 | £17395 | €173,95
£0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00
€2.470.88 | €2.93400 | €2.479.88 | €2.034,00 | €2.764,64 | €2.939.00 | €2.764,64 | €2.975,04 | €2.802.96 | €2.975.04
€317881 | €3837,00 | €3.178,81 | €3.837,70 | £3501,66 | €383720 | €4104,75 | €4453,37 | €4317,37 | £4.453,37
£295,22 £35757 | €39622 | £357,57 | €33460 | £35757 | £33469 | £363,11 | £35200 | €363,11
£0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00
€347500 | €419476 | €3.47502 | €4.19476 | €3.926,34 | €4.19476 | €4.439,44 | €4.81648 | €4.669,39 | €4.816,48
£111298 | €£134884 | £111298 | £1348.44 [£1.260,63| €£1.34844 | £1.260,63 | £1369,72 | £1327,16 | £1.369,72
£16,60 £30,33 €1660 | €203 | €1891 £20,23 £1891 | €2055 | €1991 | €2055
£0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00
£30,05 £36,41 £3005 | €3621 | £3404 £36,41 £340¢4 | e£3698 | €358 | €3698
€120,00 €12000 | €12000 | €12000 | €12000 | €12000 | €12000 | €12000 | €12000 | £12000
£15,01 £15,64 £1501 | €1564 | £1540 £15,64 £1540 | 1570 | 1558 [ e1570
£37,53 £2476 £3753 | €4276 | ta2%:2 £4476 £4252 | e4476 | €476 | c4476
£ 360,50 £36050 | €36050 | £36050 | €£36050 | £36050 | €360,50 | £36050 | £360,50 | £360,50
£60,00 £ 60,00 £6000 | €6000 | 6000 £60,00 £6000 | 6000 | 6000 | e6000
£185,90 £18540 | €18540 | £1850 | €18540 | 18540 | 18540 | £1ss40 | £18s40 | £18540
£0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00
€193816 | €2191,38 | €1.938,16 | €2.191,38 | €2.057,30 | €2.191,38 | €2.097,39 | €2.213,61 | €2.169,15 | €2.213,61
£20.761,15 | £24912,95 | £20761,15| £24.912,95|£23.365,02| £24.912,05 |€23.878,12 | £25.844,18 | £ 25.078.07| £ 25.828,18
£873,00 £873,00 | €87300 | £873,00 | €£873,00 | £873,00 | €873,00 | £87300 | £873,00 | £873,00
£473,10 €55924 | €47310 | €55024 | €55024 | €£55024 | €55024 | €55024 | €55024 | €550,04
£22107,25 | £2634519 | £22.107,35] £36.34519| £ 24797,26] €26.345,19 | €2531036 | £ 2727642 | £ 3651031 £ 37.376.42
€ 13,66 €1627 £1566 | €1627 | €1532 €1627 €1563 | €1685 | €1638 | €1685
1567€ 1567€ 16,05¢€ 1657¢€ 16,74€

A - Ore annue teoriche
B - Ore annue mediamente non lavorate cosi suddivise:
Ferie (25/23 giorni)
Festivita' (11 giorni)
Permessi annui retribuiti
Assemblee, permessi sindacali,diritto allo studio
MMalattia, infort., maternita” 4%
Formazione, permessi T.U. 81/08 e succ. modif. {1 giorno)
B - Totale ore non lavorate

C- Ore annue mediamente lavorate (A-B)

2128

175

140

1619

16,14 €




DETERMINAZIONE VOCI TABELLARI DI COSTO PER IL PERSONALE ARMATO
ELEMENTI RETRIBUTIVI MOTIVAZIONI SCOSTAMENTO

A - Elementi retributivi annui

Al - Paga base tabellare conglobata Nessuno scostamento rispetto alla tabella ministeriale
Il livello di inquadramento retributivo preso a base di calcolo per le
unita aventi maturato il diritto al passaggio di cantiere ¢
corrispondente a quello indicato negli atti di gara viceversa, per le
unita in organico e/o di nuova assunzione il Livello retributivo ¢
quello corrispondetene al primo livello d’inserimento previsto per

A2 - Scatti anzianita la mansione (art. 31 CCNL).
A3 - Sap di riclassificazione Nessuno scostamento rispetto alla tabella ministeriale
A4 - Altro (specificare) Nessuno scostamento rispetto alla tabella ministeriale

B - Oneri Aggiuntivi
Nessuno scostamento rispetto alla tabella ministeriale — per tutti i
lavoratori, con riferimento alla voce tredicesima mensilita ¢ stato
applicato il seguente calcolo: [(1/12 Totale A) + (1/12 indennita ex
art. 108 CCNL)], come da metodologia di calcolo delle Tabelle
B1 — Tredicesima Ministeriali.
Nessuno scostamento rispetto alla tabella ministeriale - per tutti i
lavoratori, con riferimento alla voce quattordicesima mensilita &
stato applicato il seguente calcolo: (1/12 Totale A), come da
B2 — Quattordicesima Mensilita metodologia di calcolo delle Tabelle Ministeriali.
B2 — Indennita ex art. 108 CCNL Nessuno scostamento rispetto alla tabella ministeriale
Nessuno scostamento rispetto alla tabella ministeriale benché il
B3 — Indennita di lavoro domenicale ex Capitolato non prevede la prestazione lavorativa nella giornata di
art. 108 domenica.
B4 — Altro (specificare) Nessuno scostamento rispetto alla tabella ministeriale.
C - Oneri Previdenziali ed Assistenziali
E stata riportata I’aliquota del 29,58%, leggermente inferiore
rispetto a quella riportata nelle Tabelle Ministeriali (29,88%), per
effetto della riduzione spettante pari allo 0,30%, dovuto
all’abolizione del contributo ordinario di mobilita a far data dal 1°
gennaio 2017 (come da messaggio INPS n. 99 del 11.01.2017). V.
Allegato 1. E stata inoltre prevista I’incidenza dello sgravio
contributivo pari al 30%, per i primi tre anni e per i successivi due
anni sgravio contributivo pari al 20%, come contenuto nell’art. 27,
comma 1, D. Legge 14 Agosto 2020, n. 104 esteso sino alla data del
31 dicembre 2025 dall’art. 161 L. 30 Dicembre 2020, n. 178. V.
C1 - Inps - (29,88%) Allegato 2.
E stata riportata 1’aliquota ordinaria del 7,93% come da nuove
tariffe dei premi Inail decorrenti dal 1° gennaio 2019 (decreto
interministeriale del 2019) V. Allegato 3. Si precisa, inoltre, che
I’azienda beneficia della riduzione del tasso medio di tariffa per
prevenzione in quanto ha implementato e mantiene attivo un
sistema di gestione per la salute e sicurezza sul lavoro in conformita
C2 - Inail - (5,50% %) ai requisiti della norma UNI ISO 45001:2018.
C3 - Altro (specificare) Nessuno scostamento rispetto alla tabella ministeriale
D - Altri Oneri
Nessuno scostamento rispetto alla tabella ministeriale — per tutti i
lavoratori con riferimento alla voce Trattamento di fine rapporto, €
stato applicato il seguente calcolo: [(Totale A + tredicesima +
quattordicesima) /13,5], come da metodologia di calcolo della
D1 - Trattamento Fine Rapporto Tabella Ministeriale.
D2 - Rivalutazione T.F.R. Nessuno scostamento rispetto alla tabella ministeriale
Non ¢ stata inserita alcuna voce, poiché la voce di euro 150,00
D3 — Una Tantum indicata nelle Tabelle Ministeriali trattasi di mero refuso, di un



D4 - Fondo di previdenza
complementare (adesione al 40%)

D5 - FASIV/QUAS

D6 - Contributo di solidarieta L.166/91
(10% dei Fondi)

D7 - COASCO (ex art. 8)

D8 — Divisa (ex art 119)

D9 — Polizza infortuni (ex art. 128)

D10 — Rinnovo porto d’armi e licenze

(ex art 120)
D11 - Altro

Costi derivanti da disposizioni di legge

Oneri della sicurezza

elemento retributivo inerente al triennio 2013/2015, non piu in
vigore dal 2016.

Non ¢ stato apportato nessuno scostamento benché la previdenza
complementare, cosi come previsto dal decreto delegato 252/2005
¢ finanziata, su scelta del lavoratore, dal trattamento di fine
rapporto. Pertanto, se si valorizzasse questo valore bisognerebbe
specularmente ridurre quanto indicato nel punto D1 — Trattamento
di fine rapporto.

Non ¢ stato apportato nessuno scostamento benché, in ossequio al
principio di liberta sindacale —ex art. 39 della Costituzione, 1’istante
impresa non ¢ iscritta a nessuna delle associazioni sindacali
sottoscrittrici del CCNL e, per 1’effetto, non applica la parte c.d.
“obbligatoria” in cui ¢ inserita la relativa contribuzione. Al riguardo,
si veda anche quanto stabilito dal Ministero del Lavoro con la
circolare 4/2004.

Non ¢ stato apportato nessuno scostamento benché, in ossequio al
principio di liberta sindacale —ex art. 39 della Costituzione, 1’istante
impresa non ¢ iscritta a nessuna delle associazioni sindacali
sottoscrittrici del CCNL e, per I’effetto, non applica la parte c.d.
“obbligatoria” in cui ¢ inserita la relativa contribuzione. Al riguardo,
si veda anche quanto stabilito dal Ministero del Lavoro con la
circolare 4/2004.

Non ¢ stato apportato nessuno scostamento benché, in ossequio al
principio di liberta sindacale —ex art. 39 della Costituzione, 1’istante
impresa non ¢ iscritta a nessuna delle associazioni sindacali
sottoscrittrici del CCNL e, per I’effetto, non applica la parte c.d.
“obbligatoria” in cui ¢ inserita la relativa contribuzione. Al riguardo,
si veda anche quanto stabilito dal Ministero del Lavoro con la
circolare 4/2004.

Non ¢ stato apportato nessuno scostamento benché il costo storico
sostenuto dall’impresa ¢ nettamente inferiore (304,13 euro)

Non ¢ stato apportato nessuno scostamento benché il costo storico
sostenuto dall’impresa € nettamente inferiore (18,25 euro)

Nessuno scostamento rispetto alla tabella ministeriale

Nessuno scostamento rispetto alla tabella ministeriale

Non ¢ stato apportato nessuno scostamento benché la valorizzazione
di cui alla Tabella Ministeriale ¢ risultante della duplicazione di
alcune voci di costo afferenti alla sorveglianza sanitaria e i giubbotti
antiproiettile (ricomprese nelle divise e negli oneri della sicurezza),
per un totale di 300 euro che vanno conseguentemente detratte.
Non ¢ stato apportato nessuno scostamento benché il costo storico
sostenuto dall’impresa ¢ leggermente inferiore.



DETERMINAZIONI DELLE ORE ANNUE VIGILANZA ARMATA
ORE ANNUE TEORICHE MOTIVAZIONI SCOSTAMENTO

A - Ore annue teoriche Nessuno scostamento rispetto alla tabella ministeriale
B - Ore annue mediamente non lavorate cosi suddivise:

Ferie (25/23 giorni) Nessuno scostamento rispetto alla tabella ministeriale
Festivita (11 giorni) Nessuno scostamento rispetto alla tabella ministeriale
Permessi annui retribuiti Nessuno scostamento rispetto alla tabella ministeriale

Assemblee, permessi sindacali, diritto Nessuno scostamento rispetto alla tabella ministeriale

allo studio
Le assenze per malattia, infortuni e maternita sono state valorizzate
riproporzionando le ore indicate in tabella in 85 ore (pari al 4%),
prudenzialmente determinate per eccesso, sulla scorta delle
statistiche aziendali degli ultimi sei anni come da certificazione
asseverata del consulente del Lavoro (attestazioni assenteismo

Malattia, infort., maternita 2016/2018 e 2019/2021) V. Allegato 4.

Formazione, permessi T.U. 81/08 e succ. Nessuno scostamento rispetto alla tabella ministeriale

modif. (1 giorno)

DETERMINAZIONE DEL COSTO MEDIO PONDERATO VIGILANZA ARMATA

Costo orario medio ponderato Vigilanza Armata ¢ stato determinato applicando la seguente formula:

Esempio I° ANNO:
Sommatoria (Costo Orario * Unita) / Sommatoria delle Unita
[(13,66%0,60) + (16,27%2)] / (0,60 + 2) =€ 15,67 costo medio ponderato I° ANNO

Costo medio orario di Commessa Vigilanza Armata ¢ stato determinato applicando la seguente formula

Media dei costi medi ponderati nei cinque anni
(15,67 + 15,67 + 16,05 + 16,57 + 16,74) / (5) = € 16,14 costo medio orario di Commessa inclusi oneri della
sicurezza

Da cui deriva il costo totale per la Manodopera (€ 16,14 compresi oneri della sicurezza)
=€ 16,14*20.880 ore = € 337.006,03 inferiore rispetto al costo stimato di € 342.846,33



Nei Materiali di consumo sono stati inseriti tutti i costi relativi all’attrezzatura fornita al personale e le tecnologie
aggiuntive previste in offerta tecnica.

ATO PRODOTTI COSTI
ATTREZZATURE AL PERSONALE

APP TRACKER 50,00 € 5 250,00 €
Kit antincendio 350,00 € 1 350,00 €
MEGAFONO 40,00 € 1 40,00 €
DATIX 450,00 € 1 450,00 €
PC CON STAMPANTE E MONITOR 450,00 € 1 450,00 €
SMARTPHONE 100,00 € 2 200,00 €
TORCIA LED 30,00 € 1 30,00 €
BODY CAM 200,00 € 2 400,00 €
Totem green pass 350,00 € 1 350,00 €
CENTRALE UNICA SICEP 195,00 € 195,00 €
TASTIERA A LED 85,00 € 1 85,00 €
sensori radio 60,00 € 12 720,00 €
contatto magnetico radio 60,00 € 3 180,00 €
SIRENA PER ESTERNO 40,00 € 1 40,00 €
RIPETITORE DI SEGNALE 86,00 € 5 430,00 €

TELECAMERA IP ACUSENSE DA 4MPX 125,00 € 8 1.000,00 €
MONITOR 40' 200,00 € 1 200,00 €
NVR 8 ingressi 300,00 € 1 300,00 €
HARD DISK DA 2 TERABYTE 68,00 € 1 68,00 €
ARMADIO DI SICUREZZA NVR 150,00 € 1 150,00 €
ARMADIO RACK NVR 150,00 € 1 150,00 €
SWITCH PoE 140,00 € 2 280,00 €
UPS 1,5V 205,00 € 1 205,00 €

SPESE DI INSTALLAZIONE 5.000,00 € 1 5.000,00 €
FORMAZIONE ANTINCENDIO MEDIO 45,00 € 90,00 €
FORMAZIONE PRIMO SOCCORSO 50,00 € 100,00 €
FORMAZIONE BLSD 50,00 € 100,00 €
FORMAZIONE ANTITERRORISMO 50,00 € 100,00 €
ORE FORMAZIONE BLS-D 16,14 € 193,68 €
ORE FORMAZIONE ANTINCENDIO 16,14 € 258,24 €
ORE FORMAZIONE ANTITERRORISMO 16,14 € 258,24 €
COSTO ORE FORMAZIONE Psicologia Comportamentale 16,14 € 129,12 €
COSTO ORE FORMAZIONE Difesa Personale 16,14 € 129,12 €
COSTO ORE FORMAZIONE GDPR 16,14 € 129,12 €
COSTO ORE FORMAZIONE Documenti contraffatti 16,14 € 64,56 €
COSTO ORE FORMAZIONE Mobilita ridotta 16,14 € 64,56 €
COSTO ORE FORMAZIONE Viabilita interna 16,14 € 64,56 €
COSTO ORE FORMAZIONE Antifumo 16,14 € 64,56 €
COSTO ORE FORMAZIONE manovra ascensori 16,14 € 64,56 €

TOTALE | ] 1333333¢€



RIEPILOGO CONTO ECONOMICO DELL’APPALTO

Vigilanza Armata 329.071,63 €
Di cui oneri della sicurezza 7.934,40 €
Fondo maggiori rischi ed oneri 5.840,30 €
Totale Oneri della Manodopera 342 846,33 €
Costi di Progetto 13.333,33 €
Spese Generali 6.264,00 €
Utile 12.349,07 €

Totale Offerta 374.792,73 €

Allegati:

Allegato 1 messaggio INPS n. 99 del 11.01.2017

Allegato 2 decreto interministeriale del 2019

Allegato 3 messaggio INPS Decontribuzione art. 27, comma 1, D. Legge 14 Agosto 2020, n. 104 esteso sino
alla data del 31 dicembre 2025 dall’art. 161 L. 30 Dicembre 2020, n. 178

Allegato 4 Asseverazione Consulente Vigilanza la Torre
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Istitutn Nazionale Previdenza Sodale

¢«

Direzione Centrale Entrate

Roma, 11-01-2017

OGGETTO: Abrogazione dei trattamenti di mobilita ordinaria e di disoccupazione
speciale per Iedilizla. Cessazione dell'obbligo di versamento della
relativa contribuzione di finanziamento. Recupero delle somme
ver:a:& a titolo di anticipazione del contributo d'ingresso alla
mo .

Abrogazione degli incentivi all’assunzione di lavoratori Iscritti nelle
liste di mobilita.

Come noto, l‘art. 2, co, 71, della legge 28 giugno 2012 n. 92 e successive modificazioni, ha
disposto, a far tempo dal primo gennaio 2017, I'abrogazione dei seguenti trattamenti erogati in
caso di disoccupazione involontaria:

» Indennita di mobilita ordinaria;
« trattamento speciale di disoccupazione per I'edllizia di cut agli artt. 9 - 19 della legge 6
agosto 1975 n. 427.

In materia, si veda Ia circolare n. 2/2013.

La medesima legge 92/2012 ha, inoltre, abrogato la possibilitd di iscrizione nelle liste di
mobllith a decorrere dal primo gennaio 2017; a decorrere dalla stessa data sono aitres)
espressamente abrogate le disposizioni che prevedono incentivi per I’'assunzione dei lavoratori
Iscritti nelle liste di mobilita.



L'abrogazione dei trattamenti sopra richiamati comporta, dalla medesima data del 1° gennaio
2017, la cessazione dell'obbligo di versamento delle seguenti forme contributive:

+ contributo ordinario di

.2, lett. a) "J_f—_".”-';'i':}m&‘k}'.

= contributo d‘ingresso alla mobilita (art. 5, c. 4, legge n, 223/91);

- contributo aggiuntivo per il trattamento speciale DS per I'edilizia, pari allo 0.80% della
retribuzione imponibile (art. 15 legge n. 427/75).

moblith; par alo-0:30% della retribuzione imponibie (art. 16, c.

3

Tanto premesso, dal 1° gennaio 2017 | datori di lavoro gia soggettl agli obblighi contributivi
sopra richlamati, non saranno piu tenuti al versamento della predetta contribuzione, salvo
quanto di seguito indicato.

A partire da gennaio 2017, le procedure di calcolo delle denunce contributive UniEmens
saranno implementate al fine di recepire le suddette disposizioni.

2. Recupero delle somme versate a titolo di anticipazione del contributo d'ingresso
alla mobilita.

Le aziende che abbiano avviato una procedura di licenziamento collettivo ex artt. 4 e 24 delfa
legge 223/91 ed adottato liceziamenti entro il 30 dicembre 2016, sono comunque tenute aj
versamento sia dell’anticipazione che del contributo d’ingresso alla mobilita.

Laddove, invece, i licenziamenti dei lavoratori intervengano a far tempo dal 31 dicembre 2016,
i datori di lavoro non saranno pitl tenuti al pagamento del contributo d‘ingresso ex art. 5, co.
4, legge n, 223/91, stante I'abrogazione di tale disposizione dal 1° gennaio 2017.

Il venir meno dell‘obbligo di versamento del contributo d'ingresso, comporta per le imprese Il
diritto al recupero integrale delle somme anticipate a tale titolo.

1l recupero potrd essere eseguito mediante il conguaglio con i contributi dovuti all'Istituto, in
analogia con quanto disposto dall‘art. 4, co. 10 della citata legge n. 223/91.

In particolare, i datori di lavoro potranno procedere alle operazioni di conguaglio fin dalla prima
denuncia UniEmens utile (competenza gennaio 2017), utilizzando il noto codice *G800",
avente Il significato di "Recupero ai sensi dell’art. 4, co. 10, legge n. 223/91",

Parallelamente, in relazione a detti licenziamentl, le aziende saranno tenute al versamento del
contributo di cui allarticolo 2, c. 31 della legge 92/12. A tale riguardo, si ricorda che nel casi in
cui la dichlarazione di eccedenza del personale non abbia formato oggetto di accordo
sindacale, il contributo in questione & moltiplicato per tre volte,

3. 2’1;;-'§gazione degli Incentivi per l'assunzione di lavoratori iscritti nelle liste di
mo 3

Come gia indicato nella circolare n. 137/2012, gli incentivi disciplinati dall’articolo 8, commi 2 e
4, e dall'articolo 25, comma 9, della legge 223/1991 troveranno applicazione fino alla loro
naturale scadenza per le assunzioni, trasformazioni o proroghe effettuate entro il 31 dicembre
Zocll.g, anche se Il termine di fruizione dell'incentivo dovesse scadere successivamente alla
suddetta data.



¢) quanto a 1 milione di eurc a decorrere dall'anno 2021 mediante
corrispondente riduzione delle proiezioni dello stanziamento del
Fondo speciale di parte corrente iscritto, ai fini del bilancio
triennale 2020-2022, nell‘ambito del Programma «Fondi di riserva e
speciali» della missione «Fondi da ripartire» dello stato di
previsione del Ministero dell'economia e delle finanze per 1l'anno
2020, allo scopo parzialmente utilizzando 1'accantonamento relativo
al Ministero per i beni e le attivita' culturali e per il turismo.
13. All'attuazione dei commi da 5 a 11 1la Scuola Nazionale
dell'Amministrazione e la Scuola dei beni e delle attivita' culturali
provvedono nell'ambito delle risorse umane, strumentali e finanziarie
disponibili a legislazione vigente sui propri bilanci.
Art. 25

Disposizioni in materia di procedure concorsuali

1. Al fine di semplificare le procedure concorsuali, ridurne i
tempi di svolgimento e tutelare la salute dei candidati e del
personale preposto alla organizzazione e allo svolgimento delle
relative procedure, al decreto-legge 19 maggio 2020, n. 34,
convertito, con modificazioni, dalla legge 17 1luglio 2020, n. 77,
sono apportate le seguenti modificazioni:

a) all'articolo 247, comma 1, primo periodo, le parole da «In via
sperimentale», a «da COVID-19» sono sostituite dalle seguenti: «Nel
rispetto delle condizioni di salubrita' e sicurezza degli ambienti di
lavoro»;

b) all'articolo 249, comma 1, primo periodo, le parole «e fino al
31 dicembre 2020» sono soppresse;

c) alllarticolo 250, comma 4, il terzo periodo e' sostituito dal
seqguente: «Ferma restando l'assunzione dei vincitori dei concorsi
gia' autorizzati a qualsiasi titolo alla data di entrata in vigore
del presente decreto, le amministrazioni possono procedere a bandire
nuovi concorsi solo previo completo assorbimento degli iscritti al
predetto elenco.».

Art. 26

Disposizioni in materia di sorveglianza attiva in quarantena

1. All'’articolo 26, comma 5, del decreto-legge 17 marzo 2020, n.
18, convertito, con modificazioni, dalla legge 24 aprile 2020, n. 27,
sono apportate le seqguenti modificazioni:

a) al primo periodo, le parole «e degli Istituti previdenziali»
sono sostituite dalle seguenti: «e dell'INPS»:

b) al secondo periodo, le parole «Gli enti previdenziali
provvedeno» sono sostituite dalle seqguenti: «L'INPS provvedes;:

c) al terzo periodo, le parocle «gli stessi enti previdenziali non
prendono» sono sostituite dalle seguenti: «l'INPS non prendes.

Capo Il
Disposizioni in materia di coesione territoriale

Art. 27

Agevolazione contributiva per l'occupazione in aree svantaggiate -
Decontribuzione Sud

1. Al fine di contenere gli effetti straordinari sull'occupazione
determinati dall'epidemia da COVID-19 in aree caratterizzate da grave
situazioni di disagio socio-economico e di garantire la tutela dei
livelli occupazionali, ai datori di lavoro privati, con esclusione
del settore agricolo e dei contratti di lavoro domestico, e!
riconosciuta, [E8n riferimentopaiprapportipdigplavaray dipendente, la



evidenziall dovuti dai me imi, con esclusione dei
‘contributi spettanti all'Istituto nazionale per
l'assicurazione contro gli infortuni sul lavoro (INAIL). Resta ferma
l1'aliquota di computo delle prestazioni pensionistiche.
L'agevolazione e' concessa dal 1° ottobre al 31 dicembre 2020, previa
autorizzazione della Commissione europea, nel rispetto delle
condizioni del Quadro Temporaneo per le misure di aiuto di Stato a
sostegno  dell'economia nell'attuale emergenza del COVID-19
(Comunicazione CE 19 marzo 2020 C (2020) 1863.

2. Al fine di favorire la riduzione dei divari territoriali, con
decreto del Presidente del Consiglio dei ministri, su proposta del
Ministro per il sud e la coesione territoriale e del Ministro del
lavoro e delle politiche sociali e di concerto con il Ministro
dell'economia e delle finanze e con il Ministro per gli affari
europei, da adottarsi entro il 30 novembre 2020, sono individuati 1le
modalita' ed il riferimento ad indicatori oggettivi di svantaggio
socio-economico e di accessibilita' al mercato unico europeo utili
per la definizione di misure agevolative di decontribuzione di
accompagnamento, per il periodo 2021-2029, degli interventi di
coesione territoriale del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza e
dei Piani Nazionali di Riforma,

3. Ai fini degli adempimenti previsti dal registro nazionale sugli
aiuti di Stato, l'amministrazione responsabile e' il Ministero del
lavoro e delle politiche sociali, e l'amministrazione concedente e!
1'Istituto Nazionale per la Previdenza Sociale, che provvede al
monitoraggio in coerenza con quanto previsto dal Quadro temporaneo
degli aiuti di Stato.

4, Agli oneri derivanti dal comma 1, valutati in 914,3 milioni di
per l'anno 2020, 573,2 milioni di euro per 1l'anno 2021 e in 72,2
milioni di euro per 1l'anno 2023 in termini di saldo netto da
finanziare e fabbisogno e in 1.487,5 milioni di euro per l'anno 2020
e in 72,2 milioni di euro per l'anno 2023 in termini di indebitamento
netteo, si provvede ai sensi dell'articolo 114,

Art. 28

Rafforzamento della strategia per lo sviluppo delle aree interne

1. Al fine di rafforzare ed ampliare la strategia nazionale per 1lo
sviluppo delle aree interne del Paese, l'autorizzazione di spesa di
cui all'articolo 1, comma 13, della legge 27 dicembre 2013, n. 147,
come modificata dall'articolo 1, commi 895 e 896, della legge 27
dicembre 2017, n. 205, e dall'articolo 1 comma 314 della legge 27
dicembre 2019, n. 160, & incrementata di 10 milioni di euroc per
l'anno 2020 a carico delle dotazioni del Fondo di rotazione di cui
alla legge 16 aprile 1987, n. 183 e di 100 milioni di euro per 1'anno
2021 a carico del Fondo per lo Sviluppo e la Coesione-programmazione
2014~2020 di cui all'articolo 1, comma 6, della legge 27 dicembre
2013, n. 147,

Capo HI
Disposizioni in materia di salute

Art. 29
Disposizioni urgenti in materia di liste di attesa

1. Al fine di corrispondere tempestivamente alle richieste di
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degli accordi per I’innovazione, la dotazione
del Fondo per la crescita sostenibile, di cui
all’articolo 23 del decreto-legge 22 giugno
2012, n. 83, convertito, con modificazioni,
dalla legge 7 agosto 2012, n. 134, & incre-
mentata di 100 milioni di euro per ciascuno
degli anni dal 2025 al 2035.

155. Al fine di realizzare interventi straor-
dinari per Pampliamento e I’ammoderna-
mento degli spazi e delle attrezzature desti-
nati al lavoro dei detenuti nonché per il ca-
blaggio e la digitalizzazione degli istituti pe-
nitenziari, & autorizzata la spesa di 25 mi-
lioni di euro per I'anno 2021, di |5 milioni
di euro per I’anno 2022 e di 10 milioni di
euro per ciascuno degli anni dal 2023 al
2026.

156. Al fine di garantire le attivitd di in-
clusione sociale delle persone con differenti
disabilita in base agli obiettivi e ai principi
della Convenzione delle Nazioni Unite sui
diritti delle persone con disabilita, ratificata
ai sensi della legge 3 marzo 2009, n. 18, il
contributo di cui al comma 337 dell’articolo
1 della legge 27 dicembre 2019, n. 160, &
integrato di ulteriori 400.000 euro per I'anno
2021.

157. Per sostenere I'industria tessile, gra-
vemente danneggiata dalla persistente emer-
genza epidemiologica da COVID-19, a tu-
tela della filiera e per la programmazione di
attivitd di progettazione, di sperimentazione,
di ricerca e sviluppo nel settore tessile, & at-
tribuito all’Unione industriale biellese un
contributo di 5 milioni di euro per ciascuno
degli anni 2021, 2022 e 2023.

158. Con decreto del Ministro dello svi-
luppo economico, da adottare entro sessanta
giorni dalla data di entrata in vigore della
presente legge, sono definite le modalitd di
erogazione del contributo di cui al comma
157, i criteri per la selezione dei programmi
e delle attivita finanziabili, le spese ammis-
sibili nonché le modalitd di verifica, di con-
trollo e di rendicontazione delle spese soste-
nute utilizzando il medesimo contributo.

159. Al fine di promuovere lo sviluppo
industriale e occupazionale nelle regioni del
Mezzogiorno attraverso il mantenimento e
l’aumento dell’occupazione, il migliora-
mento della qualita degli investimenti ¢ I’a-
deguamento delle attivita ai cambiamenti
economici e sociali, entro novanta giorni
dalla data di entrata in vigore della presente
legge, il Ministro dello sviluppo economico,
assicurando il coinvolgimento delle imprese,
degli enti locali e delle regioni interessati,
attiva la procedura per la stipulazione di un
accordo con il settore della raffinazione e
della bioraffinazione, finalizzato alla promo-
zione degli investimenti da parte delle im-
prese operanti in tale settore per la realizza-
zione di iniziative volte a perseguire gli
obiettivi della transizione energetica e dello
sviluppo sostenibile mediante Vutilizzo di
quota parte delle risorse derivanti dal gettito
delle accise e dell’imposta sul valore ag-
giunto.

160. La quota delle risorse rivenienti dal
maggior gettito delle accise e dell’imposta
sul valore aggiunto destinato al finanzia-
mento dell’accordo di cui al comma 159 &
definita nell’ambito della legge di bilancio
di ciascun anno nel rispetto dei saldi pro-
grammati di finanza pubblica.

161. Al fine di contenere il perdurare de-
gli effetti straordinari sull’occupazione, de-
terminati dall’epidemia di COVID-19 in aree
‘caratterizzate da grave situazione di disagio
 socio-economico, e di garantire la tutela dei
livelli occupazionali, I'esonero contributivo
'di cui alf'articolo 27, comma 1, del decreto-
legge 14 agosto 2020, n. 104, convertito,
con modificazioni, dalla legge 13 ottobre
2020, n. 126, si applica fino al 31 dicembre
2029, modulato come segue:

@) in misura pari al 30 per cento dei
complessivi contributi previdenziali da ver- -
sare fino al 31 dicembre 2025;

b) in misura pari al 20 per cento dei
complessivi contributi previdenziali da ver-
sare per gli anni 2026 e 2027;

Serie generale - n. 322
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¢) in misura pari al 10 per cento dei
complessivi contributi previdenziali da ver-
sare per gli anni 2028 e 2029.

162. L’agevolazione di cui al comma 161
non si applica:

a) agli enti pubblici economici;

b) agli istituti autonomi case popolari
trasformati in enti pubblici economici ai
sensi della legislazione regionale;

¢) agli enti trasformati in societd di ca-
pitali, ancorché a capitale interamente pub-
blico, per effetto di procedimenti di privatiz-
zazione;

d) alle ex istituzioni pubbliche di assi-
stenza e beneficenza trasformate in associa-
zioni o fondazioni di diritto privato, in
quanto prive dei requisiti per la trasforma-
zione in aziende di servizi alla persona
(ASP), e iscritte nel registro delle persone
giuridiche;

e) alle aziende speciali costituite anche
in consorzio ai sensi degli articoli 31 e 114
del testo unico delle leggi sull’ordinamento
degli enti locali, di cui al decreto legislativo
18 agosto 2000, n. 267,

J) ai consorzi di bonifica;
g) ai consorzi industriali;
h) agli enti morali;

i} agli enti ecclesiastici.

163. Una quota delle minori spese deri-
vanti dalle disposizioni di cui al comma
162, pari a 33 milioni di euro per I'anno
2021, a 28 milioni di euro per 1'anno 2022
€ a 30 milioni di euro per ’annoc 2023, &
destinata alle finalita di cui al comma 200.

164. L’agevolazione di cui al comma 161
¢ concessa dal 1° gennaio 2021 al 30 giu-
gno 2021 nel rispetto delle condizioni previ-
ste dalla comunicazione della Commissione
europea C(2020) 1863 final, del 19 marzo

2020, recante un « Quadro temporaneo per
le misure di aiuto di Stato a sostegno del-
I’economia nell’attuale emergenza del CO-
VID-19 ».

165. Dal 1° luglio 2021 al 31 dicembre
2029 Pagevolazione di cui al comma 161 &
concessa previa adozione della decisione di
autorizzazione della Commissione europea
ai sensi dell’articolo 108, paragrafo 3, del
Trattato sul funzionamento dell’Unione eu-
ropea e nel rispetto delle condizioni previste
dalla normativa applicabile in materia di
aiuti di Stato.

166. Ai fini degli adempimenti relativi al
Registro nazionale degli aiuti di Stato, ’am-
ministrazione responsabile & il Ministero del
lavoro e delle politiche sociali ¢ I’ammini-
strazione concedente & I'Istituto nazionale
della previdenza sociale, che provvede al-
tresi all’esecuzione degli obblighi di monito-
raggio previsti dalla pertinente normativa in
materia di aiuti di Stato.

167. Gli oneri derivanti dall’agevolazione
di cui al comma 161 sono valutati in
4.836,5 milioni di euro per I'anno 2021, in
5.633,1 milioni di euro per I'anno 2022, in
5.719,8 milioni di euro per I’anno 2023, in
35.805,5 milioni di euro per ’anno 2024, in
5.892,6 milioni di euro per I'anno 2025, in
4.239,2 milioni di euro per I’anno 2026, in
4.047,1 milioni di euro per 'anno 2027, in
2.313,3 milioni di euro per I'anno 2028, in
2.084,8 milioni di euro per I'anno 2029 ¢ in
267,2 milioni di euro per I'anno 2030. Agli
oneri derivanti dall’agevolazione di cui al
comma 161, per 1.491,6 milioni di euro per
I’anno 2021 e per 2.508,4 milioni di euro
per ’anno 2022, si provvede con le risorse
del Fondo previsto dai commi da 1037 a
1050.

168. Il comma 2 dell’articolo 27 del de-
creto-legge 14 agosto 2020, n. 104, conver-
tito, con modificazioni, dalla legge 13 otto-
bre 2020, n. 126, & abrogato,

169. 11 Fondo per lo sviluppo e la coe-
sione, periodo di programmazione 2021-

Serie generale - n. 322
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VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 30 giugno 1965, n. 1124, recante "Testo Unico delle
disposizioni per I'assicurazione obbligatoria contro gli infortuni sul lavoro e le malattie professionali"
e successive modificazioni;

VISTO il decreto legislativo 23 febbraio 2000, n. 38, recante “Disposizioni in materia di assicurazione
contro gli infortuni sul lavoro e le malattie professionali, a norma dell'articolo 55, comma 1, della
legge 17 maggio 1999, n. 144”;

VISTO, in particolare, V'articolo 3 del predetto decreto legistativo n. 38 del 2000, che prevede
I'approvazione di distinte tariffe dei premi per ciascuna delle seguenti gestioni indicate dall'articolo
1 del medesimo decreto: "Industria”, "Artigianato", "Terziario" ed "Altre Attivita";

VISTO il Decreto del Ministro del lavoro e della previdenza sociale di concerto con il Ministro del
tesoro, del bilancio e della programmazione economica del 12 dicembre 2000 recante “Nuove
tariffe dei premi per I'assicurazione contro gli infortuni sul lavoro e le maolattie professionali delle
gestioni industria, artigianato, terziario, altre attivitd e relative modalita di applicazione” e
successive modificazioni;

VISTO I'articolo 1, comma 128, della legge 27 dicembre 2013, n. 147, recante “Disposizioni per la
formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (Legge di stabilita 2014)”;

VISTA la determinazione del Presidente dell’INAIL n. 385 del 2 ottobre 2018, concernente le Nuove
tariffe dei premi per ['assicurazione contro gli infortuni sul lavoro e le malattie professionali delle
gestioni “Industria, Artigianato, Terziario, Altre Attivitd” e relative modalita di applicazione;

VISTA la legge 30 dicembre 2018, n 145, recante “Bilancio di previsione dello Stato per I'anno
finanziario 2019 e bilancio pluriennale per il triennio 2019-2021" ed in particolare, I'articolo 1,
commida 112131126
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DECRETA

Articolo 1

1. Sono approvate, nel testo annesso al presente decreto di cui formano parte integrante e alla
determinazione adottata dal Presidente dellINAIL n. 385 del 2 ottobre 2018, le Nuove tariffe dei
premi per l'assicurazione contro gli infortuni sul lavoro e le malattie professionali delle gestioni
“Industria, Artigianato, Terziario, Altre Attivitd” e relative modality di applicazione, ai sensi
dell’articolo 1, comma 1121, della legge 30 dicembre 2018, n. 145

Articolo 2

1. UINAIL, ai sensi dell’articolo 1, comma 1124, della legge n. 145 del 2018, per garantire la
sostenibilita delle Nuove tariffe, di cui all’articolo 1, comunque sottoposte a revisione al termine del
prima triennio di applicazione, limitatamente al quale & assicurata la relativa copertura finanziaria
sui saldi di finanza pubblica al sensi dell’articolo 1, comma 1122, della predetta legge n. 145 del
2018, ne assicura, durante il triennio di vigenza dal 1° gennaio 2019 al 31 dicembre 2021, il costante
monitoraggio degli effetti e, in caso di accertato significativo scostamento negativo dell'andamento
delle entrate, tale da compromettere I'equilibrio economico-finanziario e attuariale della gestione
assicurativa, propone tempestivamente al Ministero del lavoro e delle politiche sociali e al Ministero
dell'economia e delle finanze I’adozione delle conseguenti misure correttive.

Articolo 3

1. Le tariffe di cui alVarticolo 1, fermo restando quanto previsto alf'articolo 2 in merito al perioao di
vigenza, si applicanc a decorrere dalla data di entrata in vigore della legge 30 dicembre 2018, n.
145.

Il presente decreto & trasmesso agli organi di controilo e pubblicato sul sito istituzionale del
Ministero del lavoro e delle politiche sociali www./avoro.gov.it nella sezione Pubblicita legale.

Roma,
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Nuove Tariffe dei Premi

delle gestioni Industria, Artigianato,
Terziario e Altre Attivita



Gestione Terziario

l
ClassHicazione | LAVORAZIONI

TASSO

0726

Q200

0810

0820

— —

Attivita dei centri di elaborazione dati,

Realizzazione di software e siti web, comprese Vassistenza
software € [l'eventuale assistenza hardware eseguita
congiuntamente, anche svolte presso terzi,

Attivitd delle agenzie di comunicazione esclusi i servizi di
pubblicita di cui al stg. 0810,

Compreso l'eventuale uso def veicolo personalmente condotto,

4,00

Servizi vari.

Servizi di pubblicitd, ad es. affissione di stampati,
coliocazione di tele e cartelli, esercizic di pubblicitd a
mezzo di quadrd luminosk distribuzione di volantini e
opuscoli, portatori di cartelli in luoghi pubblici.

14,29

Servizi resi dalle guardie giurate, di vigilanza, gusrdiania,
sorveglianza in genere, esclust | servizi di cui al stg.
0860, Servizi di sorveglianza antincendio e« protezione
|civile, di salvataggio, comprese le esercitazionl; servizi
investigativi.

Addetti al controllo di merci o materiali soggetti a
operaziont di carico, scarico e trasporto, ad es. smarcatori

Solo per attivita svolte a sé stanti.

e misuratori. \

19,33

0830

Custodia, toelettatura e addestramento di animall. Addetti
alla protezione animali, accalappiacani e simili. Canili.

10,07

0840

Servizi di pompe funebri e attivita connesse.

13,51

oB60

Servizi resi da guardie forestali o campestri,

guardiacaccla, guardlapesca.

11,45

0870

Personale dipendente di imprese che operano per conto
di enti jocall, addetto a lavori e servizt vari svolti
promiscuamente e in rapporti quantitativamente cosi
modesti e variablli da rendere praticamente impossibile il
riferimento alle voci competenti per le singole
lavorazioni.

9,32
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ATTESTAZIONE

Il sottoscritto Dott. Marco Longo, nato ad Agropoli (SA) il 27.01.1983, codice fiscale
LNGMRC27A01A091C, iscritto al’Ordine dei Consulenti del lavoro di Salemo, al n. 1220 di ruolo,
con studio in Ogliastro C.to (SA) — alla Via Angelina Scarpa n. 27, in relazione all’incarico ricevuto
dalla societad ISTITUTO DI VIGILANZA LA TORRE SRL, corrente in Salerno alla Via Acquasanta
n. 15, codice fiscale e partita IVA 02985610654, di determinare la percentuale di assenteismo per
malattia, maternita ed infortuni dei dipendenti per il periodo 01.01.2019 al 3 1.12.2021,

ATTESTA QUANTO SEGUE

La media percentuale di assenteismo per malattia, maternitd ed infortuni relativa al triennio
01.01.2019 al 31.12.2021 della societd ISTITUTO DI VIGILANZA LA TORRE SRL ¢ risultata
essere pari al 2,59% come di seguito specificato.

Lo scrivente, infatti, ha avuto modo di prendere contezza dei dati risultanti dal Libro Unico del Lavoro
della societa per il triennio indicato.

Orbene, dall’analisi comparata della suddetta documentazione & emerso quanto segue:

Periodo 01.01.2019-31.12.2019

A. Ore complessive di malattia, matemita, infortunio = 3.507,00
B. Ore lavorate = 185.842,50°
C. Ore lavorabili (ore lavorate + ore di malattia, maternita, infortunio) = 189.349,50

% di assenteismo su ore lavorate (A/B) = 1,89%
% di assenteismo su ore lavorabili (A/C) = 1,86%
% di assenteismo media [(A/B) + (A/C)/2] = 1,875%

t Somma delle voci retributive “Carenza Malattia” e “Integrazione malattia c/ditta”, nella fattispecie 3451,00 ore +
“Astensione facoltativa c/inps”, nella fattispecie 56,00 ore. Nel corso dell’anno 2019 non si sono verificati eventi
infortunistici, come da Libro Unico del Lavoro del periodo 01.01.2019-31.12.2019 esaminato.

2 Totale ore lavorate desunte dal riepilogo mensile del LUL per il periodo oggetto dell'analisi (01.01.2019-31.12.2019).

84061 — Ogliastro C.to (SA) — Via A. Scarpa, 27 \
P. IVA 05562140656 — C.F. LNGMRC83A27A091C S &-mail: marco.longol@libero.it ™ ~
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Periodo 01.01.2020 — 31.12.2020

A. Ore complessive di malattia, maternita, infortunio = 7.900,89°
B. Ore lavorate = 241.537,50*
C. Ore lavorabili (ore lavorate + ore di malattia, maternita, infortunio) = 249.438,39

% di assenteismo su ore lavorate (A/B) = 3,28%

% di assenteismo su ore lavorabili (A/C) = 3,17%
% di assenteismo media [(A/B) + (A/C)/2]=3,225%

Periodo 01.01.2021 — 31.12.2021

A. Ore complessive di malattia, maternita, infortunio = 7.200,49°
B. Ore lavorate = 285.311,50° _ _
C. Ore lavorabili (ore lavorate + ore di malattia, maternita, infortunio) = 292.511,99

% di assenteismo su ore lavorate (A/B) = 2,52%

% di assenteismo su ore lavorabili (A/C) =2,46%
% di assenteismo media [(A/B) + (A/C)/2] = 2,49%

Media del triennio 01.01.2019 — 31.12.2021

A. Ore complessive di malattia, maternita, infortunio = 18.608,38
B. Ore lavorate = 712.691,50
C." Ore lavorabili (ore lavorate + ore di malattia, maternita, infortunio) = 731.299,88

% di assenteismo su ore lavorate (A/B) = 2,62%
% di assenteismo su ore lavorabili (A/C) = 2,55%
% di assenteismo media [(A/B) + (A/C)/2] = 2,585%

Al riguardo, si precisa che per una maggiore trasparenza e piu diretta comprensione, si & preferito
esporre i dati senza applicare alcun coefficiente di riduzione alle assenze per malattia, matemnita ed

# Somma delle vaci retributive “Carenza Malattia” e “Integrazione malattia c/ditta”, nella fattispecie 6320,88 ore, +
“Astensione facoltativa c/inps”, nella fattispecie 540,00 ore, + “Infortunio dal 2° al 4° giorno” e “Integraziane
infortunio ¢/ditta”, nella fattispecie 40,01 ore”, come daz Libra Unico del Lavoro del periodo 01.01.2020-31.12.2020
esaminato,

% Totale ore lavorate desunte dal riepilogo mensile del LUL per il periodo oggetto dell’analisi {01.01.2020-31.12.2020).
* Somma delle voci retributive “Carenza Malattia” e “Integrazione malattia ¢/ditta”, nella fattispecie 5.303,49 ore, +
"Astensione facoltativa c/inps”, nella fattispecie 1.596 are, + “Infortunio dal 2° al 4° giorno” e “Integrazione infortunio
¢/ditta”, nella fattispecie 301,00 ore”, come da Libro Unico del Lavoro del periodo 01.01.2021-31.12.2021 esaminato.
€ Totale ore lavorate desunte dal riepilogo mensile del LUL per il periodo oggetto deli'analisi (01.01.2021-31.12.2021).
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infortunio come pure andrebbe fatto. Infatti, come noto, durante i periodi di assenza per malattia.
maternita e infortunio, buona parte della retribuzione spettante al lavoratore ¢ a carico degli Istitui
previdenziali ed assistenziali, in particolare, I'Inps per la malattia, con una percentuale dal 50°% al
60% a seconda della durate dell’evento morboso, sempre 1’ Inps per la maternits, con una percentuale
dell’80% per quella obbligatoria e del 30% per quella facoltativa ed, infine, 1’Inail con percentuale
dal 60% al 75%, con la conseguenza che il costo a carico dell’azienda andrebbe ridotto di almeno il
40%.

L’applicazione di un coefficiente di riduzione, nella percentuale indicata (40%), avrebbe determinato
un minor numero di ore di assenze ¢, per I'effetto, una rilevante riduzione della percentuale di
assenteismo’. Infatti, lo stesso risulterebbe essere pari, mediamente, al 1,55%, (media 01.01.2019-
31.12.2019: 1,14%; media 01.01.2020-31.12.2020: 1,96%; media 01.01.2021-31.12.2021 1,52%)*

? Se, infatti, al numero complessivo delle ore di assenza del triennia esaminato, nella fattispecie 18608,38 si applicasse
una riduzione del 40% di modo che le stesse risultassero essere 11165,03 (18608,38-40%) ne deriverebbe if seguente
calcolo:

Ore totali lavorate nel triennio 712.691,50

Ore assenza per malattia {carenza + int. c/ditta) 15.075,37

Astensione facoltativa ¢/inps 30% 3.192,00

Ore assenza per infortunio (carenza + int. c/ditta) 341,01

Totale parziale 18.608,38

Totale ore di assenteismo mal/mat/inf ridotte 11.165,03
Totale ore lavorabili 723.856,53
% assenteismo su ore lavorate 1,56%

% assenteismo su ore lavorabili 1,54%

% assenteismo medio 1,55%

Periodo 01.01.2019-31.12.2018

1 Ore lavorate 185842,50
2 Totale ore assenteismo complessive 3507,00

3 Riduzione 40% 1402,08

4 Totale ore assenteismo ridotte (2-3) 2104,92

5 Totale are lavorabili (1+4) 187947,42
% assenteismo su ore lavorate 1,15%

% assenteismo su ore lavorabili 1,14%

% assenteismo medio 1,145%

Periodo 01.01.2020-31.12.2020

1 Ore lavorate 241537,50
2 Totale ore assenteisma complessive 7900,89

b v oacat
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Con quanto sopra espresso il sottoscritto ritiene di aver assolto I'incarico affidatogli in ottemperanza
alle disposizioni di legge ed ai principi della tecnica professionale.

Resta a disposizione per ogni necessit in merito.

Ogliastro Cilento, 27.01.2022

3 Riduziqne 40% 3160,36
4 Totale ore assenteismo ridotte {2-3) 4740,53
5 Totale ore lavorabill (1+4) 246278,03
% assenteismo su ore lavorate 1,98%
% assenteismo su ore lavorabili 1,94%
% assenteismo medio 1,965%
Periodo 01.01.2021-31.12.2021
1 Ore lavorate 285311,50
2 Totale are assenteismo complessive 7200,49
3 Riduzione 40% 2880,20
4 Totale ore assenteismo ridotte (2-3) 4320,29
S Totale ore lavorabili {1+4) 289631,79
% assenteismo su ore lavorate 1,53%
% assenteismo su ore Javarabili 1,52%
% assenteismo medio 1,525%
‘ N
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