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VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTE

VISTA

VISTO
VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

il D.Lgs. n. 165 del 30/03/2001 e ss.mm.ii, recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche”;

la Legge n. 241 del 07/08/1990 e ss.mm.ii, recante: “Nuove norme in
materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi”;

la Legge n. 136 del 13/08/2010 e s.m.i, in materia di tracciabilita dei flussi
finanziari;

il D. Lgs. n. 33 del 14/03/2013 e ss.mm.ii.,, concernente il riordino della
disciplina sugli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni;

- la D.G.R. n. 378 del 23/05/2024 avente ad oggetto “Piano Integrato di
Attivita e Organizzazione (P.l.A.O.) 2024-2026 — Approvazione ai sensi
dell’art. 6 del Decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con
modificazioni, in Legge 6 agosto 2021, n. 113 come modificato con Legge
24 febbraio 2023, n. 14 art. 11-bis”;

- la D.G.R. n. 517 del 06/09/2024 avente ad oggetto “D.G.R. n. 413
dell’01/08/2024 "Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (P.l.A.O.)
2024-2026 — Approvazione ai sensi dell’art. 6 del Decreto-legge 9 giugno
2021, n. 80, convertito con modificazioni, in Legge 6 agosto 2021, n. 113,
come modificato con Legge 24 febbraio 2023, n. 14 art. 11-bis. -
Approvazione aggiornamento all'Allegato A” — D.G.R. n. 378 del 23/05/
2024 - Approvazione aggiornamenti”;

la D.G.R. 11/98 con cui sono stati individuati gli atti rientranti in via
generale nella competenza della Giunta Regionale;

il D. Lgs. n. 82 del 7 marzo 2005 - Codice dell'amministrazione digitale;

il Regolamento n. 1 del 05/05/2022 “Controlli interni di regolarita
amministrativa”;

la Legge Regionale n. 12 del 2/03/1996, recante “Riforma
dell’organizzazione amministrativa regionale” e ss.mm.ii.,, intervenute
come da ultimo con la Legge Regionale n. 29 del 30 dicembre 2019 recante
“Riordino degli uffici della Presidenza e della Giunta Regionale e disciplina
dei controlli interni”;

lo Statuto della Regione Basilicata, approvato con legge statutaria n. 1 del
17/11/2016, come modificata e integrato con legge statutaria n. 1 del
18/07/2018;

il D.P.G.R. n. 164 del 24.10.2020 concernente |'organizzazione degli Uffici di
diretta collaborazione del Presidente della Giunta Regionale emanato ai
sensi dell’art. 1 della menzionata L.R. n. 29/2019;

il Regolamento regionale n. 1 del 10 febbraio 2021 riguardante
I'Ordinamento amministrativo della Giunta regionale della Basilicata
emanato ai sensi dell’art. 2 della succitata L.R. n. 29/2019 e s.m.i.,
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VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

DATO ATTO

DATO ATTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA
VISTA

VISTA

intervenute con il Regolamento n. 3 del 15/11/2021, n. 4 del 29/12/2021 e
n. 4 dell’11/10/2024 (approvato con la deliberazione di Giunta regionale n.
578 del 10 ottobre 2024);

la D.G.R. n. 750 del 06/10/2021 con la quale é stato riapprovato il
documento recante I’Organizzazione delle Strutture amministrative della
Giunta Regionale, contenente la rappresentazione integrale del riassetto
organizzativo;

la D.G.R. n. 906 del 12/11/2021 con la quale sono stati conferiti incarichi
direzionali di strutture regionali ai dirigenti regionali a tempo
indeterminato interessati dall’interpello di cui alla DGR n. 758/2021;

in particolare il punto 7. della succitata deliberazione, laddove & riservato
di provvedere con separato atto all’affidamento ad interim degli uffici
vacanti, per i quali, medio tempore, la reggenza & affidata al Direttore
Generale;

la D.G.R. n. 679 del 13/11/2024 con la quale sono stati prorogati gli
incarichi di direzione degli Uffici regionali conferiti con D.G.R. n. 906/2021;

la D.G.R. n. 506 del 14/08/2024 avente ad oggetto: “Art. 3 del Regolamento
10 febbraio 2021 n. 1. Conferimento incarichi di Direzione Generale” con la
quale e stata affidata ad interim la Direzione Generale Risorse Umane,
Organizzazione e Affari Generali;

che il Dirigente designato con la citata D.G.R. 506/2024 per le funzioni di
Direttore Generale delle Risorse Umane, Organizzazione e Affari Generali,
ha assunto servizio in data 16/08/2024;

che la responsabilita dell’Ufficio Risorse Umane e Organizzazione & assunta
ad interim dal Direttore Generale per le Risorse Umane, Organizzazione e
Affari Generali;

la D.G.R. n. 792/2023 avente ad oggetto “Documento di Economia e
Finanza Regionale (DEFR) 2024-2026. Approvazione”;

il D. Lgs. n. 118 del 23/06/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione
dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali
e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009,
n. 42”, nonché le ulteriori disposizioni integrative e correttive recate dal D.
Lgs. n. 126/2014”;

la L.R. 34/2001 “Nuovo ordinamento contabile della Regione Basilicata” e
ss.mm.ii.;

la L.R. 7 febbraio 2024, n. 3, recante “Legge di Stabilita regionale 2024";

la L.R. 7 febbraio 2024, n. 4, recante “Bilancio di Previsione Finanziario per
il triennio 2024-2026";

la D.G.R. n. 84 del 9 febbraio 2024, con la quale & stato approvato il
Documento Tecnico di Accompagnamento al Bilancio di Previsione per il
triennio 2024-2026;
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VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTI

VISTO

VISTA

VISTE

la D.G.R. n. 85 del 9 febbraio 2024, con la quale e stato approvato il
Bilancio finanziario gestionale per il triennio 2024-2026;

la L.R. 5 aprile 2024, n. 14, recante “Collegato alla Legge di Stabilita
regionale 2024”;

la D.G.R. n. 270 del 05/04/2024 avente ad oggetto il “Riaccertamento dei
residui attivi e passivi al 31 dicembre 2023, ai sensi dell’art.3, comma 4, del
D. Lgs. 118/2011 e conseguente variazione del Bilancio di Previsione
Finanziario per il triennio 2024/2026";

la L.R. 24 ottobre 2024, n. 34, recante “Assestamento del bilancio di
previsione finanziario per il triennio 2024-2026";

la D.G.R. n. 645 del 30/10/2024 avente ad oggetto “Variazioni al
Documento Tecnico di Accompagnamento ed al Bilancio finanziario
gestionale, in seguito all’approvazione, da parte del Consiglio regionale,
della legge regionale recante I'Assestamento del bilancio di previsione
finanziario per il triennio 2024-2026";

il D. Lgs. 36/2023 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’art. 1
della legge 21.06.2022 n. 78, recante delega al Governo in materia di
contratti pubblici”;

i commi 1 e 2 dell’art. 32 della L. R. n. 18/2013, come sostituiti dal comma
2 dell’art. 10 della L. R. 18.08.2014 n.26 e, da ultimo, dal comma 1 dell’art.
77 della L. R. 4.03.2016 n. 5 che prevedono:

“1. Al fine di assicurare il contenimento delle spese e I'economicita della
gestione e istituita la Stazione Unica Appaltante della Regione Basilicata
per I'affidamento dei lavori di importo pari o superiori ad € 1.000.000,00,
servizi e forniture di importo pari o superiore a quello previsto dalla
normativa vigente per i contratti pubblici di rilevanza comunitaria”;

“2. La Stazione Unica Appaltante della Regione Basilicata funge altresi da
“Centrale di Committenza” degli Enti e delle Aziende del Servizio Sanitario
Regionale per lavori di importo pari o superiore ad e 1.000.000,00, servizi e
forniture di importo pari o superiore a quello previsto dalla normativa
vigente per i contratti pubblici di rilevanza comunitaria”;

I’art. 10, comma 3 della predetta Legge Regionale n. 26/2014, secondo cui:
“la Stazione Unica Appaltante (SUA-RB) e altresi individuata, ai sensi
dell’art. 9, comma 5, del D. L. 24.04.2014, n. 66, convertito con legge
23.06.2014, n. 89, quale soggetto aggregatore della Regione Basilicata”;

la D.G.R. n. 1119 del 31.08.2015 avente ad oggetto “Stazione unica
appaltante e soggetto aggregatore della Regione Basilicata. Disciplina della
fase transitoria di applicazione - art. 10 della L.R. 18.08.2014 n. 26 - art. 1
L.R. 13.08.2015 n. 31”;

le disposizioni del DPCM 30.06.2011 tra le quali, in particolare, quelle di cui
all’art. 4 che impongono I'adozione di una convenzione attraverso la quale
disciplinare i rapporti tra la Stazione Unica Appaltante e i soggetti aderenti;
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CONSIDERATO

VISTA

VISTA

VISTO

che & tenuta a garantire I'espletamento delle gare programmate in virtu
delle competenze alla stessa assegnate dall’art. 32 della Legge Regionale
18.08.2013, gestendo tutto il procedimento di gara, ed in particolare
curando gli obblighi di pubblicita legale, nel rispetto delle previsioni del D.
Lgs. 36/2023 (di seguito Codice);

la Direttiva per la tenuta dei rapporti tra gli uffici del Dip.to Stazione Unica
Appaltante — Regione Basilicata e gli uffici del Consiglio e degli altri Dip.ti
della Giunta nello svolgimento delle attivita del Dip.to SUA-RB ex 1° co.
dell’art.32 L.R. 18/2013 e ss.mm.ii. ed ex combinato disposto art. 9 del DL.
66/2014 convertito, con modificazioni, nella L.89/2014, e 3° co. dell’art.10
della L.R.26/2014 e ss.mm.ii, approvata con D.G.R. n.164 del 02 marzo
2017;

la D.G.R. n. 713 del 20 ottobre 2020 “Prime misure organizzative per la
semplificazione delle procedure di affidamento dei contratti pubblici di
competenza del Dipartimento Stazione Unica Appaltante della Regione
Basilicata”;

I'art. 131 e l'allegato 11.17 del Codice che disciplinano I'affidamento dei
servizi sostitutivi di mensa;

tutto cio premesso

CONSIDERATO

CONSIDERATO

RITENUTO

RITENUTO

Il DIRIGENTE

che con Determina Dirigenziale n. 11AG.2021/D.00372 del 7.06.2021 la
Regione Basilicata aderiva alla Convenzione CONSIP “Buoni pasto per le
P.A. - edizione 9 — Lotto 10 Puglia — Basilicata”, da cui era risultata
aggiudicatrice la societa Day Ristoservice Spa, la quale ha potuto erogare
buoni pasto elettronici ai dipendenti regionali fino al bimestre
gennaio/febbraio 2024, non potendo piu provvedere alla successiva
fornitura per mancata capienza rispetto al quantitativo concordato nella
richiamata Determina e che la relativa comunicazione, da parte della
richiamata societa aggiudicatrice, perveniva in data 15.05.2024;

che successivamente alla richiamata comunicazione la Regione Basilicata
non ha potuto aderire alla nuova Convenzione CONSIP “Buoni Pasto per le
P.A. — edizione 10 — lotto 10 Puglia — Basilicata” in quanto, alla data del
20.05.2024, il relativo lotto risultava gia esaurito;

di dover affidare all’esterno il servizio sostitutivo di mensa al personale
della Regione Basilicata mediante I’erogazione di buoni pasto elettronici;

che, in attesa di aderire alla prossima Convenzione CONSIP dei buoni pasto,
per I'edizione relativo al lotto riservato alla Regione Basilicata, si rende
necessario procedere all’affidamento della gara di acquisto di buoni pasto
elettronici, tramite procedura telematica aperta, ai sensi degli artt. 71 e
131 del Codice, finalizzato alla conclusione di un accordo quadro con un
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VISTO

DATO ATTO

RITENUTO

VISTI

VISTA

DATO ATTO

DATO ATTO

DATO ATTO

DATO ATTO

solo operatore economico, ex art. 59 del Codice, della durata di 24 mesi,
eventualmente prorogabili di ulteriori 24 mesi, delegandone I'indizione alla
SUA-RB;

il progetto redatto dall’Ufficio Risorse Umane e Organizzazione, per
I’acquisizione del servizio sostitutivo di mensa tramite buoni pasto
elettronici per il personale della Regione Basilicata, trasmesso alla SUA-RB
con nota prot. n. 194720 del 13/09/2024 e composto dai seguenti
documenti:

- Capitolato Speciale;

- Griglia di valutazione,

- Relazione Tecnica;

- Modulo richiesta buoni pasto,
- Schema di Accordo quadro;

che é stato individuato quale Responsabile Unico del Procedimento il dott.
Vito Cassano in qualita di P. O. dei servizi al personale e gestione
dell’archivio dell’Ufficio Risorse Umane e Organizzazione della Regione
Basilicata;

di nominare quale D.E.C. (Direttore dell’Esecuzione del Contratto) della
procedura di affidamento di che trattasi il dott. Geremia Ertini, funzionario
dell’Ufficio Risorse Umane e Organizzazione;

i tavoli tecnici dei lavori tenutisi nelle date del 30/09/2024, 04/10/2024,
15/10/2024 e 29/10/2024, finalizzati alla revisione della documentazione
tecnica di gara;

la documentazione tecnica revisionata secondo quanto concordato nel
corso dei tavoli tecnici suddetti, trasmessa alla SUA-RB con nota prot. n.
242932 del 07/11/2024 e di seguito elencata:

a) Capitolato speciale;

b) Griglia di valutazione;

c) Relazione tecnica;

d) Modulo richiesta buoni pasto;
e) Schema di accordo quadro.

che la durata dell’accordo quadro ¢ di 24 (ventiquattro) mesi, nel corso dei
quali I’Ufficio Risorse Umane e Organizzazione potra effettuare ordinativi di
fornitura del servizio nei limiti dell'importo massimo fissato nel richiamato
accordo quadro e nel capitolato speciale;

che il valore economico complessivo massimo dell’accordo quadro, stimato
sull’intera durata contrattuale di 24 mesi & pari ad € 1.176.000,00 e che
I'importo degli oneri per la sicurezza da interferenze & pari ad € 0;

che & prevista una opzione di rinnovo dell’accordo quadro per ulteriori 24
(ventiquattro) mesi, per un valore economico pari ad € 1.176.000,00;

che il valore stimato di gara ex art. 14 del Codice, comprensivo dell’opzione
di proroga ex art. 120, comma 10 del Codice & pari ad € 2.352.000,00;
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CONSIDERATO

CONSIDERATO

DATO ATTO

RICHIAMATO

che, I’Accordo quadro disciplina le condizioni generali degli ordinativi di
fornitura e, pertanto, dallo stesso non sorge alcun obbligo ad emettere gli
ordinativi di fornitura, né consegue dallo stesso alcun diritto di credito, che
sorgera solamente all’atto dell’esecuzione di ciascun ordinativo di
fornitura;

che, pertanto, per la natura stessa dell’Accordo quadro, all’atto della
determinazione a contrarre non € necessario assumere la prenotazione di
impegno di spesa in quanto, come chiarito anche con deliberazione della
Corte dei Conti — Sezione Regionale di Controllo per la Campania, n. 77 del
22.05.2018, “non é la stipulazione dell’accordo quadro o la procedura di
scelta del contraente a fare sorgere |'obbligo di adempimenti contabili,
bensi il correlato contratto attuativo”;

delle risultanze della Conferenza di Servizi, in forma semplificata e in
modalita asincrona, ai sensi dell’art. 14 bis, comma 1, della Legge
7.08.1990, n. 241 e ss.mm.ii., prot. 248315/20BC del 14.11.2024, con la
quale si richiede all’Ufficio Risorse Umane e Organizzazione di predisporre
la presente Determina a contrarre per |'affidamento del servizio sostitutivo
di mensa a mezzo di buoni pasto elettronici per il personale della Regione
Basilicata;

il quadro economico complessivo dell’appalto:

QUADRO ECONOMICO COMPLESSIVO

Al mporto a based'asta

€ 1.176.000 00

A A2 |Oneri per la sicurezza da interferenze (non soggetti a ribasso)

£0,00

TOTALE A - IMPORTO A BASE DI GARA

€ 1.176.000,00

Somme a disposizione dell'Amministrazione

Bl mprevisti e Collegio Consultivo Tecnico ex art. 215 £120.540,00

B2 |Accantonament (rev. Prezzi ex art. 60) £ 58 B00 .00

B B3 |Costi Dretti (commissione giudicatrice, contributo AMAC) £ 6.660,00
B4 |Incentiwitecnici ex art. 45 D.Lgs. 36/2023 (2/1,8 % diA) £ 23.168,00

BS |IVA (4% di A+B2) £49.392,00
TOTALE B - SOMME A DISPOSIZIONE € 258.560.00

TOTALE COMPLESSIVG (A+B)

€ 1.434.560,00

COPZIOMI
c1 Froroga 24 mesi (art 120 co.10, D.Lgs 36/2023) inclusioneri per la sicurezza da £1.176.000.00
nterferenze
C2 |Accantonament (rev. Prezzi ex art. 60) £ 58.B00,00
C3 |IWA (4% di C1+C2) £49.392 00

TOTALE C - OPZIOMI (IVA incl.)

€ 1.284.192,00

VALORE GLOBALE STIMATO DELL'APPALTO (A=+Cl+C2)

€ 2.352.000,00
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DATO ATTO che il richiamato quadro economico complessivo comprende le somme a
disposizione dellAmministrazione necessarie a garantire gli oneri
economici connessi allo svolgimento della procedura di affidamento,
nonché degli incentivi tecnici ex art. 45 del Codice spettanti in quota parte
a SUA-RB per un importo pari a € 2.780,16, come definito in sede di
Conferenza di servizi;

CONSIDERATO che all’atto della stipulazione dei singoli contratti attuativi, corrispondenti
alla emissione dei singoli ordinativi di fornitura, sara assicurata la copertura
finanziaria degli stessi sul Capitolo U08040 “Spese per il servizio dei buoni
pasto per il personale” del Bilancio Regionale;

CONSIDERATO che sara assicurata la copertura finanziaria degli oneri economici connessi
allo svolgimento della procedura di affidamento, nonché degli incentivi ex
art. 45 del Codice, sul richiamato Capitolo U08040;

DETERMINA

1. di APPROVARE il progetto e la documentazione tecnica di gara, redatta dall’Ufficio
Risorse Umane e Organizzazione e definita in collaborazione con la SUA-RB in sede di
Conferenza di Servizi semplificata e asincrona ai sensi dell’art. 14 bis, comma 1, Legge
241/90 e ss.mm.ii., nota prot. 248315/20BC del 14.11.2024, composta dai seguenti
elaborati, che restano agli atti dell’Ufficio Risorse Umane e Organizzazione per ragioni
di riservatezza:

- Capitolato Speciale,

- Griglia di valutazione,

- Relazione tecnica,

- Modulo richiesta buoni pasto,
- Schema di Accordo quadro;

2. di PROCEDERE all’'affidamento ad operatore economico specializzato del servizio
sostitutivo di mensa a mezzo di buoni pasto elettronici per il personale della Regione
Basilicata, mediante l'indizione di una gara telematica a lotto unico, finalizzata alla
stipula di un accordo quadro con un solo operatore ai sensi dell’art. 59 del D. Lgs.
36/2023, da aggiudicare tramite procedura aperta ex art. 71 del D. Lgs. 36/2023, con il
criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa, individuata sulla base del miglior
rapporto qualita/prezzo, di cui agli artt. 108, comma 1, e 131, comma 5, del D. Lgs.
36/2023;

3. di CONFERMARE la nomina di Responsabile Unico del Procedimento (R.U.P.) al dott.
Vito Cassano in qualita di P.O. dei servizi al personale e gestione dell’archivio

dell’Ufficio Risorse Umane e Organizzazione;

4. di NOMINARE quale Direttore dell’Esecuzione del contratto (D.E.C.) il dott. Geremia
Ertini, funzionario dell’Ufficio Risorse Umane e Organizzazione;
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10.

11.

12.

13.

di DARE ATTO che la durata dell’Accordo quadro € di 24 (ventiquattro) mesi, con
I'opzione di rinnovo ex art. 120 comma 10 del Codice per ulteriori 24 (ventiquattro)
mesi;

di DARE ATTO che il valore economico complessivo massimo dell’accordo quadro,
stimato sull’intera durata di 24 mesi, € pari a € 1.176.000,00 e che il valore massimo
stimato dell’appalto, tenuto conto dell’opzione di proroga ex art. 120, comma 10, del
Codice & pari a € 2.352.000,00;

di DARE ATTO che il quadro economico complessivo dell’appalto comprende le somme
a disposizione dell’Amministrazione necessarie a garantire gli oneri economici connessi
allo svolgimento della procedura di affidamento, nonché degli incentivi tecnici ex art.
45 del Codice, spettanti in quota parte a SUA-RB per un importo pari a € 2.780,16,
come definito in sede di Conferenza di servizi;

di DARE ATTO che, trattandosi di Accordo Quadro, non & necessario assumere la
prenotazione di impegno di spesa all’atto della presente determinazione a contrarre,
rinviando i successivi impegni di spesa all’atto della stipulazione dei singoli contratti
attuativi, alla emissione dei singoli ordinativi di fornitura, che saranno assunti sul
Capitolo U08040 “spese per il servizio dei buoni pasto per il personale” del Bilancio
Regionale;

di DARE ATTO che la copertura finanziaria degli oneri economici connessi allo
svolgimento della procedura di affidamento, nonché degli incentivi ex art. 45 del
Codice, sara assicurata sul richiamato Capitolo U08040;

di DEMANDARE all’Ufficio Appalti di Servizi e Forniture della SUA-RB l'indizione della
gara in argomento utilizzando il criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa,
individuata sulla base del miglior rapporto qualita/prezzo, di cui agli artt. 108, comma
1, e 131, comma 5, del D. Lgs. 36/2023;

di TRASMETTERE il presente provvedimento all’Ufficio Appalti e Forniture della SUA-
RB;

di DARE ATTO che tutti gli atti e documenti richiamati, ancorché non allegati al
presente provvedimento, sono depositati presso [|'Ufficio Risorse Umane e

Organizzazione;

di PUBBLICARE per oggetto il presente atto sul Bollettino Ufficiale della Regione
Basilicata.
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L'ISTRUTTORE

Vito Cassano Michele Busciolano
IL RESPONSABILE P.O. IL DIRETTORE GENERALE

La presente determinazione é firmata con firma digitale certificata. Tutti gli atti ai quali & fatto riferimento nella
premessa e nel dispositivo della determinazione sono depositati presso la struttura proponente, che ne curera
la conservazione nei termini di legge.
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO

Acquisizione ddl servizio sodtitutivo di mensaamezzo di buoni pasto elettronici per il personae della Regione Basilicata. Determinaa
contrarre a sensi dell'art. 17, comma 1, del D. Lgs. 36/2023.

UFFICIO CONTROLLO INTERNO DI REGOLARITA AMMINISTRATIVA
Note

Visto di regolarita amminigii@hidfe Busciolano!L DIRIGENTE DATA

La presente determinazione & consultabile, previa autorizzazione sulla rete intranet della Regione Basilicata all’indirizzo
http://attidigitali.regione.basilicata.it/AttiDigitali

Pagina 11 di 11



