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Continua in Appendice
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Alfonso Morvillo 11/08/2025

Nomina della Commissione giudicatrice della “Procedura di gara per l’affidamento della fornitura di attrezzature per la rete del sistema
trasfusionale in regione Basilicata”- Rif. Portale G00467
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IL DIRETTORE GENERALE 

VISTA la L. n. 241/90 ad oggetto: “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi.” e ss.mm.ii.; 

VISTO il D.lgs. n. 165/2001, recante: “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche.” e ss.mm.ii.; 

VISTO il D. Lgs. n. 82 del 7.03.2005, recante “Codice dell’amministrazione digitale.”; 

VISTA la Legge n. 136 del 13.08.2010, in materia di tracciabilità dei flussi finanziari; 

VISTO il D.lgs. n. 33/2013 e ss.mm.ii. concernente il riordino della disciplina sugli obblighi di 

pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche 

Amministrazioni; 

VISTA la L.R. n. 12/96 e ss.mm.ii., recante “Riforma dell’organizzazione amministrativa 

regionale.”; 

VISTO lo Statuto della Regione Basilicata, approvato con Legge Statutaria Regionale 17/11/2016 

n. 1 e successive modifiche e integrazioni; 

VISTA la D.G.R. n. 11/1998, recante: “Individuazione degli atti di competenza della Giunta.”; 

VISTO il D.P.G.R. n. 153 del 9.7.2024 avente ad oggetto “Art. 48, comma 1, lettera d), art. 49, 50, 

51 e 55 dello Statuto della Regione Basilicata. Nomina componenti della Giunta regionale 

della Basilicata.”;  

VISTA la L.R. 30.12.2019 n. 29, recante: “Riordino degli uffici della Presidenza e della Giunta 

regionale e disciplina dei controlli interni.”; 

VISTA la D.G.R. n. 63 del 9.2.2021 recante “Legge regionale 30.12.2019 n. 29. Regolamento di 

delegificazione avente ad oggetto “Ordinamento amministrativo della Giunta regionale 

della Basilicata – Approvazione” adottato ai sensi dell'articolo 56, comma 3, dello Statuto 

regionale; 

VISTO il Regolamento regionale del 10.02.2021, n. 1, recante “Ordinamento amministrativo della 

Giunta regionale della Basilicata”, pubblicato sul Bollettino Ufficiale del 10.02.2021 - Serie 

speciale, emanato ai sensi dell’art. 2 della richiamata legge regionale n.29/2019 e 

successive modifiche; 

VISTA la D.G.R. n. 768 del 6.10.2021, avente ad oggetto: “Strutture amministrative della Giunta 

regionale. Graduazione e avvio procedimento di rinnovo degli incarichi dirigenziali.”; 

VISTA la D.G.R. n. 906 del 12.11.2021 avente ad oggetto: “Dirigenti regionali a tempo 

indeterminato. Conferimento incarichi.” e ss.mm.ii.; 

VISTA la D.G.R. n. 179 dell’8.04.2022 avente ad oggetto: “Regolamento interno della Giunta 

regionale della Basilicata – Approvazione.”; 

VISTO il D.P.G.R. n. 80 del 5.05.2022 pubblicato sul BUR n. 20 del 6.05.2022 avente ad oggetto: 

“Regolamento regionale controlli interni di regolarità amministrativa. Emanazione.”; 

VISTA la D.G.R. n. 314 dell’8.06.2023 avente ad oggetto: “Dirigenti regionali a tempo 

indeterminato. Conferimento incarico.”; 

VISTA la D.G.R. n. 48 del 31.01.2024 avente ad oggetto: “Conferimento incarichi dirigenziali 

presso la Direzione Generale per la Salute e le Politiche della Persona” e ss.mm.ii.; 
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VISTA la D.G.R. n. 506 del 14.08.2024 avente ad oggetto: “Art. 3 Regolamento 10 febbraio 2021 n. 

1. Conferimento incarichi di Direzione Generale.”; 

VISTA la D.G.R. 26 settembre 2024, n. 562 “Ufficio Appalti di Servizi e Forniture. Affidamento 

incarico ad interim”; 

VISTA la D.G.R. n. 258 del 23.05.2025 avente ad oggetto: “Dirigenti regionali a tempo 

indeterminato. Conferimento incarico.”; 

VISTA la D.G.R. n. 89 del 12.03.2025 avente ad oggetto: “Presa d'atto, ai sensi dell’art. 15 del 

Regolamento regionale n. 1 del 5 maggio 2022, pubblicato sul Bur n. 20 del 6 maggio 

2022, del “Piano annuale dei controlli interni di regolarità amministrativa di tipo 

successivo - anno 2025.”; 

VISTA la D.G.R. n. 315 del 20.06.2025 avente ad oggetto: “Art. 5 comma 2 Regolamento 10 

febbraio 2021, n. 1. Organizzazione delle Strutture amministrative della Giunta 

regionale.” con la precisazione che il nuovo sistema organizzativo è efficace a decorrere 

dalla data di effettiva assunzione degli incarichi dirigenziali per le Strutture 

amministrative definite dal presente atto; 

VISTA la D.G.R. n. 339 del 09.07.2025 avente ad oggetto: “DGR 315/2025- Art. 5 comma 2 

Regolamento 10 febbraio 2021, n. 1. Organizzazione delle Strutture amministrative della 

Giunta regionale. Integrazione.”; 

VISTA la D.G.R. n. 376 del 23.07.2025 avente ad oggetto: “Schema di regolamento regionale 

avente ad oggetto ““Modifiche ed integrazione agli articoli 6, 8, 13, 14 bis e 14 ter del 

regolamento regionale 10 febbraio 2021, n. 1 (Ordinamento amministrativo della Giunta 

regionale della Basilicata)" – Approvazione.”; 

VISTA la D.G.R. n. 385 del 23.07.2025 avente ad oggetto: “D.G.R. n. 315/2025 "Art. 5 comma 2 

Regolamento 10 febbraio 2021, n. 1. Organizzazione delle Strutture amministrative della 

Giunta regionale". Indirizzi operativi.”; 

VISTO il D.lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., avente ad oggetto: “Disposizioni in materia di 

armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti 

Locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della Legge 5 maggio 2009, n. 42.”; 

VISTA la L.R. n. 34 del 6.09.2001, ad oggetto “Nuovo ordinamento contabile della Regione 

Basilicata”; 

VISTA la D.G.R. 380 del 23.05.2024 avente ad oggetto: “Circolare concernente l’attuazione di 

“Misure organizzative per la tempestività dei pagamenti in attuazione dell’art. 4-bis del 

decreto legge 14 febbraio 2023, n.13, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 aprile 

2023, n. 41 – Approvazione.”; 

VISTA la D.G.R. n. 75 del 28.02.2025 avente ad oggetto: “Approvazione del Piano Annuale dei 

Flussi di Cassa. Art. 6 commi 1 e 2 del Decreto-Legge 155/2024, convertito con 

modificazioni dalla Legge 9 dicembre 2024, n. 189.”; 

VISTA la D.G.R. n. 130 del 28.03.2025 avente ad oggetto: “Approvazione Preconsuntivo per 

l’esercizio finanziario 2024 della Regione Basilicata- art. 42 del D.lgs 118/2011 e ss.mm.ii.”; 

VISTA la D.C.R. n. 102 del 23.04.2025, avente ad oggetto: “Documento di Economia e Finanza 

Regionale (DEFR) 2025 – 2027 – APPROVAZIONE.”; 

VISTA la L.R. n 21 del 28.04.2025, avente ad oggetto: “Legge di stabilità regionale 2025”; 

VISTA la L.R. n 22 del 28.04.2025, avente ad oggetto: “Bilancio di previsione finanziario per il 

triennio 2025-2027”; 
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VISTA la D.G.R. n. 217 del 29.04.2025, avente ad oggetto: “Approvazione del Documento Tecnico 

di Accompagnamento al Bilancio di previsione per il triennio 2025-2027.”;  

VISTA la D.G.R. n. 218 del 29.04.2025, avente ad oggetto: “Approvazione del Bilancio finanziario 

gestionale per il triennio 2025-2027.”; 

VISTA la D.G.R. n. 260 del 23.05.2025 avente ad oggetto: “Bilancio di previsione finanziario della 

Regione Basilicata 2025-2027. Adozione del Piano degli indicatori e dei risultati attesi di 

bilancio, ai sensi degli articoli 18-bis e 41 del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e 

ss.mm.ii.”;  

VISTA la D.G.R. n. 281 del 29.05.2025 avente ad oggetto: “Piano annuale dei flussi di cassa per 

l’anno 2025 approvato con D.G.R. n.202500075 del 28/02/2025, ai sensi dell’art.6 commi 1 e 

2 del Decreto- Legge 155/2024, convertito con modificazioni dalla Legge 9 dicembre 2024, 

n. 189. Aggiornamento al primo trimestre 2025.” e successivi aggiornamenti; 

VISTA la D.G.R. n. 321 del 27.06.2025 avente ad oggetto: “Prima variazione al bilancio di 

previsione 2025/2027, ai sensi dell'art. 51 del D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.”; 

VISTA la D.G.R. n. 439 del 23.07.2025 avente ad oggetto: “Seconda variazione al bilancio di 

previsione 2025/2027, ai sensi dell'art. 51 del D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.”; 

VISTA la D.G.R. n. 133 del 28.03.2025 avente ad oggetto: “Piano Integrato di Attività e 

Organizzazione (P.I.A.O.) 2025-2027 – Approvazione ai sensi dell’art. 6 del Decreto-legge 

9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni, in Legge 6 agosto 2021, n. 113 come 

modificato con Legge 24 febbraio 2023, n. 14 art. 11- bis.”; 

VISTO  l’articolo 32 della Legge Regionale 08 agosto 2013, n. 18 rubricato “Stazione Unica 

Appaltante della Regione Basilicata” e sue successive modifiche e integrazioni; 

VISTO  l’art. 10, comma 3 della L.R. 18 agosto 2014, n. 26 secondo cui “La Stazione Unica 

Appaltante (SUA-RB) è altresì individuata, ai sensi dell’art. 9, comma 5, del D.L. 

24.04.2014, n. 66 convertito con legge 23.06.2014, n. 89 quale soggetto aggregatore della 

Regione Basilicata.”; 

VISTO  il D.P.C.M. 30 giugno 2011 recante: “Stazione Unica Appaltante, in attuazione 

dell'articolo 13 della legge 13 agosto 2010, n. 136 - Piano straordinario contro le mafie” ed 

in particolare l’art. 4, che impone l’adozione di una convenzione attraverso la quale 

disciplinare i rapporti tra la Stazione Unica Appaltante ed i soggetti aderenti; 

VISTA  la D.G.R. 20 ottobre 2020, n. 713 “Prime misure organizzative per la semplificazione delle 

procedure di affidamento dei contratti pubblici di competenza del Dipartimento Stazione 

Unica Appaltante della Regione Basilicata”; 

VISTO  il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 recante: “Codice dei contratti pubblici in attuazione 

dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di 

contratti pubblici.”; 

VISTO  il D.Lgs. 31 dicembre 2024, n. 209 recante “Disposizioni integrative e correttive al codice 

dei contratti pubblici, di cui al decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36.”; 

VISTA la Determinazione Dirigenziale dell’Ufficio Centrale di Committenza e Soggetto 

Aggregatore n. 20BD.2025/D.00012 del 31/1/2025 avente ad oggetto: “Indizione di gara 

telematica. Gara europea a procedura aperta telematica per l’affidamento per la 

fornitura di attrezzature per la rete del Sistema Trasfusionale in regione Basilicata. ID: 

022_AA_SSR_SF_12”; 
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DATO ATTO che la procedura di gara di cui trattasi articolata in 15 lotti, è finalizzata all’affidamento 

della  fornitura di attrezzature per la rete del Sistema Trasfusionale in Regione Basilicata, 

per conto dell’AOR San Carlo e dell’ASM, per un importo a base di gara pari ad 

€ 23.475.000,00, oltre IVA, mediante procedura aperta e con l’applicazione del criterio 

dell'offerta economicamente più vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto 

qualità/prezzo, ai sensi dell’art. 108, comma 1, del D.Lgs. n. 36/2023; 

CONSIDERATO che, ai sensi degli artt. 27, 84 e 85 del D.Lgs. 36/2023 si è provveduto, mediante 

piattaforma di approvvigionamento digitale certificata, alla pubblicazione del bando di 

gara di cui trattasi sulla Banca Dati Nazionale dei Contratti Pubblici e sulla GUUE 

S 23/2025 03/02/2025 (avviso 72478-2025) nonché sul portale in data 04/02/2025 (n. portale 

G00467), con termine di presentazione delle offerte fissato alle ore 13:00 del 18/03/2025; 

 che, a seguito di alcune rettifiche degli atti di gara, il termine di presentazione delle 

offerte è stato successivamente prorogato, come da avvisi pubblicati sul portale e sulla 

GUUE S 31/2025 del 13/02/2025 (avviso 99458-2025), GUUE S 43/2025 del 03/03/2025 

(avviso 139451-2025) e GUUE S 69/2025 dell’08/04/2025 (avviso 226818-2025) e fissato, da 

ultimo, alle ore 13:00 del 18/04/2025; 

 che, ai fini della selezione della migliore offerta, è necessario procedere alla nomina della 

Commissione giudicatrice, ai sensi dell’art. 93 del D. Lgs. 36/2023; 

VISTO l’art. 28 della L.R. 1/2004 e ss. mm. e ii., con cui, tra l’altro, è disposto che la Commissione 

giudicatrice, di cui all’art. 84 del D. Lgs. 163/2006 (ora art. 93 del D. Lgs. 36/2023), è 

nominata dal Dirigente Generale del Dipartimento (ora Direzione Generale) competente e 

sono, altresì, stabiliti i compensi spettanti ai Componenti e al Segretario della 

Commissione giudicatrice; 

VISTA la deliberazione di Giunta regionale 04.08.2017, n. 842 recante ad oggetto: “Albo dei 

componenti delle Commissioni giudicatrici degli appalti da aggiudicare con il criterio dell'offerta 

economicamente più vantaggiosa a cura della S.U.A.-R.B. -  D.G.R. 22.12.2015, n. 1667 – D.G.R. 

29.03.2016, n. 322 - Disposizioni urgenti”, con la quale è stato istituito l’Albo unico dei 

componenti delle Commissioni giudicatrici degli appalti da espletare a cura della SUA-

RB, ripartito in due sezioni: sezione “A” (dirigenti) e sezione “B” (funzionari); 

VISTA la Determinazione Dirigenziale n. 20A2.2018/D.00020 del 14/2/2018 con la quale, a seguito 

dell’espletamento della relativa procedura, è stato costituito l’“Albo unico dei componenti 

delle commissioni giudicatrici degli appalti da espletare a cura della SUA‐RB e da aggiudicare con 

il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa ai sensi dell’art. 77 e 216 del d.lgs. 50/2016 

e s.m.i.”, e le successive determinazioni con le quali lo stesso è stato aggiornato; 

VISTA la deliberazione di Giunta regionale 20.10.2020, n. 713 recante ad oggetto: “Prime misure 

organizzative per la semplificazione delle procedure di affidamento dei contratti pubblici di 

competenza del Dipartimento Stazione Unica Appaltante della Regione Basilicata” ed il relativo 

allegato A, con la quale, tra l’altro, si disciplina la nomina della Commissione 

giudicatrice; 

CONSIDERATO  che l’art. 93 del D. Lgs. 36/2023 non fa più riferimento all’Albo istituito presso l’Autorità 

Nazionale Anticorruzione (ANAC) di cui all’art. 78 dell’abrogato D. Lgs. 50/2016, 

limitandosi a prevedere che le nomine di cui al comma 3 del medesimo art. 93 siano 

compiute “secondo criteri di trasparenza, competenza e rotazione”; 

RITENUTO che l’utilizzazione dell’Albo unico dei componenti delle commissioni giudicatrici istituito 

con deliberazione di Giunta regionale 04.08.2017, n. 842 e costituito con 

20A2.2018/D.00020 del 14/2/2018 e successivi aggiornamenti, nonché le modalità di 

selezione dei componenti delle commissioni giudicatrici e di nomina delle commissioni 
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medesime indicate nell’allegato A alla deliberazione di Giunta regionale 20.10.2020, 

n. 713, siano conformi alle previsioni dell’art. 93 del D. Lgs. 36/2023 e soddisfino, nel loro 

insieme, i richiesti criteri di trasparenza, competenza e rotazione; 

DATO ATTO che, con nota prot. n. 0101455/20BA del 29/04/2025, il Direttore Generale della SUA-RB, 

nel rispetto di quanto previsto al punto 2.a dell’Allegato A alla D.G.R. n. 713 del 

20/10/2020, ha chiesto all’AOR San Carlo e all’ASM, per conto delle quali si svolge la 

procedura, di indicare, entro l’8 maggio 2025, i nominativi dei propri dipendenti, almeno 

tre per azienda, da inserire nella lista dei candidati tra cui sorteggiare i componenti della 

Commissione giudicatrice; 

 la medesima richiesta è stata inviata anche all’ASP e all’IRCCS-CROB di Rionero in 

Vulture in quanto appartenenti al medesimo Sistema Sanitario Regionale, al fine di 

procedere comunque alla nomina della Commissione nel più breve tempo possibile, nel 

caso di mancata indicazione di nominativi in numero sufficiente da parte dell’AOR San 

Carlo e dell’ASM; 

 che in data 11/06/2025 si è proceduto al sorteggio, tra i nominativi indicati dalle aziende 

sanitarie, dei seguenti componenti: 

- PARADISO Mario – Dirigente Medico (AOR San Carlo); 

- DUNI Arianna – Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico (ASM); 

- D’ANTONA Generosa Immacolata– Dirigente Medico (ASM); 

 che PARADISO Mario, invitato con nota prot. 0139802/20BA del 13/06/2025 a firmare la 

dichiarazione di accettazione dell’incarico, ha firmato in data 19/06/2025 detta 

dichiarazione, acquisita in pari data al prot. n. 0144893/20BA; 

 che DUNI Arianna, invitata con nota prot. 0139749/20BA del 13/06/2025 a firmare la 

dichiarazione di accettazione dell’incarico, con nota acquisita al prot. n. 0140679/20BA del 

16/06/2025, ha rinunciato all’incarico; 

 che con nota prot. 0142389/20BA del 17/06/2025 è stato invitato a firmare la dichiarazione 

di accettazione dell’incarico, in qualità di componente sostituto, MIRASOLE Antonio 

Giuliano, Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico dell’ASM il quale ha firmato detta 

dichiarazione in data 18/06/2025, acquisita al prot. n. 0143861/20BA in pari data; 

 che D’ANTONA Generosa Immacolata, invitata con nota prot. 0139767/20BA del 

13/06/2025 a firmare la dichiarazione di accettazione dell’incarico, ha firmato in data 

01/7/2025 detta dichiarazione, acquisita al prot. n. 155930/20BA in data 02/07/2025; 

RITENUTO  individuare il Presidente, nel rispetto di quanto previsto al punto 2.a.i.i dell’Allegato A 

alla D.G.R. n. 713 del 20/10/2020, nel componente PARADISO Mario, dirigente medico 

dell’AOR San Carlo; 

 nominare, in qualità di Segretario della Commissione giudicatrice in argomento, Anna 

OSTUNI, dipendente regionale in servizio presso la SUA-RB, dalla quale è stata acquisita, 

in uno alla dichiarazione di accettazione dell’incarico, la dichiarazione sostitutiva relativa 

all’assenza di conflitti di interesse di cui all’art. 16 del D. Lgs. 36/2023; 

VALUTATO congruo, ai sensi dell’art.28 della L.R. 1/2004 e ss. mm. e ii., fissare in € 1.120,00 il 

compenso per ciascun Componente (pari al compenso base di € 800,00 incrementato del 

40% in quanto l’importo a base di gara è di rilevanza comunitaria) e, conseguentemente, 

in € 448,00 il compenso spettante al Segretario (40% del compenso spettante al 

Componente), oltre oneri riflessi ed IRAP; 
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DATO ATTO che il compenso determinato al punto precedente non spetta ai Componenti PARADISO 

Mario e D’ANTONA Generosa Immacolata, in quanto Dirigenti e come tali soggetti al 

regime di onnicomprensività del proprio trattamento economico; 

DATO ATTO  che l’impegno contabile dell’importo spettante a DUNI Arianna va registrato in favore 

dell’ASM, sua Azienda di appartenenza, affinché tale Azienda provveda, 

contestualmente alla liquidazione del compenso spettante alla medesima, alle relative 

trattenute stipendiali;  

RITENUTO di impegnare la spesa del compenso spettante al segretario OSTUNI Anna sul Capitolo 

U08191 “Compensi per commissioni giudicatrici a dipendenti regionali” del bilancio corrente, e 

quella del compenso spettante al componente DUNI Arianna sul Capitolo U03308 

“Compensi per commissioni giudicatrici a soggetti esterni all’amministrazione regionale” del 

bilancio corrente, che presentano la necessaria copertura e disponibilità; 

RITENUTO altresì congruo fissare in 60 giorni il termine per l’espletamento dell’incarico in 

argomento; 

Tutto ciò premesso 

D E T E R M I N A 

1) di nominare, per quanto indicato in premessa che qui si intende integralmente richiamato e trascritto, la 

Commissione giudicatrice della “Procedura di gara per l’affidamento della fornitura di attrezzature per 

la rete del sistema trasfusionale in regione Basilicata”- Rif. Portale G00467, rispettivamente nelle 

persone di: 

- PARADISO Mario - Dirigente medico - AOR San Carlo (Presidente); 

- MIRASOLE Antonio Giuliano - Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico - ASM (Componente); 

- D’ANTONA Generosa Immacolata - Dirigente Medico - ASM (Componente); 

dai quali è stata acquisita, in uno alla dichiarazione di accettazione dell’incarico, la dichiarazione 

sostitutiva relativa all’assenza di cause di incompatibilità di cui all’art. 93, comma 5, del D. Lgs. 36/2023; 

2) di nominare, in qualità di Segretario della Commissione giudicatrice in argomento OSTUNI Anna 

dipendente regionale in servizio presso la SUA-RB, dalla quale è stata acquisita, in uno alla 

dichiarazione di accettazione dell’incarico, la dichiarazione sostitutiva relativa all’assenza di conflitti di 

interesse di cui all’art. 16 del D. Lgs. 36/2023; 

3) di dare atto che la Commissione giudicatrice, su richiesta del Responsabile del Procedimento della fase 

di affidamento, svolge anche attività di supporto a quest’ultimo per la verifica dell’anomalia, ai sensi 

dell’art. 93, comma1, del D. Lgs. 36/2023; 

4) di stabilire in 60 giorni il termine per l’espletamento dell’incarico in argomento, ivi comprese tutte le 

attività ad esso connesse, decorrenti dalla data della seduta pubblica per l’apertura della Busta “B” 

contenente l’Offerta Tecnica, alla quale la Commissione giudicatrice sarà invitata ad assistere, prorogato 

di 30 giorni in caso di verifica dell’anomalia; 

5) di dare atto che il presente provvedimento è adottato in conformità all’art. 93 del D. Lgs. 36/2023, all’art. 

28 della L.R. 1/2004 e ss.mm. e ii. e alle DD.G.R. n. 842/2017 e n. 713/2020; 

6) di pubblicare, ai sensi dell’art. 28 del D. Lgs. 36/2023, i curriculum vitae dei componenti nominati con il 

presente atto, costituendone parte integrante allegata, previo oscuramento dei dati personali eccedenti la 

finalità della pubblicazione, sul portale telematico nella sezione “Altri atti e documenti” della relativa 

procedura nonché, anche mediante collegamento a quest’ultima, nella Sezione “Amministrazione 

Trasparente” del profilo del committente; 
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7) di determinare in € 1.120,00 il compenso per ciascun Componente (pari al compenso base di € 800,00 

incrementato del 40% in quanto l’importo a base di gara è di rilevanza comunitaria) e, 

conseguentemente, in € 448,00 il compenso spettante al Segretario (40% del compenso spettante al 

Componente); 

8) di dare atto che il compenso per i Componenti, come determinato al punto precedente, non spetta ai 

Componenti PARADISO Mario e D’ANTONA Generosa Immacolata, in quanto Dirigenti e come tali 

soggetti al regime di onnicomprensività del proprio trattamento economico; 

9) di impegnare, per effetto dei precedenti punti 7) e 8): 

 l’importo di € 448,00 sul cap. U08191 del bilancio corrente (codice SIC del beneficiario: 28679, in 

quanto trattasi di dipendenti regionali), in favore di Ostuni Anna (matr. 3656); 

 l’importo di € 107,06 oneri riflessi sul Capitolo U08030 del bilancio corrente (Codice SIC del 

beneficiario: 28877); 

 l’importo di € 38,09 per IRAP sul Capitolo U08090 del bilancio corrente (Codice SIC del beneficiario: 

28088); 

 l’importo di € 1.482,80 (comprensivi di € 1.120,00 a titolo di compenso, € 267,60 per oneri riflessi ed 

€ 95,20 per IRAP) sul cap. U03308 del bilancio corrente in favore dell’A.S.M., con sede in Via 

Montescaglioso s.n.c., Matera (modalità di pagamento mediante accredito presso Tesoreria 

Provinciale dello Stato - IBAN TU: IT26A0100004306TU0000028838), Azienda di appartenenza del 

componente MIRASOLE Antonio Giuliano, affinché detta Azienda provveda, a conclusione dei 

lavori della Commissione e conseguente trasferimento delle risorse da parte della SUA-RB, alla 

liquidazione del compenso spettante al componente suddetto, effettuando le relative ritenute 

stipendiali; 

10) di trasmettere il presente provvedimento: 

 all’Ufficio Centrale di Committenza e Soggetto Aggregatore per i successivi adempimenti, ivi 

compresa la notifica ai soggetti interessati e per la rendicontazione dei compensi dovuti ai membri 

della Commissione giudicatrice a seguito del completamento dei lavori della Commissione stessa; 

 all’Ufficio Risorse Umane e Organizzazione e all’Ufficio Affari Generali, ciascuno per gli 

adempimenti di propria competenza, ivi compresi quelli relativi all’Anagrafe delle prestazioni; 

 all’AOR San Carlo e all’ASM;  

11) di pubblicare il presente provvedimento sul B.U.R. Basilicata per oggetto. 

 

 

 

 

 

 

Maria Gerardi

Guido Cirigliano Domenico Tripaldi
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CURRICULUM VITAE 

Antonio Giuliano Mirasole 

DATI PERSONALI 
Nome e Cognome: Antonio Giuliano Mirasole 

Luogo e data di nascita:  

Codice Fiscale:  

Residenza:  

E-mail:  

PEC:  

Matricola:  

Qualifica: Collaboratore Professionale Sanitario – Tecnico di Laboratorio Biomedico 

Categoria: D – Fascia 3 

 

TITOLO DI STUDIO 
Diploma: Tecnico di Laboratorio di Analisi Chimico Cliniche e Microbiologiche 

Azienda Ospedaliera "Ospedali Riuniti" di Foggia 

Anno accademico: 04/07/1997 

 

FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE 
- Il Linfoma di Hodgkin – AXENSO | 12/02/2020 – 11/02/2021 

- Trattamento dell’Atrofia Vulvo-Vaginale della Postmenopausa – AXENSO | 27/02/2019 – 

13/12/2019 

- The Good Practice of Hand Hygiene – Ospedale Pediatrico Bambino Gesù I.R.C.C.S. | 

05/05/2018 – 04/05/2019 

- I Tumori dell’Anziano: tra Assistenza e Ricerca – AXENSO | 06/03/2019 – 20/12/2019 

- Corso per Promotori della Salute – Livello 2 – EUREKA | 15/12/2017 – 14/12/2018 

- Anemia Sideropenica (FAD) – METIS | 01/04/2019 – 31/12/2019 

- Il Sonno e i Disturbi – AXENSO | 04/03/2020 – 03/03/2021 

- Proteggere dall’Influenza – II Edizione – AXENSO | 30/07/2019 – 20/12/2019 



- Conoscere e Trattare il Dolore in Età Pediatrica – Ospedale Pediatrico Bambino Gesù I.R.C.C.S. | 

01/12/2018 – 30/11/2019 

- La Ricerca Clinica in Good Clinical Practice – Contatto e Archimedica | 19/08/2017 

- Emoglobinuria Parossistica Notturna – DLITE SRL | 24/03/2017 

- Proteggere dall’Influenza con la Vaccinazione – AXENSO | 01/04/2018 – 31/12/2018 

- Telemedicina e Cura a Distanza ai Tempi del COVID-19 – AXENSO | 01/05/2020 – 31/12/2020 

- Salute Mentale al Tempo del COVID-19 – AXENSO | 05/05/2020 – 31/12/2020 

- COVID-19 vista dalla Medicina Generale – AXENSO | 15/04/2020 – 31/12/2020 

- Disturbi del Sonno e Declino Cognitivo – GGallery | 16/12/2023 

- Epilessia: dalla Diagnosi alla Terapia – GGallery | 23/12/2023 e 31/01/2024 

- Psicoterapia Multimediale nel Lutto Oncologico – Liquid Plan | 18/12/2023 

- ADHD: Diagnosi e Gestione in Età di Transizione – GGallery | 01/05/2023 – 30/04/2024 

- Online e Ordering – Benefici e Demo – Roche | 22/05/2022 

- Linee guida – Protocolli e Procedure – N/A | 01/12/2024 

- Contenuti tecnico-professionali e competenze specialistiche – N/A | 30/04/2024 
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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
Nome  D’Antona Generosa Immacolata 

Indirizzo     

Telefono  

E-mail  

Nazionalità  

ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

1. DIPLOMA DI MATURITA’ CLASSICA conseguito presso il liceo-ginnasio 

‘‘E. Duni’’ di Matera con votazione 53/60 (in data 07/1984)   

2. LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA presso l'Università degli Studi di 

Bari con voti 110/110 (in data 30/06/97) con la tesi a carattere sperimentale dal 

titolo: Le adenopatie metastatiche da carcinoma laringeo. Studio morfologico 

sistematico e anatomo-topografico di 92 casi. 

3. ABILITAZIONE all’esercizio della professione di Medico-Chirurgo  presso 

l’Università degli Studi di Bari nella II sessione del 1997. 

4. Classificazione al primo posto nella graduatoria del concorso di ammissione del 

11/97 per Scuola di Specializzazione in Anatomia Patologica presso la facoltà 

di Medicina e Chirurgia dell'Università degli Studi di Bari. 

5. DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE IN ANATOMIA PATOLOGICA 

conseguito presso il Dipartimento di Anatomia Patologica e Genetica 

dell’Università degli Studi di Bari con voti 50 su 50 e lode (in data 11/11/2002) 

con la tesi a carattere sperimentale dal titolo: La vascolarizzazione nella 

placenta pre-eclamptica. Studio comparativo e morfometrico con microscopia 

confocale. 

6. Vincitrice di concorso pubblico, per esami, N.2 borse, per l’ammissione al 

CORSO DI DOTTORATO in “Morfometria Analitica e Applicazioni 

Biomediche ed Antropologiche” tenutosi presso il Dipartimento di Anatomia 

Patologica e Genetica (DAPEG) sezione di Anatomia Patologica 

dell’Università degli Studi di Bari in data 26/11/2002. 

7. Vincitrice di concorso per titoli ed esami del 6° corso di formazione specifica in 

medicina generale anni 2003/06 nella Regione Basilicata presso il polo 

didattico di Matera. 

8. DIPLOMA DI SPECILIAZZAZIONE IN MEDICINA GENERALE 

conseguito nella ASL MT01 della Regione Basilicata nel giugno 2006. 

9. Autrice di pubblicazioni edite a stampa in tema di Istologia Patologica. 

10. Partecipazione a numerosi corsi di aggiornamento nell’ambito del Programma 

Nazionale per la Formazione Continua. 

11. Partecipazione a numerosi convegni e congressi e corsi di aggiornamento in 
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Anatomia Patologica, nonché in Medicina Trasfusionale 

ESPERIENZA LAVORATIVA   

1. Dal 11/06/2018 a tutt’oggi Dirigente Medico I livello c/o S.I.T del P.O. 

dell’Ospedale Madonna delle Grazie di Matera. 

2. Dal 16/01/2007 al 10/06/2018 Dirigente Medico Anatomo-Patologo di I 

livello a tempo indeterminato c/o la U.O.C. di Anatomia ed Istologia 

Patologica del P.O. dell’Ospedale Madonna delle Grazie di Matera. 

3. Dal 11/12/2006 al 15/01/2007 Dirigente Medico Anatomo-Patologo di I 

livello a tempo indeterminato c/o la U.O.C. Di Anatomia Patologica  

dell‘ Ospedale “Vito Fazzi”di Lecce. 

4. Dal Luglio 2006 al 10 Dicembre 2006 è stata Dirigente Medico I livello con 

incarico a tempo determinato presso il Servizio di Anatomia Patologica 

del Presidio Ospedaliero di Altamura ex ASL BA03, occupandosi di 

esami istologici e citologici. 

5. Dal 1° gennaio 2005 al 30 Giugno 2005 attività di collaborazione libero-

professionale in qualità di specialista Anatomo-Patologo presso la U.O.C. 

di Anatomia Patologica dell’Ente Ecclesiastico Ospedale Generale 

Regionale ‘Miulli’ di Acquaviva delle Fonti (Bari) occupandosi di esami 

istologici e citologici. 

6. Dal 18/12/2002 al 17/08/ 2003 ha prestato servizio come Dirigente Medico I 

livello con incarico a tempo determinato presso il Servizio di Anatomia 

Patologica del Centro Regionale Oncologico di Basilicata di Rionero in 

Vulture (PZ), occupandosi di esami istologici e citologici. 

7. Negli anni 2002/03 Docente, in qualità di esperto medico nominato dal 

Ministero dell’Istruzione dell’Università e della Ricerca, presso l’Istituto 

scolastico “G. Pascoli” di Matera. 

8. Dal 01/09/2002 al 01/12/2002 ha prestato servizio in qualità  di Medico di 

Guardia Medica/Continuità assistenziale c/o ASM Matera. 

   

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI E ORGANIZZATIVO-
GESTIONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

  

Ha sempre raggiunto gli obiettivi affidatogli dal responsabile della U.O.C del S.I.T. 

 

 
 

MADRELINGUA  ITALIANO  
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ALTRE LINGUE    

  FRANCESE 

• Capacità di lettura  [ BUONO ] 

• Capacità di scrittura  [ BUONO] 

• Capacità di espressione orale  [ BUONO ] 

   INGLESE 

• Capacità di lettura  [ DISCRETO ] 

• Capacità di scrittura  [DISCRETO] 

• Capacità di espressione orale  [ DISCRETO ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Ottime capacità relazionali e capacità nella gestione delle dinamiche del gruppo di 

lavoro; ottima competenza nel mantenere coeso lo spirito di gruppo nel 

raggiungimento qualitativo e quantitativo degli obiettivi assistenziali.  

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Buone competenze nell’uso di tutti i programmi Microsoft e Mac. 

 

Buona conoscenza del pacchetto applicativo OFFICE. 

  

 
 

PATENTE O PATENTI  Pat. Guida cat B 

 
 
Dott.ssa D’Antona Generosa Immacolata 
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