N

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

DIREZIONE GENERALE PER LA
SALUTEELEPOLITICHE DELLA
PERSONA

REGIONE BASILICATA

OGGETTO

Codice Unico di Progetto:

Direzione Generale per lasalute e le Politiche
della Persona

13BA

STRUTTURA PROPONENTE Com

ne 13BA.2025/D.00344 3515/9/2025

Nomina della Commissione giudicatrice della “ Procedura aperta per |’ affidamento del servizio di preparazione e somministrazione pasti
veicolati ai degenti e al personale dei presidi dell’ ASM, dell’ ASP, dell’ AOR SAN CARLO, dell’IRCCS CROB, in fabbisogno alle
aziende del Servizio Sanitario Regionae “- Rif. Portale G00479.

UFFICIO RAGIONERIA GENERALE

PREIMPEGNI

Num. Preimpegno

Bilancio Missione.Programma Capitolo Importo Euro

IMPEGMI _Continuain Appendice

Num. Bilancio| Missione. Capitolo Importo Atto Num. Anno |Num. Impegno
Impegno Programma Euro Prenotazione Perente
202517413 2025 01.10 u08191 € 448,00 DET 202512675 2025
202517414 2025 01.10 u08030 € 107,06 DET 202512676 2025
202517415 2025 01.10 U08090 € 38,09 DET 202512678 2025
LIQUIDAZIONI
Num. Bilancio| Missione. Capitolo Importo Num. Atto Num. Data
Liquidazione Programma Euro Impegno Atto Atto
VARIAZIONI/DISIMPEGNI/ECONOMIE
Num. Bilancio| Missione. Capitolo Importo Num. Atto Num. Data
Registrazione Programma Euro Impegno Atto Atto
ACCERTAMENTO
Importo da accertare
Note
Visto di regolarita contabile IL DIRIGENTE Alfonso Morvillo DaTA  08/09/2025
Allegati M. 3
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VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

IL DIRETTORE GENERALE

la L. n. 241/90 ad oggetto: “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi.” e ss.mm.ii.;

il Dlgs. n. 165/2001, recante: “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche.” e ss.mm.ii.;

il D. Lgs. n. 82 del 7.03.2005, recante “Codice dell’amministrazione digitale.”;
la Legge n. 136 del 13.08.2010, in materia di tracciabilita dei flussi finanziari;

il D.Igs. n. 33/2013 e ss.mm.ii. concernente il riordino della disciplina sugli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche
Amministrazioni;

la LR n. 12/96 e ss.mm.ii., recante “Riforma dell'organizzazione amministrativa
regionale.”;

lo Statuto della Regione Basilicata, approvato con Legge Statutaria Regionale 17/11/2016
n. 1 e successive modifiche e integrazioni;

la D.G.R. n. 11/1998, recante: “Individuazione degli atti di competenza della Giunta.”;

il D.P.G.R. n. 153 del 9.7.2024 avente ad oggetto “Art. 48, comma 1, lettera d), art. 49, 50,
51 e 55 dello Statuto della Regione Basilicata. Nomina componenti della Giunta regionale
della Basilicata.”;

la L.R. 30.12.2019 n. 29, recante: “Riordino degli uffici della Presidenza e della Giunta
regionale e disciplina dei controlli interni.”;

la D.G.R. n. 63 del 9.2.2021 recante “Legge regionale 30.12.2019 n. 29. Regolamento di
delegificazione avente ad oggetto “Ordinamento amministrativo della Giunta regionale
della Basilicata — Approvazione” adottato ai sensi dell'articolo 56, comma 3, dello Statuto
regionale;

il Regolamento regionale del 10.02.2021, n. 1, recante “Ordinamento amministrativo della
Giunta regionale della Basilicata”, pubblicato sul Bollettino Ufficiale del 10.02.2021 - Serie
speciale, emanato ai sensi dell’art. 2 della richiamata legge regionale n.29/2019 e
successive modifiche;

la D.G.R. n. 768 del 6.10.2021, avente ad oggetto: “Strutture amministrative della Giunta
regionale. Graduazione e avvio procedimento di rinnovo degli incarichi dirigenziali.”;

la D.G.R. n. 906 del 12.11.2021 avente ad oggetto: “Dirigenti regionali a tempo
indeterminato. Conferimento incarichi.” e ss.mm.ii.;

la D.G.R. n. 179 dell’8.04.2022 avente ad oggetto: “Regolamento interno della Giunta
regionale della Basilicata — Approvazione.”;

il D.P.G.R. n. 80 del 5.05.2022 pubblicato sul BUR n. 20 del 6.05.2022 avente ad oggetto:
“Regolamento regionale controlli interni di regolarita amministrativa. Emanazione.”;

la D.GR. n. 314 dell’8.06.2023 avente ad oggetto: “Dirigenti regionali a tempo
indeterminato. Conferimento incarico.”;

la D.G.R. n. 48 del 31.01.2024 avente ad oggetto: “Conferimento incarichi dirigenziali
presso la Direzione Generale per la Salute e le Politiche della Persona” e ss.mm.ii.;

la D.G.R. n. 506 del 14.08.2024 avente ad oggetto: “Art. 3 Regolamento 10 febbraio 2021 n.
1. Conferimento incarichi di Direzione Generale.”;
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VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

la D.G.R. 26 settembre 2024, n. 562 “Ufficio Appalti di Servizi e Forniture. Affidamento
incarico ad interim”;

la D.G.R. n. 258 del 23.05.2025 avente ad oggetto: “Dirigenti regionali a tempo
indeterminato. Conferimento incarico.”;

la Determinazione Dirigenziale n. 13BA.2025/D.00308 del 18/08/2025 “Art. 17 comma 1
della L.R. n.12/96: affidamento delle funzioni vicarie di direzione generale della DG per la
Salute e le Politiche della Persona e della DG Stazione Unica Appaltante” con la quale
sono state affidate al dott. Antonio Corona, Dirigente dell’Ufficio Sistemi di Welfare, per
il periodo di assenza del Direttore Generale, ossia dal giorno 22/08/2025 al giorno
12/09/2025 compreso, le funzioni inerenti sia gli atti urgenti ed indifferibili della
Direzione Generale per la Salute e le Politiche della Persona e della Direzione Generale
Stazione Unica Appaltante, che gli atti di ordinaria amministrazione, per entrambe le
Direzioni Generali;

la D.G.R. n. 89 del 12.03.2025 avente ad oggetto: “Presa d'atto, ai sensi dell’art. 15 del
Regolamento regionale n. 1 del 5 maggio 2022, pubblicato sul Bur n. 20 del 6 maggio
2022, del “Piano annuale dei controlli interni di regolarita amministrativa di tipo
successivo - anno 2025.”;

la D.G.R. n. 315 del 20.06.2025 avente ad oggetto: “Art. 5 comma 2 Regolamento 10
febbraio 2021, n. 1. Organizzazione delle Strutture amministrative della Giunta
regionale.” con la precisazione che il nuovo sistema organizzativo e efficace a decorrere
dalla data di effettiva assunzione degli incarichi dirigenziali per le Strutture
amministrative definite dal presente atto;

la D.GR. n. 339 del 09.07.2025 avente ad oggetto: “DGR 315/2025- Art. 5 comma 2
Regolamento 10 febbraio 2021, n. 1. Organizzazione delle Strutture amministrative della
Giunta regionale. Integrazione.”;

la D.G.R. n. 376 del 23.07.2025 avente ad oggetto: “Schema di regolamento regionale
avente ad oggetto ““Modifiche ed integrazione agli articoli 6, 8, 13, 14 bis e 14 ter del
regolamento regionale 10 febbraio 2021, n. 1 (Ordinamento amministrativo della Giunta
regionale della Basilicata)" — Approvazione.”;

la D.G.R. n. 385 del 23.07.2025 avente ad oggetto: “D.G.R. n. 315/2025 "Art. 5 comma 2
Regolamento 10 febbraio 2021, n. 1. Organizzazione delle Strutture amministrative della
Giunta regionale”. Indirizzi operativi.”;

la D.G.R. n. 455 del 05.08.2025 avente ad oggetto: “Regolamento regionale 11 ottobre
2024, n. 4 - Ulteriori adempimenti organizzativi.”;

il Dlgs. n. 118/2011 e ss.mm.i., avente ad oggetto: “Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti
Locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della Legge 5 maggio 2009, n. 42.”;

la L.R. n. 34 del 6.09.2001, ad oggetto “Nuovo ordinamento contabile della Regione
Basilicata”;

la D.G.R. 380 del 23.05.2024 avente ad oggetto: “Circolare concernente l’attuazione di
“Misure organizzative per la tempestivita dei pagamenti in attuazione dell’art. 4-bis del
decreto legge 14 febbraio 2023, n.13, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 aprile
2023, n. 41 — Approvazione.”;

la D.G.R. n. 75 del 28.02.2025 avente ad oggetto: “Approvazione del Piano Annuale dei
Flussi di Cassa. Art. 6 commi 1 e 2 del Decreto-Legge 155/2024, convertito con
modificazioni dalla Legge 9 dicembre 2024, n. 189.”;
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VISTA

VISTA

VISTA
VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

la D.G.R. n. 130 del 28.03.2025 avente ad oggetto: “Approvazione Preconsuntivo per
'esercizio finanziario 2024 della Regione Basilicata- art. 42 del D.1gs 118/2011 e ss.mm.ii.”;

la D.C.R. n. 102 del 23.04.2025, avente ad oggetto: “Documento di Economia e Finanza
Regionale (DEFR) 2025 — 2027 — APPROVAZIONE.”;

la L.R. n 21 del 28.04.2025, avente ad oggetto: “Legge di stabilita regionale 2025”;

la L.R. n 22 del 28.04.2025, avente ad oggetto: “Bilancio di previsione finanziario per il
triennio 2025-2027";

la D.G.R. n. 217 del 29.04.2025, avente ad oggetto: “Approvazione del Documento Tecnico
di Accompagnamento al Bilancio di previsione per il triennio 2025-2027.”;

la D.G.R. n. 218 del 29.04.2025, avente ad oggetto: “Approvazione del Bilancio finanziario
gestionale per il triennio 2025-2027.”;

la D.G.R. n. 260 del 23.05.2025 avente ad oggetto: “Bilancio di previsione finanziario della
Regione Basilicata 2025-2027. Adozione del Piano degli indicatori e dei risultati attesi di
bilancio, ai sensi degli articoli 18-bis e 41 del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e
ss.mm.ii.”;

la D.G.R. n. 281 del 29.05.2025 avente ad oggetto: “Piano annuale dei flussi di cassa per
I’anno 2025 approvato con D.G.R. n.202500075 del 28/02/2025, ai sensi dell’art.6 commi 1 e
2 del Decreto- Legge 155/2024, convertito con modificazioni dalla Legge 9 dicembre 2024,
n. 189. Aggiornamento al primo trimestre 2025.” e successivi aggiornamenti;

la D.G.R. n. 321 del 27.06.2025 avente ad oggetto: “Prima variazione al bilancio di
previsione 2025/2027, ai sensi dell'art. 51 del D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.”;

la D.G.R. n. 439 del 23.07.2025 avente ad oggetto: “Seconda variazione al bilancio di
previsione 2025/2027, ai sensi dell'art. 51 del D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.”;

la D.G.R. n. 495 del 13.08.2025 avente ad oggetto: “Terza variazione al bilancio di
previsione 2025/2027, ai sensi dell'art. 51 del D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.”;

la D.GR. n. 133 del 28.03.2025 avente ad oggetto: “Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione (P.1.A.O.) 2025-2027 — Approvazione ai sensi dell’art. 6 del Decreto-legge
9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni, in Legge 6 agosto 2021, n. 113 come
modificato con Legge 24 febbraio 2023, n. 14 art. 11- bis.”;

I'articolo 32 della Legge Regionale 08 agosto 2013, n. 18 rubricato “Stazione Unica
Appaltante della Regione Basilicata” e sue successive modifiche e integrazioni;

I'art. 10, comma 3 della L.R. 18 agosto 2014, n. 26 secondo cui “La Stazione Unica
Appaltante (SUA-RB) e altresi individuata, ai sensi dell’art. 9, comma 5, del D.L.
24.04.2014, n. 66 convertito con legge 23.06.2014, n. 89 quale soggetto aggregatore della
Regione Basilicata.”;

il D.P.CM. 30 giugno 2011 recante: “Stazione Unica Appaltante, in attuazione
dell'articolo 13 della legge 13 agosto 2010, n. 136 - Piano straordinario contro le mafie” ed
in particolare l'art. 4, che impone l'adozione di una convenzione attraverso la quale
disciplinare i rapporti tra la Stazione Unica Appaltante ed i soggetti aderenti;

la D.G.R. 20 ottobre 2020, n. 713 “Prime misure organizzative per la semplificazione delle
procedure di affidamento dei contratti pubblici di competenza del Dipartimento Stazione
Unica Appaltante della Regione Basilicata”;
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VISTO

VISTO

VISTA

DATO ATTO

CONSIDERATO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

il D.Lgs. 31 marzo 2023 , n. 36 recante: “Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di
contratti pubblici.”;

il D.Lgs. 31 dicembre 2024, n. 209 recante “Disposizioni integrative e correttive al codice
dei contratti pubblici, di cui al decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36.”;

la Determinazione Dirigenziale dell’Ufficio Centrale di Committenza e Soggetto
Aggregatore n. 20BD.2025/D.00048 del 09/04/2025 avente ad oggetto: “Procedura aperta
per l'affidamento del servizio di preparazione e somministrazione pasti veicolati ai
degenti e al personale dei presidi dell’ASM, dell’ASP, del’AOR SAN CARLO, dell'IRCCS
CROB, in fabbisogno alle aziende del Servizio Sanitario Regionale - Indizione di gara.”;

che la procedura di gara di cui trattasi articolata in n. 4 lotti, ¢ finalizzata all’affidamento
del servizio di preparazione e somministrazione pasti veicolati ai degenti e al personale
dei presidi dell’ASM, dell’ASP, del’AOR SAN CARLO, dell’IRCCS CROB, in fabbisogno
alle aziende del Servizio Sanitario Regionale, per un importo a base di gara pari ad
€ 34.260.260,00, oltre IVA, mediante procedura aperta e con l'applicazione del criterio
dell'offerta economicamente pili vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto
qualita/prezzo, ai sensi dell’art. 108, comma 1, del D.Lgs. n. 36/2023;

che, ai sensi degli artt. 27, 84 e 85 del D.Lgs. 36/2023 si e provveduto, mediante
piattaforma di approvvigionamento digitale certificata, alla pubblicazione del bando di
gara di cui trattasi sulla Banca Dati Nazionale dei Contratti Pubblici e sulla GUUE
S 75/2025 del 16/04/2025 (avviso 250327-2025) nonché sul portale in pari data (n. portale
G00479), con termine di presentazione delle offerte fissato alle ore 12:00 del 27/06/2025;

che, ai fini della selezione della migliore offerta, e necessario procedere alla nomina della
Commissione giudicatrice, ai sensi dell’art. 93 del D. Lgs. 36/2023;

I'art. 28 della L.R. 1/2004 e ss. mm. e ii., con cui, tra I'altro, & disposto che la Commissione
giudicatrice, di cui all’art. 84 del D. Lgs. 163/2006 (ora art. 93 del D. Lgs. 36/2023), e
nominata dal Dirigente Generale del Dipartimento (ora Direzione Generale) competente e
sono, altresi, stabiliti i compensi spettanti ai Componenti e al Segretario della
Commissione giudicatrice;

I'art. 12 del citato Regolamento regionale del 10.02.2021 n. 1, in forza del quale la
Direzione Generale per la Salute e le Politiche della Persona esercita competenze in
materia di Stazione unica appaltante della Regione Basilicata;

la deliberazione di Giunta regionale 04.08.2017, n. 842 recante ad oggetto: “Albo dei
componenti delle Commissioni giudicatrici degli appalti da aggiudicare con il criterio dell’offerta
economicamente pitt vantaggiosa a cura della S.U.A.-R.B. - D.G.R. 22.12.2015, n. 1667 — D.G.R.
29.03.2016, n. 322 - Disposizioni urgenti”, con la quale & stato istituito I’Albo unico dei
componenti delle Commissioni giudicatrici degli appalti da espletare a cura della SUA-
RB, ripartito in due sezioni: sezione “A” (dirigenti) e sezione “B” (funzionari);

la Determinazione Dirigenziale n. 20A2.2018/D.00020 del 14/2/2018 con la quale, a seguito
dell’espletamento della relativa procedura, e stato costituito 1" “Albo unico dei componenti
delle commissioni giudicatrici degli appalti da espletare a cura della SUA-RB e da aggiudicare con
il criterio dell’offerta economicamente piti vantaggiosa ai sensi dell’art. 77 e 216 del d.lgs. 50/2016
es.m.i.”, e le successive determinazioni con le quali lo stesso & stato aggiornato;

la deliberazione di Giunta regionale 20.10.2020, n. 713 recante ad oggetto: “Prime misure
organizzative per la semplificazione delle procedure di affidamento dei contratti pubblici di
competenza del Dipartimento Stazione Unica Appaltante della Regione Basilicata” ed il relativo
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CONSIDERATO

RITENUTO

DATO ATTO

RITENUTO

VALUTATO

allegato A, con la quale, tra l'altro, si disciplina la nomina della Commissione
giudicatrice;

che l'art. 93 del D. Lgs. 36/2023 non fa piu riferimento all’Albo istituito presso I’Autorita
Nazionale Anticorruzione (ANAC) di cui all’art. 78 dell’abrogato D. Lgs. 50/2016,
limitandosi a prevedere che le nomine di cui al comma 3 del medesimo art. 93 siano
compiute “secondo criteri di trasparenza, competenza e rotazione”;

che l'utilizzazione dell’Albo unico dei componenti delle commissioni giudicatrici istituito
con deliberazione di Giunta regionale 04.08.2017, n. 842 e costituito con
20A2.2018/D.00020 del 14/2/2018 e successivi aggiornamenti, nonché le modalita di
selezione dei componenti delle commissioni giudicatrici e di nomina delle commissioni
medesime indicate nell’allegato A alla deliberazione di Giunta regionale 20.10.2020,
n. 713, siano conformi alle previsioni dell’art. 93 del D. Lgs. 36/2023 e soddisfino, nel loro
insieme, i richiesti criteri di trasparenza, competenza e rotazione;

che, con nota prot. n. 0175958/13BA del 25/07/2025, il Direttore Generale per la Salute e le
Politiche della Persona, nel rispetto di quanto previsto al punto 2.a dell’Allegato A alla
D.G.R. n. 713 del 20/10/2020, ha chiesto alle Aziende del Sistema Sanitario Regionale
(A.O.R. San Carlo di Potenza, A.S.M., A.S.P. e IRCCS-CROB di Rionero in Vulture), per
conto delle quali si svolge la procedura, di indicare, entro sette giorni dal ricevimento
della nota, i nominativi dei propri dipendenti da inserire nella lista dei candidati tra cui
sorteggiare i componenti della Commissione giudicatrice;

che in data 12/08/2025 si e proceduto al sorteggio, tra una rosa composta dai nominativi
indicati dalle Aziende del Sistema Sanitario Regionale e da un ulteriore soggetto iscritto
all’Albo Unico della SUA-RB, selezionati nel rispetto dei criteri di cui al punto 2.a.i
dell’Allegato A alla citata DGR 713/2020, dei seguenti componenti:

- SANGREGORIO Michele — ASP;

- LABANCA Flora - ASM;

- RESTAINO MARINO Fiorella — IRCCS-CROB.

che SANGREGORIO Michele, invitato con nota prot. 0191043/13BA del 19/08/2025 a
firmare la dichiarazione di accettazione dell’incarico, ha firmato in data 28/08/2025 detta
dichiarazione, acquisita in pari data al prot. n. 0196561/13BA;

che LABANCA Flora, invitata con nota prot. 0191052/13BA del 19/08/2025 a firmare la
dichiarazione di accettazione dell’incarico, ha firmato in data 20/08/2025 detta
dichiarazione, acquisita in pari data al prot. n. 0191875/13BA;

che RESTAINO MARINO Fiorella, invitata con nota prot. 0191026/13BA del 19/08/2025
a firmare la dichiarazione di accettazione dell’incarico, ha firmato in data 21/08/2025 detta
dichiarazione, acquisita al prot. n. 0193339/13BA del 25/08/2025;

individuare il Presidente, nel rispetto di quanto previsto al punto 2.a.i.i dell’Allegato A
alla D.G.R. n. 713 del 20/10/2020, nel componente SANGREGORIO Michele, Dirigente
Medico in servizio presso I’ASP, in ragione della sua anzianita;

nominare, in qualita di Segretario della Commissione giudicatrice in argomento,
TELESCA Paola, dipendente regionale, dalla quale & stata acquisita, in uno alla
dichiarazione di accettazione dell’incarico, la dichiarazione sostitutiva relativa all’assenza
di conflitti di interesse di cui all’art. 16 del D. Lgs. 36/2023;

congruo, ai sensi dell’art.28 della L.R. 1/2004 e ss. mm. e ii., fissare in € 1.120,00 il
compenso per ciascun Componente (pari al compenso base di € 800,00 incrementato del
40% in quanto 'importo a base di gara é di rilevanza comunitaria) e, conseguentemente,
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in €448,00 il compenso spettante al Segretario (40% del compenso spettante al
Componente), oltre oneri riflessi ed IRAP;

DATO ATTO che il compenso determinato al punto precedente non spetta ai Componenti

SANGREGORIO Michele e LABANCA Flora, in quanto Dirigenti Medici e come tali
soggetti al regime di onnicomprensivita del proprio trattamento economico;

DATO ATTO che I'impegno contabile degli importi spettanti al componente RESTAINO MARINO

Fiorella va registrato in favore dell'IRCCS-CROB di Rionero in Vulture, sua Azienda di
appartenenza, affinché tale Azienda provveda, contestualmente alla liquidazione dei
compensi spettanti alla medesima, alle relative trattenute stipendiali;

RITENUTO di impegnare la spesa del compenso spettante al segretario TELESCA Paola, dipendente

regionale, sul Capitolo U08191 “Compensi per commissioni giudicatrici a dipendenti regionali”
del bilancio corrente, e quella del compenso spettante al componente RESTAINO
MARINO Fiorella, sul Capitolo U03308 “Compensi per commissioni giudicatrici a soggetti
esterni all’amministrazione regionale” del bilancio corrente, che presentano la necessaria
copertura e disponibilita;

RITENUTO altresi congruo fissare in 90 giorni il termine per l'espletamento dell'incarico in
argomento;
DATO ATTO che il presente provvedimento riveste carattere di urgenza e indifferibilita, al fine di

rispettare i termini previsti dall’Allegato 1.3 del Codice per la conclusione delle procedure
di gara;

Tutto cio premesso

1)

2)

3)

4)

5)

DETERMINA

di nominare, per quanto indicato in premessa che qui si intende integralmente richiamato e trascritto, la
Commissione giudicatrice della “Procedura aperta per 'affidamento del servizio di preparazione e
somministrazione pasti veicolati ai degenti e al personale dei presidi dell’ASM, dell’ASP, del’AOR
SAN CARLO, dell'IRCCS CROB, in fabbisogno alle aziende del Servizio Sanitario Regionale- Rif.
Portale G00479, rispettivamente nelle persone di:

- SANGREGORIO Michele — ASP (Presidente);

- LABANCA Flora — ASM (Componente);

- RESTAINO MARINO Fiorella — IRCCS-CROB (Componente).

dai quali e stata acquisita, in uno alla dichiarazione di accettazione dell’incarico, la dichiarazione
sostitutiva relativa all’assenza di cause di incompatibilita di cui all’art. 93, comma 5, del D. Lgs. 36/2023;

di nominare, in qualita di Segretario della Commissione giudicatrice in argomento, TELESCA Paola,
dipendente regionale, dalla quale ¢ stata acquisita, in uno alla dichiarazione di accettazione dell’incarico,
la dichiarazione sostitutiva relativa all’assenza di conflitti di interesse di cui all’art. 16 del D. Lgs.
36/2023;

di dare atto che la Commissione giudicatrice, su richiesta del Responsabile del Procedimento della fase
di affidamento, svolge anche attivita di supporto a quest’ultimo per la verifica dell’anomalia, ai sensi
dell’art. 93, commal, del D. Lgs. 36/2023;

di stabilire in 90 giorni il termine per I'espletamento dell’incarico in argomento, ivi comprese tutte le
attivita ad esso connesse, decorrenti dalla data della seduta pubblica per I'apertura della Busta “B”
contenente 1'Offerta Tecnica, alla quale la Commissione giudicatrice sara invitata ad assistere, prorogato
di 30 giorni in caso di verifica dell’anomalia;

di dare atto che il presente provvedimento e adottato in conformita all’art. 93 del D. Lgs. 36/2023, all’art.
28 della L.R. 1/2004 e ss.mm. e ii. e alle DD.G.R. n. 842/2017 e n. 713/2020;

Pagina 7 di 9



6)

7)

8)

9)

di pubblicare, ai sensi dell’art. 28 del D. Lgs. 36/2023, i curriculum vitae dei componenti nominati con il
presente atto, costituendone parte integrante allegata, previo oscuramento dei dati personali eccedenti la
finalita della pubblicazione, sul portale telematico nella sezione “Altri atti e documenti” della relativa
procedura nonché, anche mediante collegamento a quest’ultima, nella Sezione “Amministrazione
Trasparente” del profilo del committente;

di determinare in € 1.120,00 il compenso per ciascun Componente (pari al compenso base di € 800,00
incrementato del 40% in quanto I'importo a base di gara e di rilevanza comunitaria) ed in € 448,00 il
compenso spettante al Segretario (40% del compenso del Componente);

di dare atto che il compenso determinato al punto precedente non spetta ai componenti
SANGREGORIO Michele e LABANCA Flora, in quanto Dirigenti Medici e come tali soggetti al regime
di onnicomprensivita del proprio trattamento economico;

di impegnare, per effetto dei precedenti punti 7) e 8):

e l'importo di € 448,00 sul cap. U08191 del bilancio corrente (codice SIC del beneficiario: 28679, in
quanto trattasi di dipendente regionale), in favore di TELESCA Paola (matr. 4188)

e limporto di € 107,06 oneri riflessi sul Capitolo U08030 del bilancio corrente (Codice SIC del
beneficiario: 28877);

e l'importo di € 38,09 per IRAP sul Capitolo U08090 del bilancio corrente (Codice SIC del beneficiario:
28088);

e l'importo di € 1.482,80 (comprensivi di € 1.120,00 a titolo di compenso, € 267,60 per oneri riflessi ed
€ 95,20 per IRAP) sul cap. U03308 del bilancio corrente in favore dell'IRCCS-CROB, con sede in
Rionero in Vulture (mediante accredito presso Tesoreria Provinciale dello Stato — IBAN TU:
IT97Q0100004306TU0000022286), Azienda di appartenenza del componente RESTAINO MARINO
Fiorella, affinché detta Azienda provveda, a conclusione dei lavori della Commissione e conseguente
trasferimento delle risorse da parte della SUA-RB, alla liquidazione del compenso spettante al
componente suddetto, effettuando le relative ritenute stipendiali;

10) di trasmettere il presente provvedimento:

e all'Ufficio Centrale di Committenza e Soggetto Aggregatore per i successivi adempimenti, ivi
compresa la notifica ai soggetti interessati e per la rendicontazione dei compensi dovuti ai membri
della Commissione giudicatrice a seguito del completamento dei lavori della Commissione stessa;

e all'Ufficio Risorse Umane e Organizzazione e all'Ufficio Affari Generali, ciascuno per gli
adempimenti di propria competenza, ivi compresi quelli relativi all’Anagrafe delle prestazioni;

e all’A.O.R. San Carlo di Potenza, all’A.S.M., all’A.S.P. e al'IRCCS-CROB;

11) di pubblicare il presente provvedimento sul B.U.R. Basilicata per oggetto.

LISTRUTTORE Maria Gerardi

Guido Cirigliano Antonio Corona
IL RESPONSABILE P.O. IL DIRETTORE GENERALE

La presente determinazione & firmata con firma digitale certificata. Tutti gli atti ai quali é fatto riferimento nella
premessa e nel dispositivo della determinazione sono depositati presso la struttura proponente, che ne curera
la conservazione nei termini di legge.
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO

Nomina della Commissione giudicatrice della“ Procedura aperta per |’ affidamento del servizio di preparazione e somministrazione pasti
veicolai ai degenti ed personae dei presidi dell’ ASM, dell’ ASP, dell’ AOR SAN CARLO, dell’lRCCS CROB, in fabbisogno alle
aziende del Servizio Sanitario Regionae “- Rif. Portale G00479.

UFFICIO CONTROLLO INTERNO DI REGOLARITA AMMINISTRATIVA
Note

Visto di regolarita amministrativa IL DIRIGENTE DATA

La presente determinazione & consultabile, previa autorizzazione sulla rete intranet della Regione Basilicata all’indirizzo
http://attidigitali.regione.basilicata.it/AttiDigitali
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

APPENDICE
REGIONE BASILICATA

Codice Unico di Progetto:

OGGETTO

Nomina della Commissione giudicatrice della “ Procedura aperta per |’ affidamento del servizio di preparazione e somministrazione pasti
veicolati ai degenti e al personale dei presidi dell’ ASM, dell’ ASP, dell’ AOR SAN CARLO, dell’IRCCS CROB, in fabbisogno alle

aziende del Servizio Sanitario Regionae “- Rif. Portale G00479.

Direzione Generale per lasalute e le Politiche

della Persona

13BA

STRUTTURA PROPOMNENTE COD.

n® 13BA.2025/D.00344  ©elb/9/2025

UFFICIO RAGIONERIA GENERALE

IMPEGNI
| Num. Bilancio| Missione. Capitolo Importo Atto Num. Anno |Num. Impegno
Impegno Programma Euro Prenotazione Perente
202517416 2025 01.03 u03308 €1.482,80 DET 202512679 2025
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo

Telefono

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Dal 27/12/1991 ad oggi
Azienda Sanitaria di Potenza

Medico del Servizio di Igiene e
Sanita Pubblica

Dal 01/03/2024 ad oggi

Azienda Sanitaria di Potenza
incarico UOSD MEDICINA DELLO
SPORT (D.D.G. n. 22 del 11/1/24)

Dal 28/12/2016 ad oggi
Azienda Sanitaria di Potenza
Dipartimento di Prevenzione
Potenza U.O.C. Igiene,
epidemiologia e Sanita
Pubblica

Inc. Prof. Medicina dello Sport
con Certificazione Attivita
Sportiva Agonistica e non
Agonistica ; Attivita di igiene
(D.D.G. n. 2016/00878 del
28/12/2016)

Pagina 1 - Curriculum vitae di
SANGREGORIO Michele

SANGREGORIO MICHELE

michele.sangregorio@aspbasilicata.it

italiana

1959

Casistica dei dati di attivita svolte presso gli Uffici Igiene dei
Comuni di Anzi, Balvano, Picerno, Vaglio di B.

Promozione dell’attivita fisica e sportiva come fattore di salute e di
sani comportamenti e della valutazione di atleti (e aspiranti tali)
finalizzata al rilascio della certificazione di idoneita sportiva
agonistica e non agonistica.

Responsabile Igiene e Organizzazione Presidi Picerno Anzi e
Balvano

Gestione specialistica dell’atleta per il rilascio della certificazione
medico-sportiva agonistica € non agonistica, DM 18/02/1982 e DM
28102/1983,

Valutazione funzionale e tutela sanitaria degli atleti professionisti e
dei praticanti attivita ludico-motoria.

Prescrizione dell'esercizio fisico negli anziani e nei pazienti affetti
da malattie cronico-degenerative.



Dal 27/12/2006 ad oggi
Azienda Sanitaria di Potenza
Distretto della Salute di
Potenza

Poliambulatorio “M.T.di C.”
Responsabile Servizio
Aziendale di Medicina dello
Sport sede di Potenza

Dal 31/12/2010 al 27/12/2016
Azienda Sanitaria di Potenza
Distretto Sanitario di Base
(D.S.B.) di1° Livello Picerno ed
Anzi

Titolare Incarico Prof.le
(D.D.G. n. 1317 del 1/12/2010)

Dal 02/11/2008 al 30/06/2010
Azienda Sanitaria di Potenza
Presidente 12 Commissione per
I'Accer. Invalidita Civile

ISTRUZIONE

Pagina 2 - Cumiculum vilae di
SANGREGORIO Michele

- Tutela sanitaria degli atleti agonisti, non agonisti professionisti e
paralimpici attraverso l'effettuazione delle visite medico sportive

» Coordinamento DSB I° Livello
Responsabile Poliambulatorio di Picerno ed Anzi

Laurea in Medicina e Chirurgia, conseguita presso la Universita degli Studi
di Napoli in data 30/12/1987, nell’anno acc. 1986/1987, con voto 102/110.



DOCENZE
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Specializzazione in lgiene e Medicina Preventiva, consegyuita presso la
Universita Cattolica del Sacro Cuore di Roma in data 19/1172001, nell'anno
acc. 2000/2001, con voto 50/50 e lode.

Specializzazione in Medicina deilo Sport, conseguita pressso Universita

degli Studi di Napoli Federico Il in data 25/06/199, nel’anno- acc. 1990/1991
con voto 70/70

Universita Cattolica del Sacro Cuore di Roma

Corso di Laurea in Tecniche della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi
di Lavoro, anno accademico 2001/2002, || sem. sede di Villa D'Agri (PZ)
Docente Medicina del lavoro. (12 ore)

INCARICHI

Componente Commissione Esaminatrice Avviso pubblico, per 'eventuale
assunzione a tempo determinato di Dirigenti Medici — disciplina di lgiene,
Epidemiologia e Sanita Pubblica (DDG n. 2020/00641 del 17/11/2020)

Componente effettivo in qualita di Referente ASP di Potenza del GOS

(Gruppo Operativo Sicurezza) Stadio A. Viviani di Potenza — Stadio Curcio
di Picerno

Coordinatore come medico di Igiene e Sanita Pubblica della Unita Speciale
COVID- 19 presso il Distretto della Salute di Potenza (DDG n. 2020/00177
del 30/03/2020) lettera di incarico del Direttore ff U.0.C. Igiene
Epidemiologia e Sanita Pubblica del 07/04/2020 Prot. 0033154.

Sostituto Direttore f.f. U.0.C. Igiene Epidemiologia e Sanita Pubblica
(Delibera del Direttore Generale ASP n. 2022/00426 de! 20/06/22)



FORMAZIONE
Azienda Sanitaria Locale di Potenza ~ CORSO DI FORMAZIONE
“Legge 241/90: il Procedimento Amministrativo”
Potenza 06/10/2023

Federazione Medico Sportiva italiana XXXVIl Congresso Naziwnale
“ Eta Biologica, Eta Anagrafica 2.0 Una Longevita in Salute”
Roma 20/22 luglio 2023

MAYA IDEE SUD S.R.L. CORSO DI FORMAZZIONE
“LE VACCINAZION| CONTRO HERPES ZOOSTER: DAL RISCHIO Al PERCORSI DI PREVENZIONE
PoTENZA 01/0772023

AZIENDA SANITARIA LOCALE DI POTENZA — CORSO DI FORMAZIONE

“ELEMENTI DI CRITICITA NELLA GESTIONE DEI LAVORATORI CON PROBLEMI CORRELATI ALL'USO DI ALCOOL 'WE/O
SOSTANZE STUPEFACENT!"

POTENZA 1910572023

Federazione Medico Sportiva Italiana Corso di formazione
“La prescrizione dell'esercizio fisico”
Matera 22 Ottobre 2022

Azienda Sanitaria Locale di Potenza — Corso di Formazione
“le attivita medico legali nella medicina necroscopica”
Potenza 05/11/2021

Societa Lucana di Medicina e Chirurgia - Convegno
“UPUNEO SU....oocceeereseee et e e e e em e &
Partecipazione in qualita di relatore
Matera 06- 07 Settembre 2019

Societa Italiana di Cardiologia dello Sport - 19° Congresso Nazionale
Roma 13- 14 - 15- Giugno 2019

Azienda Sanitaria Locale di Potenza - Corso di formazione

“infezioni da legionella ~ epidemiologia, individuazione dei fattori di rischio,
indagini ambientali e misure di controllo”

Potenza 17 - 18 maggio 2019

Federazione Medico Sportiva Italiana - 36° Congresso Nazionale
“Eta’ Biologica, eta anagrafica”
Roma 27-29 Marzo 2019

Federazione Medico Sportiva Italiana Corso di formazione
“Il test ergometrico Massimale in Medicina dello Sport ”
Bari 08 giugno 2018
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Azienda Sanitaria Locale di Potenza - Corso di formazione
“BLSD PEDIATRICO, BLSD ADULTI E GESTIONE BASE DELLE VIE AERRE"
Potenza 13 - 20 Aprile 2018

Azienda Sanitaria Locale di Potenza - Corso di formazione
“Le emergenze post-vaccinali”
Potenza 14 ottobre 2017

Societa Italiana di Cardiologia dello Sport - 18° Congresso Nazionale
Roma 28 settembre 2017

Federazione Medico Sportiva Italiana Corso di formazione
“lelettrocardiogramma dell'atleta: incontro con gli esperti ”
Bari 09 giugno 2017

Federazione Medico Sportiva Italiana - 35° Congresso Nazionale
“Guardiamo al futuro: I'atleta al centro. La tutela della salute & il nostro traguardo”
Roma 30 -novembre 2 - dicembre -2016

Societa Lucana di Medicina e Chirurgia Convegno:
“Il ginocchio dello sportivo”

Partecipazione in qualita di relatore

Matera 14 Novemnbre 2015

FNOMCeO e IPASVI - Corso di formazione

“EBOLAH
Potenza 31 Gennaio 2015

METIS srl - Corso di formazione

“L.a programmazione vaccinale antipnumococcica nel setting della medicina generale: nuovi
sviluppi e prospettive”

Roma 28/11/2014

Federazione Medico Sportiva Italiana - 34° Congresso Nazionale
“La sedentarieta: una nuova patologia,, il ruolo sociale della FMSI oggi”
Catania 23 -26 ottobre -2014

Societa Italiana di Cardiologia dello Sport - Congresso Nazionale
“Al ritmo dello Sport , con lo Sport nel cuore: GARDIOCARPI 2014”
Carpi 27 - settembre 2014

Federazione Medico Sportiva Italiana - Corso di formazione
“La prescrizione dell'esercizio fisico”
Potenza 28 giugno 2014

Societa Italiana Cardiologia dello Sport - Corso Nazionale di Aggiornamento
“Cardiologia dello sport 2014, Problemi emergenti, certezze vacillanti: Ia difficile
ricerca della “verita” in Cardiologia dello Sport”

Salerno 7 - 8 marzo 2014
Pagina 5 - Curmicuium vitae di
SANGREGORIO Michele



Societa Italiana di Cardiologia dello Sport -16° Congresso Naziomale
“Riduzione del rischio cardiovascolare durante sport”
Padova 12 - 14- settembre 2013

Societa ltaliana Cardiologia dello Sport - Corso di formazione
“L’elettrocardiogramma nella prevenzione della morte improvvisa giovanile”
Salerno 7 giugno 2013

Azienda Sanitaria Locale di Potenza - Corso di formazione
“Aggiornamento per il personale delle UU.00.CC. Igiene e Sanita Pubblica e SIAN"
Potenza 12 - 14 novembre 2012

Federazione Medico Sportiva Italiana - 32°WORLD CONGRESS OF SPORTS MEDICINE
“Sports medicine, the challenge for global healt: Quo vadis?
Roma 27 - 30 settembre 20212

Federazione Medico Sportiva Italiana - Corso di formazione
“L’approccio nutrizionale nel praticante attivita sportiva”
Potenza 16 giugno 2012

* Azienda Sanitaria Locale di Potenza - Corso di formazione
“Malattia da Legionella”
Potenza 17 gennaio 2012

Azienda Ospedaliera regionale San Carlo potenza Corso di formazione
“lo sviluppo della aritmologia negli ultimi 10 anni in Basilicata
Potenza 28 - dicembre 2011

Azienda Sanitaria Locale di Potenza - Corso di formazione
“Responsabilita professionale, risvolti giuridici correlati alle attivita sanitarie”
Potenza 12 dicembre 2011

Federazione Medico Sportiva Italiana - Corso di formazione
“La prescrizione dell'esercizio fisico”
Ravenna 30 settembre 2011

Azienda Sanitaria Locale di Potenza - Corso di formazione
“Aggiornamento in emergenze vaccinali”
Potenza 17 dicembre 2010

Micom srl CARDIOSPORT 2010
“Quando il cuore va veloce”
Jesi 26 - 27- novembre 2010
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Federazione Medico Sportiva ltaliana - Corso di formazione
“Protocolli cardiologici per il giudizio di idoneita allo sport agonistico COCIS 200Q9”
Napoli 17 - aprile 2310

Federazione Medico Sportiva Italiana - Corso di formazione
“La responsabilita professionale del medico certificatore e del medico socia fe”

Bari - 16 giugno 2010

Societa ltaliana Cardiologia dello Sport - 3° Corso Nazionale
“Nuove sfide , nuove linee - guicia”
Salerno 5 - 6 marzo 20010

PUBBLICAZIONI

1) Azienda Sanitaria Locale di Potenza

ATTIVITA’ FISICA e DIABETE TIPO 1

“Manuale pratico dedicato ai diabetici tipo 1 per praticare attivita fisica
in sicurezza” - aprile 2015

Dr. G. Citro, Dr. A. Zampino, Dr.ssa R. Sinisi, Dr.ssa M. Natale (Gruppo
di lavoro per le endocrinopatie dell’eta evolutiva)

Dr. M. Sangregorio, Dr. M. De Lisa (Medicina dello Sport)

Dr. A. Papaleo (Associazione lucana aiuto ai diabetici)

Dr. M. Salata (Rete Interaziendale Pediatrica della Regione Basilicata)

2) XXXIl Wordl Congress of Sports Medicine, FMSI, Poster Session 2,
n. 076, del 28/09/2012:
“Physical activity in breast cancer survivors: preliminary data of the
Implementation of a supervised tailored exercise program on patient’s
exercise capacity and quality of life”
8.M. Molinari, G. Gallucci, M. Sangregorio, M. De Lisa, F. Miele,

M. Canadeo, I. Cantore, S. Laurita

3) XXXV Congresso Nazionale FMSI , Poster Sessione 1

n.29 del 01/12/2016:

“Agenesia del corpo calloso e attivita sportiva”

G.Gatto, M.Canadeo, L. Di Stasio, G.Gatto, F. Miele, G. Piesco, M. Sangregoerio
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4) Rivista scientifica “PharmacologyOnLine”
Titolo:” The Monitoring model for Covid-19 in the context of territorial medicine: the ecperience of
the covid special unit (USCO) of Potenza”
Autori : Giuzio, F.; Bonomo,M.G.; Armenante,G.; Barra, G.; Casolaro, G.; Di Ludovico, C.; Galasso, L
Giacco, D.; Grassi, F.; Lardo, D.A.; Monne, M.L.; Padula, L.M., Paterna, A,; Salzano, G.;
Sangreqorio, M.; Saponara, A.; Saturnino, C.; Vargas, M.S.; Testa, Y.; Tripodi, F.; D’Angola,
L.; Molinari, S.M.

.
it 4

MADRELINGUA ITALIANA
ALTRE LINGUA INGLESE
CAPACITA’ e COMPETENZE
TECNICHE
Buona conoscenza utilizzo pacchetto Office di Microsoft
CAPACITA’ e COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Abilitazione all'esercizio della professione
12 Sessione del 1988

Iscrizione Albo Medici Chirurghi della
Provincia di Potenza
13 giugno 1988 con numero di matricola 2070
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Socio Ordinario
della Federazione Medico Sportiva Italiana
dal 14/05/1990 con numero di matricola 14110

Ai sensi del D. Lgs 196/2003 autorizzo il destinatario di questo curriculum vitae al trattamento dei
dati personali ivi contenuti.

Ai sensi e per gli effetti degli artt. 46, 47 e 76 del DPR 445/2000 e succ. mod. e integr. |l sottoscritto
consapevole delle responsabilita penali in caso di dichiarazioni mendaci, dichiara che i fatti, gli
stati e le informazioni contenute nel presente curriculum vitae corrispondono al vero.

Potenza, 27/08/2025

In fede

Jar Miohede Sanareonrin
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europass |

Curriculum Vitae
Europass

Informazioni personali
Nome(i) / Cognome(i)
Indirizzo(i)

Telefonol(i)

E-mail

Cittadinanza

Data di nascita

Sesso

Codice Fiscale

Occupazione
desiderata/Settore
professionale

Esperienza professionale

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Istruzione e formazione

Date

Capacita e competenze
personali

Madrelingua(e)

Pagina 1/2 - Curriculum vitae di

Cognome/i Nome/i

Flora Labanca

italiana

1972

Sanita

Luglio 2006-Settembre 2018 — Medico Internista fascia B Fondazione Don Gnocchi Sant'/Angelo dei
Lombardi (AV)

Ottobre 2018 — Marzo 2020 - Dirigente medico | livello ¢/o UOC Lungodegenza Osp. Stigliano (MT)

Aprile 2020 a tutt'oggi — Dirigente Medico | livello UOSD Nutrizione Clinica e Dietologia ASM Matera —
Incarico aziendale: Nutrizione Artificiale

Dirigente Medico

Ambulatorio Nutrizione Clinica
Consulenze Nutrizione Atrtificiale

ASM Matera

Dottore di Ricerca in “Alimenti e salute, metodologie e biotecnologie applicate alla fisiopatologia
digestiva” — Novembre 2015 Seconda Universita di Napoli

Specializzazione in Scienza dell’Alimentazione ind. Nutrizione Clinica — novembre 2005 Universita
Federico Il Napoli

Laurea in Medicina e Chirurgia — Dicembre 2001 Universita Federico Il di Napoli

Italiano



Altra(e) lingua(e) | Inglese = buona conoscenza scritta e parlata

Autovalutazione Comprensione Parlato Scritto
Livello europeo (*) Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale

Lingua

Lingua

Capacita e competenze sociali [ Buona

Capacita e competenze | Ottima
organizzative

Capacita e competenze | Buona conoscenza Microsoft Office, Outlook.
informatiche

Capacita e competenze artistiche
Altre capacita e competenze
Patente | B

Ulteriori informazioni

Allegati

Sl autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003 e del Regolamento UE
GDPR) n. 679/2016.

Luogo, data e Firma | Matera 20/08/2025

LABANCA FLORA
2025.08.20,12:05:15

CN=LABANCA FLORA
C=IT
25.4.4=LABANCA
25.442=FLORA
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La sottoscritta Restaino Marino Fiorella, ai sensi degli artt. 46 e 47 DPR 445/2000, consapevole delle sanzioni
penali previste dall'art. 76 DPR 445/2000 nel caso di mendaci dichiarazioni, falsita negli atti, uso o esibizione
di atti falsi o contenenti dati non pill rispondenti a verita, dichiara che quanto di seguito riportato corrisponde
a verita.

Data Firma

21109 |20z ¢
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Restaino Marino Fiorella
Data di nascita 1980
Qualifica Infermiere Professionale

Amministrazione IRCCS CROB - Via Padre Pio, 1 — 85028 Rionero in Vulture (PZ)

Incarico attuale Infermiera con funzioni di data-manager degli screening oncologici regionali
delibera n 378 del 09/09/2021

Numero telefonico dell’ ufficio 0972 726988

Cellulare

E-mail istituzionale fiorella.restaino@crob.it




FORMAZIONE ED ESPERIENZE LAVORATIVE

FORMAZIONE

Titolo di studio:

novembre 2002: consegue la “Laurea Triennale in
Infermieristica” presso I'Universita Cattolica del Sacro
Cuore di Roma sede di Potenza con la votazione di
105/110 discutendo la tesi dal titolo “Rischi e
prevenzione nella manipolazione dei chemioterapici”
relatore Dott. Fatigante

Altri titoli di studio e professionali:

26 novembre 2002: Dopo aver svolto tirocinio presso
vari reparti dell’'ospedale San Carlo di Potenza consegue
I'iscrizione al Collegio Provinciale I.P.A.S.V.I.

dicembre 2003: consegue il “Corso di
Perfezionamento in Organizzazione e Gestione delle
Aziende Sanitarie” presso la Facolta di Medicina e
Chirurgia dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore di
Roma. Il corso é stato strutturato in dieci moduli dalla
durata di dieci mesi, per un totale di 100 ore di lezione. -
70 crediti E.C.M.

dicembre 2008: consegue il "Master Universitario di
primo livello per le Funzioni di Coordinamento”
presso I'Universita Cattolica del Sacro cuore di Roma
con sede a Potenza. - Master della durata di un anno.

novembre 2022: Corso di formazione sugli Screening
Oncologici presso la Centrale operativa con sede a
Potenza sul ‘inserimento dei dati e monitoraggio degli
stessi

marzo2025: Master di primo livello in Direzione ed
organizzazione delle Aziende Sanitarie presso I'Universita
Unitelma Sapienza di Roma della durata di un anno
CON TESI :I PDTA DIGITALI : governo clinico
dell’innovazione e risk managment nell’era della
telemedicina

ESPERIENZE
PROFESSIONALI

Febbraio- marzo 2003: vincitrice di avviso pubblico per
Infermiera Professionale a tempo determinato presso




I'U.O. di Oncoematologia degli Istituti Ospedalieri di
Cremona

marzo 2003 dicembre 2004: vincitrice di concorso per
Infermiera Professionale a tempo indeterminato presso
I’'U.O. di Oncoematologia dell’istituto Nazionale Tumori di
Milano.

gennaio 2005 maggio 2011 Infermiera Professionale
dapprima presso I'Unita Operativa di Oncoematologia e
successivamente presso L'Unita Operativa di Oncologia

dell’Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico -

Centro di Riferimento Oncologico di Basilicata - Rionero
in Vulture (PZ)

maggio 2011 ottobre 2015 Infermiera Professionale
presso I'Unita Operativa di Radioterapia dell’Istituto di
Ricovero e Cura a Carattere Scientifico - Centro di
Riferimento Oncologico di Basilicata - Rionero in Vulture
(PZ)

marzo 2014: Componente Titolare della Commissione
Esaminatrice del Concorso Pubblico per titoli ed esami per
la copertura a tempo indeterminato di n. 6 posti di
Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere cat. D
tenutosi presso I'IRCCS CROB di Rionero in Vulture

DAL 04/11/2015 al 30/09/2019 incarico di
coordinamento infermieristico presso I’'U.0
Continuos care e presso I'USD di cure palliative
dell’l'IRCCS CROB di Rionero in Vulture

AGOSTO 2016: Sostituisce per venti giorni la posizione
organizzativa del servizio infermieristico del CROB di
Rionero in Vulture

Settembre 2021.: Data manager degli Scrreening
oncologici regionali con seguente attivita:

1)Inserimenti dati per lo screening cervico -uterino per il
primo ed il secondo livello

2)Allineamento dal sistema fujj al sistema Dedalus per lo
screening mammario di primo livello




3)Inserimento dati screening mammografici di secondo
livello

3) Chiamate. Alla popolazione non responder per lo
screening del colon retto.

4)collaborazione per gli ordini dei kit utilizzati dallo
screening cervico -uterno

5)collaborazione per fatturazione screening cervico
uterino, colon retto, screening mammografico

Collaborazione con la centrale operativa degli scereening
con sede a Potenza

A marzo 2021 con determina della giunta regionale
Componente della ROB: per la durata di tre anni: con
relativa stesura di tutti i I PDTA INFERMIERISTICI
REGIONALI DELLA RETE ONCOLOGICA.

novembre 2022: Corso di formazione presso la Centrale
operativa degli Screening Oncologici con sede a Potenza
sull'inserimento dei dati e monitoraggio degli stessi

30 settembre 2023: Con determina regionale n 517:
componente del comitato regionale di
coordinamento del piano regionale della
prevenzione

Capacita linguistiche

Inglese scolastico

Capacita nell’uso delle
tecnologie

Ottima capacita nell'uso dei sistemi operativi Windows ed
Apple




CONGRESSI

agosto 2004: corso di formazione professionale sul
“Segreto Riservatezza e Privacy” -CREDITI E.C.M:10

agosto 2004: corso di formazione sulle “Metodiche di
Iniezione Intramuscolare” numero identificativo E.C.M.
0001.CREDITI E.C.M.:2

23 aprile 2006: frequenta il corso della durata di un
giorno dal titolo “The challenging cases in breast cancer”
tenutosi a Lisbona dalla durata di un giorno e organizzato
da Primeoncology.

23 settembre 2006: corso di formazione professionale
dal titolo “II Day Surgery” organizzato dal collegio
I.P.A.S.V.1. di Potenza in Collaborazione col Centro di
Riferimento Oncologico di Basilicata tenutosi a Rionero in
Vulture. CREDITI E.C.M:7

16 dicembre 2006: Recenti Acquisizioni nel trattamento
delle neoplasie del distretto cervico facciale organizzato a
Rionero in Vulture CREDITI ECM: N 7

25-26 gennaio 2007 corso di formazione dal titolo
“Bioetica e Dignita della Vita Umana” tenutosi a Rionero
in Vulture -CREDITI E.C.M.:11

17-18-19 dicembre 2007 corso di formazione “La
Gestione del Risk Management come Strumento di
Supporto al Governo Clinico” tenutosi a Rionero in
Vulture - CREDITI E.C.M. :5 Durata del corso superiore
alle 10 ore

09-10-11 dicembre 2008 corso di formazione in
“Radioprotezione” tenutosi a Rionero in Vulture.
CREDITI E.C.M:17 Durata del corso superiore alle 10
ore

06 dicembre 2008 corso di formazione dal titolo
“Vaccinazioni la prevenzione delle malattie infettive nel
paziente Oncologico” tenutosi Rionero in Vulture
CREDITI E.C.M:4

29 novembre 2009 corso di formazione: i valori della
professione infermieristica tenutosi a Rionero in Vulture.
CREDITI E.C.M:6




27-28 ottobre 2011 partecipa al corso di formazione
teorico pratico per la gestione efficace delle
radiodermatiti nei pazienti con neoplasie della testa e del
collo CREDITI E.C.M :12. Durata del corso superiore
alle 10 ore

19 maggio 2012 corso di formazione Audit Clinico
tenutosi a Rionero in Vulture. Vengono assegnati
CREDITI E.C.M:12

28 -29 settembre 2012 partecipa al corso di nursing in
Ematologia tenutosi a Rionero in Vulture il 28 settembre
2012 vengono assegnati: CREDITI E.C.M:6 Evento
formativo n 39786 Durata del corso superiore alle 10
ore

6 ottobre 2012 corso di formazione: “Anno zero
I'infermiera in Medicina Nucleare”. - CREDITI E.C.M:7.5

30 novembre 2012 corso di formazione dal titolo nuove
prospettive nel carcinoma della prostata tenutosi a
Rionero in Vulture CREDITI E.C.M:8

16-17 novembre 2012 congresso della durata di due
giorni dal titolo “Expert practise in gastrointestinal
malignancies” tenutosi a Radisson Blu Hotel - Milano e
organizzato da Primeoncology. Durata del corso superiore
alle 10 ore

25-26 gennaio 2013 partecipa al “Congresso d’inverno
della Societa Italiana di Chirurgia Toracica” della Societa
Italiana di Endoscopia Toracica tenutosi a Rionero in
Vulture CREDITI E.C.M:10 Durata del corso superiore
alle 10 ore

settembre 2013 partecipa al corso di formazione “La
radioterapia nel carcinoma del Pancreas” tenutosi a
Rionero In Vulture CREDITI E.C.M:8

novembre 2013 partecipa al corso formativo dal titolo le
malattie del fegato dall’epatopatia all’epatocarcinoma:
percorsi diagnostici e terapeutici




novembre 2013: partecipa al corso on line sulla
gestione delle tossicita cutanee da anti-EGFR. CREDITI
ECM:4

dicembre 2013: partecipa in qualita di auditore al corso
sulla ricerca clinica organizzata svoltosi all'IRCCS CROB

3 dicembre 2013 partecipa al congresso “La gestione
del paziente oncologico prima durante e dopo il
trattamento con farmaci potenzialmente cardiotossici”
tenutosi a Rionero in Vulture CREDITI E.C.M:4

dicembre 2013 corso di formazione “Approccio
Multidisciplinare per i tumori Cutanei e il melanoma”.

19-20 aprile 2014 congresso della durata di due giorni
dal titolo “Expert practise in lung cancer” tenutosi al
Pullman Montparnasse Hotel Parigi - Francia e
organizzato da Primeoncology. Durata del corso superiore
alle 10 ore

4-5 aprile 2014 congresso “Expert practise in
gastrointestinal malignancies” tenutosi al Riding School
Renaissance Hotel Vienna - Austria e organizzato da
Primeoncology. Durata del corso superiore alle 10 ore

12-13 dicembre 2014 congresso della durata di due
giorni dal titolo™Expert practise in lung cancer” tenutosi
all” Andel’s Hotel Praga - Repubblica Ceca e organizzato
da Primeoncology. Durata del corso superiore alle 10
ore

5-8 ottobre 2015 corso di due giorni dal titolo “Sistema
terminologico ICNP e suo utilizzo” I'IRCCS CROB di
Rionero in Vulture durata del corso superiore alle 8 ore

12 maggio 2017 Corso sulla prevenzione delle punture
accidentali e a rischio biologico delle ferite a puntura e da
taglio organizzato da Sanitova CREDITI ECM :10

31ottobre2019 Corso. L'infermiere e le cure Palliative
avente come obiettivo nazionale il trattamento del dolore
acuto e cronico e Palliazione CREDITI E.C.M:8 Evento
Formativo n266856




20 dicembre2019 Prevenire e Dissinescare
I'aggressivita la violenza contro gli operatori della salute
N CREDITI E.C.M:39 (Evento formativo n266861)

21dicembre 2019 Gli effetti della legge 24/2017 sulle
responsabilita professionale degli infermieri avente come
obiettivo la sicurezza del paziente, Risck managment e
responsabilita professionale CREDITI E.C.M.:39

13 ottobre2021Strategie per I'assistenza in Ambito
territoriale organizzato dall'O.P. I di Potenza CREDITI
E.C.M:20

19 dicembre 2021 BLS-D PBLS-D’AMERICAN HEART
ASSOCIOTION CREDITI E.C.M:85 durata del corso 10
ore

1 dicembre 2021 Gioco nel bambino ospedalizzato
organizzato dall’OPI di Viterbo codice provaider n 1680
crediti formativi CREDITI E.C.M:37.5

2 dicembre2021 La centralita del paziente come priorita
e innovazione del dolore,organizzato dall’OPI di Vitrerbo
Provaider n 1680 .CREDITI E.C.M:25.5

3 dicembre2021 ADI come strumento dellle cure
primarie Organizzato dal Collegio OPI di Viterbo. Codice
Provaidern 1680.CREDITI E.C.M :22.5

24 febbraio2022 La Gestione del Rischio clinico evento
formtivo Fad n6673 CREDITI E.C.M:35

febbraio 2022Responsabilita Civile e penale del
personale sanitario CREDITI ECM:10
ACCREDITAMENTO N 267 PROVAIDER O.P.E.S.

25 febbraio2022Comunicazione Efficace in Sanita
Evento FAD 6674-344591 CREDITI E.C.M:30

26 febbraio 2022 Teambuling Leadership e gestione dei
conflitti evento formativo FAD N 6674-344594 CREDITI
E.C.M:10

12 ottobre2022: Corso dal titolo infezione e
globalizzazione accreditamento n267 provider opes N
CREDITI E.C.M:50




Novembre 2022: I sei pilastri della decade Onu azioni
contro la malnutrizione in tutte le sue forme dagli
impegni passati agli sviluppi futuri CREDITI E.C.M:36

24 ottobre 2023: Corso di formazione Paura panico e
contagio nella relazione tra operatore sanitario e paziente
adulto: CREDITI E.C.M :12

30 gennaio 2024: Corso di formazione sulla
Radioprotezione sicurezza del paziente e dell’operatore:
CREDITI E.C.M :15 provider associazione opes
accreditamento n 267

09 febbraio2024 Corso Le infezioni del sistema della
Globalizzazione: CREDITI E.C.M: 50

30 Settembre2024 Corso di formazione dal titolo
Norma e giurisprudenza nel codice deontologico delle
professioni infermieristiche provider opi numero
accreditamento 2482: CREDITI E.C.M:12

9 ottobre 2024: corso opinabili certezza evento
formativo n 425303 CREDITI E.C.M : N8

11 dicembre 2024: corso di formazione lettura ECG
facile CREDITI E.C.M: N30 opes formazione
accreditamento n267

19 dicembre2024: corso FAD. Prevenzione e controllo
delle infezioni Correlate all’Assistenza Modulo A regione
Basilicata. CREDITI E.C.M: 10

19 dicembre 2024 corso sulla sindrome fibromi algica:
appropriatezza diagnostica e terapeutica evento
formativo n.405399 E.C.M:18

07 gennaio 2025: corso di formazione sul portale
EDUIS le patologie HPV correlate e la loro prevenzione
conoscere e comunicare CREDITI E.C.M: N17.5

07 febbraio 2025: corso di formazione dal titolo Focus
sulla normativa ECM del professionista sanitario.
accreditamento n 267 CREDITI E.C.M: N8




CONGRESSI DA
RELATORI

07 febbraio 2025: Corso di formazione lettura busta
paga e fondo pensione Perseo Sirio evento formativo n
267/438847 n267 CREDITI E.C.M: N10

07 febbraio 2025: corso di formazione Opes evento
formativo N 267/438826 accreditamento n 267 DAL
titolo BLSD CREDITI E.C.M:25

03 aprile 2025: Corso di FAD sincrona “Obiettivi e
prospettive del Piano Nazionale della Prevenzione 2020-
2025", realizzato da GIMBE e tenutosi su piattaforma
ZOOM CREDITI E.C.M:1

08/04/2025: Corso di formazione la gestione dei
conflitti nei gruppi di lavoro: il ruolo del coordinatore
/leader e I'importanza dell’intelligenza emotiva
accreditamento n.267 evento formativo n,267/440133
CREDITI E.C.M: N6

08/04/2024: Corso di formazione approccio sinergico
nella salute mentale professioni a confronto.
Accreditamento n267 evento formativo n 267/438847
CREDITI E.C.M: N6

Febbraio 2009 partecipa in qualita di relatore al
congresso “Focus sui tumori del colon retto” tenutosi a
Rionero in Vulture il 6 febbraio 2009.

Dicembre 2010 partecipa in qualita di relatore al
congresso “Aspetti psicologici in Oncologia” tenutosi a
Rionero in Vulture il 3 dicembre 2010

Settembre 2017 partecipa in qualita di relatore al
congresso La pratica quotidiana: fondamenti di anatomia,

fisiologia e tecnica inferieristica I'’evento & stato inserito
nel Piano Formazione 2016.1l Corso si @ svolto in tre
edizioni, nelle seguenti date e sedi: presidio ospedaliero

1




PUBBLICAZIONI

di Villa D’Agri 16/09/2016, Presidio Ospedaliero di Melfi
23/09/ 2016, Presidio Ospedaliero di Lagonegro 30/09/
2016

1. “"Steven-Johnson sindrome to valaciclovir in a
patient with a no Hodgkin lymphoma”. Raffaele Ardito,
Alfredo Tartarone, Giampiero Romano, Mariarosa
Coccaro, Pasquale Di Leo, Anna Maria Bochicchio,
Roberto Guariglia, Clelia Musto, Fiorella Restaino
Marino, Alba Capobianco - 31st ESMO Congress 29
September - 3 October, 2006: Istanbul, Turkey Annals of
Oncology Volume 17, Supplement. 9, ix209 (698) -
September 2006

2. “Conservata funzionalita renale in un paziente
affetto da carcinoma renale e nefrectomizzato, sottoposto
a trattamento prolungato con acido zoledronico per
ipercalcemia.” Raffaele Ardito, Fiorella Restaino
Marino, Carmela Romano, Alba Capobianco, Mariarosa
Coccaro, Anna Maria Bochicchio, asquale Di Leo, Alfredo
Tartarone - Casi Clinici- Oncologia 3, Luglio 2007

3. “Electrochemotherapy a novel approach to the
treatment of metastatic nodules on the skin and
subcutaneous tissues: a case report” Ardito R,
Capobianco A, Tartarone A, Coccaro M, Restaino Marino
F, Romano C, Bochicchio AM, Tedesco B, Silvestro L, Di
Leo P and Aieta M - 10th

National Congress of Medical Oncology October 11-14,
2008: Verona, Italy Annals on Oncology Volume 19
Supplement 9, ix39 (D29) - October 2008

4. “Stevens-Johnson syndrome to temozolomide in a
patient with glioblastoma multiforme” R. Ardito, A.M.
Capobianco, M. Coccaro, A. Tartarone, C. Romano, A.
Bochicchio, F. Restaino Marino, B. Tedesco, M Aieta -
33rd ESMO Congress, Stockholm, Sweden 12-16
September 2008 - Annals of Oncology Volume 19,
Supplement 8, viii251 (813) - September 2008




5."No changes in renal function following prolonged
administration of Zoledronic acid for Hypercalcemia in a
nephrectomized patient for renal cancer” Ardito R,
Capobianco A, Tartarone A, Coccaro M, Cangiano R,
Bochicchio AM, Di Leo P, Restaino Marino F, Grassi T,
Aieta M 11% National Congress of Medical Oncology
October 10-13, 2009: Milan, Italy - Annals on Oncology
Volume 20 Supplement 8, viii88 (F36) - October 2009

6."Electrochemotherapy: a palliative option for
patients with advanced head neck cancer” Ardito R,
Fabrizio T, Capobianco A, Tartarone A, Coccaro M,
Bochicchio AM, Restaino Marino F, Cangiano R,
Orlandino G, Troiani L, Aieta M 12t National Congress f
Medical Oncology - November 6-8 2010: Rome, Italy -
Tumori Volume 10 Supplement 1, 75 (D44) -October
2010

7. “Prolungato controllo di malattia con octreotide in
paziente affetto da carcinoma neuroendocrino
metastatico a sede primitiva ignota”. Raffaele Ardito,
Fiorella Restaino Marino - luglio 2010 “LA gestione
terapeutica dei NET - Quaderni di casi clinici” Ed. SEED

8. “"Controllo sistemico e risposta encefalica con
lapatinib piu capecitabina in II linea di terapia nel
carcinoma mammario HER2-positivo, metastatico”
Raffaele Ardito, Fiorella Restaino Marino - AboutOpen
2018;4(1):110-115

9. “"Lapatinib + capecitabina come trattamento di
seconda linea in paziente affetta da carcinoma mammario
HER2+ con metastasi encefaliche: un case report”
Raffaele Ardito, Fiorella Restaino Marino —
MediFORMAT Springer Healthcare Communications -
Anno XIV, N°2, marzo 2019

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti
nel mio curriculum vitae in base art. 13 del D. Lgs.
196/2003
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