N

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

DIREZIONE GENERALE PER LA
SALUTEELEPOLITICHE DELLA

PERSONA

REGIONE BASILICATA

OGGETTO

Codice Unico di Progetto:

Direzione Generale per lasalute e le Politiche
della Persona

13BA

STRUTTURA PROPONENTE

Com

ne 13BA.2026/D.00019

o 14712026

Nomina della Commissione giudicatrice della“ Procedura aperta per la fornitura di un Tomografo a risonanza magnetica per il POD di
Lauria” - Rif. Portdle G00512

UFFICIO RAGIONERIA GENERALE

PREIMPEGNI
Num. Preimpegno Bilancio Missione.Programma Capitolo Importo Euro
IMPEGNI Continua in Appendice
Num. Bilancio| Missione. Capitolo Importo Atto Num. Anno |Num. Impegno
Impegno Programma Euro Prenotazione Perente
202602217 2026 01.10 u08191 € 770,00 DET 202604237 2026
202602218 2026 01.10 u08030 € 184,80 DET 202604238 2026
202602219 2026 01.10 u08090 € 66,22 DET 202604239 2026
LIQUIDAZIONI
Num. Bilancio| Missione. Capitolo Importo Num. Atto Num. Data
Liquidazione Programma Euro Impegno Atto Atto
VARIAZIONI/DISIMPEGNI/ECONOMIE
Num. Bilancio| Missione. Capitolo Importo Num. Atto Num. Data
Registrazione Programma Euro Impegno Atto Atto
ACCERTAMENTO
Importo da accertare
MNote
Visto di regolarita contabile IL DIRIGENTE Alfonso Morvillo paTA  15/01/2026
Allegati M. 3
Pagina 1 di 10

Atto soggetto a pubblicazione O Integrale X Peroggetto O Per oggetto + Dispositivo




VISTA

VISTO

VISTO
VISTA
VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

IL DIRETTORE GENERALE

la L. n. 241/90 ad oggetto: “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi.” e ss.mm.ii.;

il D.Igs. n. 165/2001, recante: “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche.” e ss.mm.ii.;

il D. Lgs. n. 82 del 7.03.2005, recante “Codice dell’amministrazione digitale.”;
la Legge n. 136 del 13.08.2010, in materia di tracciabilita dei flussi finanziari;

il D.Igs. n. 33/2013 e ss.mm.ii. concernente il riordino della disciplina sugli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche
Amministrazioni;

la L.R. n. 12/96 e ss.mm.ii., recante “Riforma dell organizzazione amministrativa regionale.”;

lo Statuto della Regione Basilicata, approvato con Legge Statutaria Regionale 17/11/2016
n. 1 e successive modifiche e integrazioni;

la D.G.R. n. 11/1998, recante: “Individuazione degli atti di competenza della Giunta.”;

il D.P.G.R. n. 153 del 9.7.2024 avente ad oggetto “Art. 48, comma 1, lettera d), art. 49, 50, 51
e 55 dello Statuto della Regione Basilicata. Nomina componenti della Giunta regionale della
Basilicata.”;

la L.R. 30.12.2019 n. 29, recante: “Riordino degli uffici della Presidenza e della Giunta regionale
e disciplina dei controlli interni.”;

la D.GR. n. 63 del 9.2.2021 recante “Legge regionale 30.12.2019 n. 29. Regolamento di
delegificazione avente ad oggetto “Ordinamento amministrativo della Giunta regionale della
Basilicata — Approvazione” adottato ai sensi dell'articolo 56, comma 3, dello Statuto
regionale;

il Regolamento regionale del 10.02.2021, n. 1, recante “Ordinamento amministrativo della
Giunta regionale della Basilicata”, pubblicato sul Bollettino Ufficiale del 10.02.2021 - Serie
speciale, emanato ai sensi dell’art. 2 della richiamata legge regionale n.29/2019 e
successive modifiche;

la D.G.R. n. 768 del 6.10.2021, avente ad oggetto: “Strutture amministrative della Giunta
regionale. Graduazione e avvio procedimento di rinnovo degli incarichi dirigenziali.”;

la D.G.R. n. 906 del 12.11.2021 avente ad oggetto: “Dirigenti regionali a tempo indeterminato.
Conferimento incarichi.” e ss.mm.ii.;

la D.G.R. n. 179 dell’8.04.2022 avente ad oggetto: “Regolamento interno della Giunta
regionale della Basilicata — Approvazione.”;

il D.P.G.R. n. 80 del 5.05.2022 pubblicato sul BUR n. 20 del 6.05.2022 avente ad oggetto:
“Regolamento regionale controlli interni di regolarita amministrativa. Emanazione.”;

la D.G.R. n. 314 dell’8.06.2023 avente ad oggetto: “Dirigenti regionali a tempo indeterminato.
Conferimento incarico.”;

la D.G.R. n. 48 del 31.01.2024 avente ad oggetto: “Conferimento incarichi dirigenziali presso
la Direzione Generale per la Salute e le Politiche della Persona” e ss.mm.ii.;

la DGR n. 506 del 14.08.2024 avente ad oggetto: “Art. 3 Regolamento 10 febbraio 2021 n. 1.
Conferimento incarichi di Direzione Generale.”;
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VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA
VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA
VISTA

la D.G.R. n. 258 del 23.05.2025 avente ad oggetto: “Dirigenti regionali a tempo indeterminato.
Conferimento incarico.”;

la D.G.R. n. 546 del 30.09.2025 avente ad oggetto: “Ufficio Appalti di Servizi e Forniture.
Proroga incarico ad interim”;

la D.G.R. n. 89 del 12.03.2025 avente ad oggetto: “Presa d’atto, ai sensi dell’art. 15 del
Regolamento regionale n. 1 del 5 maggio 2022, pubblicato sul Bur n. 20 del 6 maggio 2022, del
“Piano annuale dei controlli interni di regolarita amministrativa di tipo successivo - anno 2025.”;

la D.G.R. n. 315 del 20.06.2025 avente ad oggetto: “Art. 5 comma 2 Regolamento 10 febbraio
2021, n. 1. Organizzazione delle Strutture amministrative della Giunta regionale.” e successive
modifiche, con la precisazione che il nuovo sistema organizzativo & efficace a decorrere
dalla data di effettiva assunzione degli incarichi dirigenziali per le Strutture
amministrative definite dal presente atto;

la D.G.R. n. 376 del 23.07.2025 avente ad oggetto: “Schema di regolamento regionale avente ad
oggetto ““Modifiche ed integrazione agli articoli 6, 8, 13, 14 bis e 14 ter del regolamento regionale
10 febbraio 2021, n. 1 (Ordinamento amministrativo della Giunta regionale della Basilicata)” —
Approvazione.”;

la D.G.R. n. 385 del 23.07.2025 avente ad oggetto: “D.G.R. n. 315/2025 "Art. 5 comma 2
Regolamento 10 febbraio 2021, n. 1. Organizzazione delle Strutture amministrative della Giunta
regionale”. Indirizzi operativi.”;

la D.G.R. n. 455 del 05.08.2025 avente ad oggetto: “Regolamento regionale 11 ottobre 2024, n.
4 - Ulteriori adempimenti organizzativi.”;

la D.GR. n. 624 del 30.10.2025 avente ad oggetto: ‘“Regolamento regionale recante
“Modijfiche ed integrazione agli articoli 6, 8, 13, 14 bis ¢ 14 ter del regolamento regionale 10
febbraio 2021, n. 1 (Ordinamento amministrativo della Giunta regionale della Basilicata)” —
Approvazione”;

il D.lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., avente ad oggetto: “Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della Legge 5 maggio 2009, n. 42.”;

la L.R. n. 34 del 6.09.2001, ad oggetto “Nuovo ordinamento contabile della Regione Basilicata”;

la D.G.R. 380 del 23.05.2024 avente ad oggetto: “Circolare concernente l'attuazione di
“Misure organizzative per la tempestivita dei pagamenti in attuazione dell’art. 4-bis del decreto
legge 14 febbraio 2023, n.13, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 aprile 2023, n. 41 —
Approvazione.”;

la D.G.R. n. 75 del 28.02.2025 avente ad oggetto: “Approvazione del Piano Annuale dei Flussi
di Cassa. Art. 6 commi 1 e 2 del Decreto-Legge 155/2024, convertito con modificazioni dalla Legge
9 dicembre 2024, n. 189.”;

la D.G.R. n. 130 del 28.03.2025 avente ad oggetto: “Approvazione Preconsuntivo per
Uesercizio finanziario 2024 della Regione Basilicata- art. 42 del D.lgs 118/2011 e ss.mm.ii.”;

la D.C.R. n. 102 del 23.04.2025, avente ad oggetto: “Documento di Economia e Finanza
Regionale (DEFR) 2025 — 2027 — APPROVAZIONE.”;

la L.R. n 21 del 28.04.2025, avente ad oggetto: “Legge di stabilita regionale 2025”;

la L.R. n 22 del 28.04.2025, avente ad oggetto: “Bilancio di previsione finanziario per il
triennio 2025-2027";
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VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

la D.G.R. n. 217 del 29.04.2025, avente ad oggetto: “Approvazione del Documento Tecnico di
Accompagnamento al Bilancio di previsione per il triennio 2025-2027.7;

la D.G.R. n. 218 del 29.04.2025, avente ad oggetto: “Approvazione del Bilancio finanziario
gestionale per il triennio 2025-2027.";

la D.G.R. n. 260 del 23.05.2025 avente ad oggetto: “Bilancio di previsione finanziario della
Regione Basilicata 2025-2027. Adozione del Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio,
ai sensi degli articoli 18-bis e 41 del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e ss.mm.ii.”;

la D.G.R. n. 281 del 29.05.2025 avente ad oggetto: “Piano annuale dei flussi di cassa per I'anno
2025 approvato con D.G.R. n.202500075 del 28/02/2025, ai sensi dell’art.6 commi 1 e 2 del
Decreto- Legge 155/2024, convertito con modificazioni dalla Legge 9 dicembre 2024, n. 189.
Aggiornamento al primo trimestre 2025.” e successivi aggiornamenti;

la D.G.R. n. 321 del 27.06.2025 avente ad oggetto: “Prima variazione al bilancio di previsione
2025/2027, ai sensi dell’art. 51 del D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.”.

la D.G.R. n. 439 del 23.07.2025 avente ad oggetto: “Seconda variazione al bilancio di
previsione 2025/2027, ai sensi dell’art. 51 del D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.”;

la D.G.R. n. 495 del 13.08.2025 avente ad oggetto: “Terza variazione al bilancio di previsione
2025/2027, ai sensi dell’art. 51 del D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.”;

Ia D.G.R. n. 583 del 03.10.2025 avente ad oggetto: “Quarta variazione al bilancio di previsione
2025/2027, ai sensi dell’art. 51 del D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.”.

la D.G.R. n. 718 del 24.11.2025 avente ad oggetto: ‘“Quinta variazione al bilancio di
previsione 2025/ 2027, ai sensi dell'art. 51 del D. 1.gs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.”;

la D.G.R. n. 873 del 30.12.2025 avente ad oggetto: “Sesta variazione al bilancio di
previsione 2025/ 2027, ai sensi dell'art. 51 del D. 1.gs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.”;

la LR. n. 52 del 16.12.2025 avente ad oggetto: “Assestamento del bilancio di previsione
finanziario per il triennio 2025-2027";

la D.G.R. n. 830 del 17.12.2025 avente ad oggetto: “Variazioni al Documento Tecnico di
Accompagnamento ed al Bilancio finanziario gestionale, in seguito all’approvazione, da parte del
Consiglio regionale, della legge regionale recante 1'Assestamento del bilancio di previsione
finanziario per il triennio 2025-2027";

la L.R. n. 53 del 23.12.2025 avente ad oggetto: “Autorizzazione all’esercizio provvisorio del
Bilancio della Regione Basilicata e dei suoi organismi ed entri strumentali per l’esercizio
finanziario 2026”;

la L.R. n. 57 del 30.12.2025 avente ad oggetto: “Collegato alla legge di stabilita regionale
20257;

la D.GR. n. 133 del 28.03.2025 avente ad oggetto: “Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione (P.1.A.O.) 2025-2027 — Approvazione ai sensi dell’art. 6 del Decreto-legge 9

gingno 2021, n. 80, convertito con modificazioni, in 1egge 6 agosto 2021, n. 113 come modificato
con Legge 24 febbraio 2023, n. 14 art. 11- bis.” e successive modifiche.

I'articolo 32 della Legge Regionale 08 agosto 2013, n. 18 rubricato “Stazione Unica
Appaltante della Regione Basilicata” e sue successive modifiche e integrazioni;

I'art. 10, comma 3 della L.R. 18 agosto 2014, n. 26 secondo cui “La Stazione Unica
Appaltante (SUA-RB) é altresi individuata, ai sensi dell’art. 9, comma 5, del D.L. 24.04.2014, n.
66 convertito con legge 23.06.2014, n. 89 quale soggetto aggregatore della Regione Basilicata.”;
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VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

DATO ATTO

CONSIDERATO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

il D.P.C.M. 30 giugno 2011 recante: “Stazione Unica Appaltante, in attuazione dell’articolo 13
della legge 13 agosto 2010, n. 136 - Piano straordinario contro le mafie” ed in particolare I'art. 4,
che impone l'adozione di una convenzione attraverso la quale disciplinare i rapporti tra
la Stazione Unica Appaltante ed i soggetti aderenti;

la D.G.R. 20 ottobre 2020, n. 713 “Prime misure organizzative per la semplificazione delle
procedure di affidamento dei contratti pubblici di competenza del Dipartimento Stazione Unica
Appaltante della Regione Basilicata”;

il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 recante: “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo
1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici.”;

il D.Lgs. 31 dicembre 2024, n. 209 recante “Disposizioni integrative e correttive al codice dei
contratti pubblici, di cui al decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36.”;

la Determinazione Dirigenziale dell’Ufficio Appalti di Servizi e Forniture n.
13BL.2025/D.00337 del 2/9/2025 avente ad oggetto: “Procedura aperta per la fornitura di
un Tomografo a risonanza magnetica per il POD di Lauria” - Indizione;

che la procedura di gara di cui trattasi, e finalizzata all’affidamento della fornitura di un
Tomografo a risonanza magnetica, per conto dell’Azienda Sanitaria Locale di Potenza
(ASP), per un importo a base di gara pari ad € 500.100,00, unico lotto, mediante
procedura aperta, da aggiudicarsi con l’applicazione del criterio dell’offerta
economicamente pili vantaggiosa, individuata sulla base del miglior rapporto
qualita/prezzo, di cui all’art. 108, comma 1, del Codice;

che, ai sensi degli artt. 27, 84 e 85 del D.Lgs. 36/2023 si e provveduto, mediante
piattaforma di approvvigionamento digitale certificata, alla pubblicazione del bando di
gara di cui trattasi sulla Banca Dati Nazionale dei Contratti Pubblici e sulla GUUE O] S
184/2025 del 25/09/2025 (avviso 628710-2025) nonché sul portale in pari data (n. portale
G00512), con termine di presentazione delle offerte fissato alle ore 12:00 del 30/10/2025;

che, ai fini della selezione della migliore offerta, € necessario procedere alla nomina della
Commissione giudicatrice, ai sensi dell’art. 93 del D. Lgs. 36/2023;

I'art. 28 della L.R. 1/2004 e ss. mm. e ii., con cui, tra I’altro, e disposto che la Commissione
giudicatrice, di cui all’art. 84 del D. Lgs. 163/2006 (ora art. 93 del D. Lgs. 36/2023), &
nominata dal Dirigente Generale del Dipartimento (ora Direzione Generale) competente e
sono, altresi, stabiliti i compensi spettanti ai Componenti e al Segretario della
Commissione giudicatrice;

I'art. 12 del citato Regolamento regionale del 10.02.2021 n. 1, in forza del quale la
Direzione Generale per la Salute e le Politiche della Persona esercita competenze in
materia di Stazione unica appaltante della Regione Basilicata;

la deliberazione di Giunta regionale 04.08.2017, n. 842 recante ad oggetto: “Albo dei
componenti delle Commissioni giudicatrici degli appalti da aggiudicare con il criterio dell’offerta
economicamente pitt vantaggiosa a cura della S.U.A.-R.B. - D.G.R. 22.12.2015, n. 1667 — D.G.R.
29.03.2016, n. 322 - Disposizioni urgenti”, con la quale & stato istituito I’Albo unico dei
componenti delle Commissioni giudicatrici degli appalti da espletare a cura della SUA-
RB, ripartito in due sezioni: sezione “A” (dirigenti) e sezione “B” (funzionari);

la Determinazione Dirigenziale n. 20A2.2018/D.00020 del 14/2/2018 con la quale, a seguito
dell’espletamento della relativa procedura, e stato costituito 1'"“Albo unico dei
componenti delle commissioni giudicatrici degli appalti da espletare a cura della SUA-RB
e da aggiudicare con il criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa ai sensi
dell’art. 77 e 216 del d.Igs. 50/2016 e s.m.i.”, aggiornato con successive determinazioni e,
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VISTA

CONSIDERATO

RITENUTO

DATO ATTO

RITENUTO

da ultimo, con DD n. 13BA.2025/D.00291 del 04/08/2025 e rettificato con DD n.
13BA.2025/D.00316 del 20/08/2025 (7° aggiornamento);

la deliberazione di Giunta regionale 20.10.2020, n. 713 recante ad oggetto: “Prime misure
organizzative per la semplificazione delle procedure di affidamento dei contratti pubblici di
competenza del Dipartimento Stazione Unica Appaltante della Regione Basilicata” ed il relativo
allegato A, con la quale, tra l'altro, si disciplina la nomina della Commissione
giudicatrice;

che l'art. 93 del D. Lgs. 36/2023 non fa piu riferimento all’Albo istituito presso I’Autorita
Nazionale Anticorruzione (ANAC) di cui all’art. 78 dell’abrogato D. Lgs. 50/2016,
limitandosi a prevedere che le nomine di cui al comma 3 del medesimo art. 93 siano
compiute “secondo criteri di trasparenza, competenza e rotazione”;

che l'utilizzazione dell’Albo unico dei componenti delle commissioni giudicatrici istituito
con deliberazione di Giunta regionale 04.08.2017, n. 842 e costituito con
20A2.2018/D.00020 del 14/2/2018 e successivi aggiornamenti, nonché le modalita di
selezione dei componenti delle commissioni giudicatrici e di nomina delle commissioni
medesime indicate nell’allegato A alla deliberazione di Giunta regionale 20.10.2020,
n. 713, siano conformi alle previsioni dell’art. 93 del D. Lgs. 36/2023 e soddisfino, nel loro
insieme, i richiesti criteri di trasparenza, competenza e rotazione;

che, con nota prot. n. 0284017/13BA dell’11/11/2025, il Direttore Generale per la Salute e le
Politiche della Persona, nel rispetto di quanto previsto al punto 2.a.i dell’Allegato A alla
D.G.R. n. 713 del 20/10/2020, ha chiesto all’A.S.P. e contestualmente, all’A.O.R. San Carlo
all'IRCCS-CROB di Rionero in Vulture e all’A.S.M., in quanto appartenenti al medesimo
Servizio Sanitario Regionale, di indicare i nominativi dei propri dipendenti, ancorché non
iscritti all’Albo Unico della SUA-RB, da inserire nella lista dei candidati tra cui
sorteggiare i componenti della Commissione giudicatrice;

che in data 19/12/2025 si & proceduto al sorteggio, si € proceduto al sorteggio, tenuto
conto dei nominativi indicati dalle Aziende Sanitarie e attingendo all’Albo Unico della
SUA-RB di cui alla D.D. 316/2025, dei seguenti componenti:

- MASTRODONATO Francesca — Ingegnere Clinico (A.O.R. San Carlo);

- SASSANO Sergio — Funzionario regionale;

- VILLONIO Antonio — Dirigente Medico (IRCCS-CROB).

che MASTRODONATO Francesca, invitata con nota prot. 0318337/13BA del 22/12/2025 a
firmare la dichiarazione di accettazione dell’incarico, ha firmato in data 22/12/2025 detta
dichiarazione, acquisita in pari data al prot. n. 0318742/13BA;

che SASSANO Sergio, invitato con nota prot. 0318326/13BA del 22/12/2025 a firmare la
dichiarazione di accettazione dell’incarico, ha firmato in data 08/01/2026 detta
dichiarazione, acquisita in pari data al prot. n. 0002458/13BA;

che VILLONIO Antonio, invitato con nota prot. 0318343/13BA del 22/12/2025 a firmare la
dichiarazione di accettazione dell’incarico, ha firmato in data 30/12/2025 detta
dichiarazione, acquisita al prot. n. 0002268/13BA in data 08/01/2026;

individuare il Presidente, nel rispetto di quanto previsto al punto 2.a.i.i dell’Allegato A
alla D.G.R. n. 713 del 20/10/2020, nel componente VILLONIO Antonio, Dirigente Medico
dell'IRCCS-CROB;

nominare, in qualita di Segretario della Commissione giudicatrice in argomento,
ROMANO Michele, dipendente regionale, dal quale & stata acquisita, in uno alla
dichiarazione di accettazione dell’incarico, la dichiarazione sostitutiva relativa all’assenza
di conflitti di interesse di cui all’art. 16 del D. Lgs. 36/2023;
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VALUTATO congruo, ai sensi dell’art.28 della L.R. 1/2004 e ss. mm. e ii., fissare in € 550,00 il compenso

per ciascun Componente (pari al compenso base di € 500,00 incrementato del 10% in
quanto l'importo a base di gara e di rilevanza comunitaria) e, conseguentemente, in
€220,00 il compenso spettante al Segretario (40% del compenso spettante al
Componente), oltre oneri riflessi ed IRAP;

CONSIDERATO che il compenso determinato al punto precedente, nel caso di specie, non spetta, al

Presidente VILLONIO Antonio in quanto Dirigente Medico e come tale soggetto al
regime di onnicomprensivita del proprio trattamento economico;

DATO ATTO che l'impegno contabile dell'importo spettante al componente MASTRODONATO

Francesca va registrato, in favore dell’AOR San Carlo, sua Azienda di appartenenza,
affinché tale Azienda provveda, contestualmente alla liquidazione dei compensi spettanti
al suddetto componente, alle relative trattenute stipendiali;

RITENUTO di impegnare la spesa del compenso spettante al Componente SASSANO Sergio e al

Segretario ROMANO Michele, dipendenti regionali, sul Capitolo U08191 “Compensi per
commissioni giudicatrici a dipendenti regionali” del bilancio corrente, e quella del
compenso spettante al Componente MASTRODONATO Francesca, funzionario dell’AOR
San Carlo, sul Capitolo U03308 “Compensi per commissioni giudicatrici a soggetti
esterni all’amministrazione regionale” del bilancio esercizio 2026, che presentano la
necessaria copertura e disponibilita;

DATO ATTO che I'impegno della spesa di cui sopra, per natura ed importo, e ammissibile ai sensi di

quanto disposto al punto 8 dell’allegato 4/2 del D. L.gs. 118/2011;

RITENUTO altresi congruo fissare in 15 giorni il termine per l'espletamento dell’incarico in

argomento;

Tutto cio premesso

1

2)

3)

4)

DETERMINA

di nominare, per quanto indicato in premessa che qui si intende integralmente richiamato e trascritto, la
Commissione giudicatrice della “Procedura aperta per la fornitura di un Tomografo a risonanza
magnetica per il POD di Lauria” - Rif. Portale G00512, rispettivamente nelle persone di:

1. VILLONIO Antonio - Dirigente Medico dell'IRCCS-CROB (Presidente);
2. MASTRODONATO Francesca - Ingegnere Clinico A.O.R. San Carlo (Componente);
3. SASSANO Sergio - Funzionario regionale (Componente);

dai quali e stata acquisita, in uno alla dichiarazione di accettazione dell’incarico, la dichiarazione
sostitutiva relativa all’assenza di cause di incompatibilita di cui all’art. 93, comma 5, del D. Lgs. 36/2023;

di nominare, in qualita di Segretario della Commissione giudicatrice in argomento, ROMANO Michele,
dipendente regionale, dal quale e stata acquisita, in uno alla dichiarazione di accettazione dell’incarico,
la dichiarazione sostitutiva relativa all’assenza di conflitti di interesse di cui all’art. 16 del D. Lgs.
36/2023;

di dare atto che la Commissione giudicatrice, su richiesta del Responsabile del Procedimento della fase
di affidamento, svolge anche attivita di supporto a quest’ultimo per la verifica dell’anomalia, ai sensi
dell’art. 93, commal, del D. Lgs. 36/2023;

di stabilire in 15 giorni il termine per I'espletamento dell’incarico in argomento, ivi comprese tutte le
attivita ad esso connesse, decorrenti dalla data della seduta pubblica per l'apertura della Busta “B”
contenente 1'Offerta Tecnica, alla quale la Commissione giudicatrice sara invitata ad assistere, prorogato
di 30 giorni in caso di verifica dell’anomalia;
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5)

6)

7)

8)

9)

di dare atto che il presente provvedimento e adottato in conformita all’art. 93 del D. Lgs. 36/2023, all’art.
28 della L.R. 1/2004 e ss.mm. e ii. e alle DD.G.R. n. 842/2017 e n. 713/2020;

di pubblicare, ai sensi dell’art. 28 del D. Lgs. 36/2023, i curriculum vitae dei componenti nominati con il
presente atto, costituendone parte integrante allegata, previo oscuramento dei dati personali eccedenti la
finalita della pubblicazione, sul portale telematico nella sezione “Altri atti e documenti” della relativa
procedura nonché, anche mediante collegamento a quest'ultima, nella Sezione “Amministrazione
Trasparente” del profilo del committente;

di determinare in € 550,00 il compenso per ciascun Componente (pari al compenso base di € 500,00
incrementato del 10% in quanto I'importo a base di gara & di rilevanza comunitaria) ed in € 220,00 il
compenso spettante al Segretario (40% del compenso del Componente);

di dare atto che il compenso determinato al punto precedente non spetta al Presidente VILLONIO
Antonio, in quanto Dirigente Medico e come tale soggetto al regime di onnicomprensivita del proprio
trattamento economico;

di impegnare, per effetto dei precedenti punti 7) e 8):

e l'importo di €770,00 sul cap. U08191 del bilancio corrente (codice SIC del beneficiario: 28679, in

quanto trattasi di dipendenti regionali), in favore dei dipendenti regionali, cosi ripartiti:
- €550,00 in favore di SASSANO Sergio (matr. 3940)
— €220,00 in favore di ROMANO Michele (matr. 4194)

e limporto di € 184,80 oneri riflessi sul Capitolo U08030 del bilancio esercizio 2026 (Codice SIC del
beneficiario: 28877);

e limporto di € 66,22 per IRAP sul Capitolo U08090 del bilancio esercizio 2026 (Codice SIC del
beneficiario: 28088);

e l'importo di € 728,16 (comprensivi di € 550,00 a titolo di compenso, € 131,41 per oneri riflessi ed
€ 46,75 per IRAP) sul cap. U03308 del bilancio esercizio 2026 in favore dell’A.O.R. “San Carlo” di
Potenza (codice SIC 32145), con sede in C/da Macchia Romana, Potenza (mediante accredito presso
Tesoreria Provinciale dello Stato — IBAN TU: IT24A0100004306TU0000029844), Azienda di
appartenenza del componente MASTRODONATO Francesca, affinché detta Azienda provveda, a
conclusione dei lavori della Commissione e conseguente trasferimento delle risorse da parte della
SUA-RB, alla liquidazione del compenso spettante al componente suddetto, effettuando le relative
ritenute stipendiali;

10) di trasmettere il presente provvedimento:

e all'Ufficio Appalti di Servizi e Forniture per i successivi adempimenti, ivi compresa la notifica ai
soggetti interessati e per la rendicontazione dei compensi dovuti ai membri della Commissione
giudicatrice a seguito del completamento dei lavori della Commissione stessa;

e all'Ufficio Risorse Umane e Organizzazione e all'Ufficio Affari Generali, ciascuno per gli
adempimenti di propria competenza, ivi compresi quelli relativi all’Anagrafe delle prestazioni;

e all’Azienda Sanitaria Locale di Potenza, all'IRCCS-CROB di Rionero in Vulture e all’A.O.R. San
Carlo di Potenza;
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11) di pubblicare il presente provvedimento sul B.U.R. Basilicata per oggetto.

L'ISTRUTTORE

Guido Cirigliano Domenico Tripaldi
IL RESPONSABILE P.O. IL DIRETTORE GENERALE

La presente determinazione & firmata con firma digitale certificata. Tutti gli atti ai quali & fatto riferimento nella
premessa e nel dispositivo della determinazione sono depositati presso la struttura proponente, che ne curera
la conservazione nei termini di legge.
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ESPERIENZA LAVORATIVA

[ 16/11/2018 - Attuale ]

ISTRUZIONE E FORMA-
ZIONE

[16/07/2018 ]

[ 26/03/2012 ]

BBl curopass

Antonio Villonio

@ Abitazione
¥ E-mail R, Telefono:
Sesso: Maschile Data di nascita 1986 Luogo di nascita Nazi

onalitd: ltaliana

Citta: Rionero in Vulture (PZ)  Paese: ltalia

Dirigente medico a tempo indeterminato presso U.0.C. Radiologia IRCCS
CROB Rionero in Vulture {PZ)

COMPETENZE ACQUISITE ED ATTIVITA SVOLTE
‘Radiologia tradizionale, Ecografia (tutti i distretti, anche esami Doppler), TAC;
*>enologia diagnostica e clinica;

-Senologia interventistica (biopsie percutanee ecoguidate, biopsie stereotassiche VABB,
agoaspirati, drenaggi, reperi chirurgici e ROLL, circa 200 procedure per anno totali);

*Screening Mammaografico:

‘Risonanza Magnetica, in particolare RM addome, neuro,mammella, prostata
multiparametrica, muscolo-scheletrica;

‘Esecuzione in autonomia di Procedure Interventistiche, ovvero Biopsie percutanee e
Agoaspirati eco e TC-guidati (fegato, reni, polmoni, linfonodi, osso, tessuti molli,tiroide) e
Drenaggipercutanei eco e TC-guidati (paracentesi, toracentesi, drenaggipleurici, raccolte
ascessuali e/o post-chirurgiche), circa 200 procedureper anno totali;

‘Angiografia e Radiologia Interventistica (da aprile 2025), procedure svolte finora:
embolizzazioni prostatiche (IPB) e di lesioni tumorali (finality citoriduttive pre-intervento o
di palliazione), drenaggi e stenting biliari, sclero-embolizzazione varicocele;

*Attivita di Ricerca (scrittura e collaborazione nella stesura di Javori di ricerca, abstracts,
posters e case reports pubblicati su riviste con impact factor), come di seguito riportato.

Master Universitario di Il livello in "Direzione e Management delle Aziende
Sanitarie” - MADIMAS

LUM School of Management

Paese: Italia Voto finale: 103/110

Diploma di Specializzazione ai sens;i del D.Lgs. 368/99 (durata legale del
corso anni 5)

Universita degli Studi di Foggia - Facolta di Medicing e Chirurgia

Citta: Foggia  Paese: Italia Voto finale: 50/50 con lode  Tesi: Tes; dal titolo
“Identificazione e caratterizzazione di lesioni mammarie, accuratezza diagnostica
dellimaging standard integrato con tomosintes; e confronto con risonanza magnetica 3t
la nostra esperienza”

Laurea Specialistica in Medicina e Chirurgia (Classe 46/5 D.M. 509/99)
Universita degli Studi di Foggia - Facolta di Medicing e Chirurgia

Cittd: Foggia  Paese: Italia Voto finale: 110/110 e lode con menzione di merito
Tesi: “Ruolo della Risonanza Magnetica, in particolare delle sequenze T2-TSE, nel



[12/07/2012]

[26/07/20127

PUBBLICAZIONI

[ 2025]

[ 2024

[2020]

[2018]

[2018]

[2017]

BB curopass

valutare l'efficacia dellOzonoterapia paravertebrale nel trattamento delle ernie discali
lombari; confronto con i trattamenti chirurgici micro-invasivi e le terapie mediche
conservative”

Abilitazione professionale
Universita degli Studi di Foggia - Facoltd di Medicina e Chirurgia
Citta: Foggia  Paese: Italia Voto finale: 270/270

Iscrizione Ordine dei Medici Chirurghi e Odontoiatri della provincia di
Potenza

Pot
Citta: Potenza  Paese: Italia
Numero di iscrizione 3343

Maturita Classica

Voto finale: 100/100

Riferimento: A.Phys Med. 2025 Aug;136:105034. doi: 10.1 016/].ejmp.2025.105034. Epub
2025 Jun 28. PMID: 40582033

Autori: Tucciariello RM, Botte M, Calice G, Cammarota A, Cammarota F, Capasso M,
Nardo GD, Lancellotti MI, Palmese VP, Sarno A, Villonio A, Bianculli A,

thﬂﬂngaﬂnjhgjjﬁgﬂ&&i&%ﬁmmagﬂm&nmnumgﬂmqgﬂegmalﬁﬂﬁa

case report

Riferimento: Heliyon. 2024 May 25;10(11): €31949. doi: 10.1016 /j.heliyon. 2024.e31949,
eCollection 2024 Jun15.PMID: 38882375

Autori: Bochicchio AM, Cammarota A, Storto G, Possidente L, Villonio A, Omer LC, Falco G,
Laurino S, Russi §.

A Vismodegib Experience in Elder Patients with Basal Cell Car inoma: Case
Reports and Review of the Literature

Riferimento: Int ] Mol Sci. 2020 Nov 14;21(22):8596. doi: 10.3390/ijms21228596, PMID:
33202689; PMCID: PMC7696523.
Autori: Passarelli A, Galdo G, Aieta M, Fabrizio T, Villonio A ConcaR

avigatio idance: rience

Riferimento: Cancer Investigation, 2018 Aug.

Autori: Giancarlo lannelli, Rocchina Caivano, Antonio Villonig, Vittorio Semeraro, Nicola
Maria Lucarelli, Maria Porzia Ganimede, Vito Gisone, Giuseppina Dinardo, Sante Bruno,
Luca Macarini, Giuseppe Guglielmi, and Aldo Cammarota.

Vertebr i res j rly: H r

Riferimento: Geriatrics Curr Radiol Rep 2018.

Autori: Maria Antonietta Clemente, Paola Rabasco, Giancarlo lannelli, Antonic Villonio,
Antonella Lotumolo, Matilde Gioioso, Alexiss Zandolino, Giuseppe Guglielmi, Aldo
Cammarota,




[2017 ]

[2016]

[2015]

[2015]

[2014]

[2013]

{20131

COMPETENZE LINGUISTI-
CHE

BB curopass
Riferimento: Cancer Invest. 2017 Feb.

Autori: Rabasco P, Caivano R, Simeon V, Dinardo G, Lotumolo A, Gioioso M, Villonio A,
lannelli G, D'Antuono F, Zandolino A, Macarini L, Guglielmi G, Cammarota A,

Riferimento: Cancer Invest. 2017 Jan.
Autori: Rabasco P, Caivano R, Dinardo G, Gioloso M, Lotumolo A, lannelli G, Villonio A, La
Torre G, D'Errico S, Macarini L, Guglielmi G, Cammarota A.

Diffusion-weighted magnetic resonance imaging in patients with prostate cancer
treated with radiotherapy

Riferimento: 2016 Jan-Feb,
Autori: lannelli G, Caivano R, Rago L, Simeon V, Lotumolo A, Rabasco P, Villonio A, Gioioso
M, Mastrangelo P, Barchetti F, Panebianco V, Macarini L, Guglielmi G, Cammarota A.

gc_vm;;a_ﬂsmh.et_wg.g.n_magngglmeﬂ)ﬂ.gn_m_;pggmmmdﬁmmmgjgh_tgﬁ

imaging in the evaluation of gliomas response after treatment

Riferimento: European Journal of Radiology. 2015 Dec.
Autori: Lotumolo A, Caivano R, Rabasco P, lannelli G, Villonio A, D' Antuono F, Gioioso M,
Zandolino A, Macarini L, Guglielmi G, Cammarota A,

Diffusion weighted imaging and apparent diffusion coefficient in 3 tesla magnetic
resonance imaging of breast lesions

Riferimento: Cancer Invest. 2015 May.

Autori: Caivano R*, Villonio A*, D' Antuono F. Gioioso M, Rabasco P, lannelli G, Zandolino
A, Lotumolo A, Dinardo G, Macarini L, Guglielmi G, Cammarota A. *Caivano R, Villonio A.
entrambi gli autori hanno contribuito egualmente alla stesura del lavoro,

Gastric cancer: The role of diffusion weighted imaging in the preoperative staging

Riferimento: Cancer Investigation. 2014 Jun.
Autori: Caivano R, Rabasco P, Lotumolo A, D" Antuono F, Zandolino A, Villonio A, Macarini
L, Guglielmi G, Salvatore M, Carmmarota A,

memd_.apﬁmudiﬂusion coefficient obtained

from diﬁ.us@.mwgi,ghtemgg‘mgm__m&g cancer patients

Riferimento: Cancer Invest, 2013 Nov.
Autori: Caivano R, Rabasco P, Lotumolo A, Cirillo P, D'Antucno F, Zandolino A, Villonio A,
Macarini L, Salvatore M, Cammarota A.

3 Tesla magnetic resonance spectroscopy: cerebral gliomas vs, metastatic brain
tumors. Our experience and review of the literature
Riferimento: International Journal of Neuroscience, 2013 Aug.

Autori: Caivano R, Lotumolo A, Rabasco P, Zandolino A, D'Antuono F, Villonio A,
Lancellotti MI, Macarini L, Cammarota A,

Lingua madre: italiano

Altre lingue:

Lingua Inglese: ottima conoscenza
ASCOLTO C1 LETTURA C1 SCRITTURA C1
PRODUZIONE ORALE C1 INTERAZIONE ORALE C1



PATENTE DI GUIDA

ESPERIENZE FORMATIVE
[01/10/2013 - 31/12/2013 ]

[01/01/2014 - 31/03/2014]

[01/03/2016 - 31/05/2016 |

[ 23710/2017 - 28/02/2018 ]

[ 11/02/2019 ~ 15/02/2019 ]

POSTERS SCIENTIFICI

CONFEREN‘ZE E SEMINARI
IN QUALITA DI RELATORE

[11/01/2013 - 12/01/2013 ]

[ 19/04/2013 - 20/04/2013 ]

[21/06/2014 - 21/06/2014 ]

BB curopass

Livelli: AT e AZ: Livello elementare BT ¢ BD: Livello intermedio C1 e C2: Livelio avanzato

Motocicletta: A
Automobile: B

Neuroradiologia

Presso IRCCS Casa Sollievo della Sofferenza - San Giovanni Rotondo (FG)
Radiologia Muscolo-Scheletrica

Presso IRCCS Casa Sollievo della Sofferenza - San Giovanni Rotondo (FG)
Radiologia Interventistica ad Angiografia

Presso U.O. Radiodiagnostica - Ospedale San Raffaele, Milano

Radiologia Interventistica ed Angiografia, Radiologia di Urgenza ed Emergenza
Presso U.0. Radiodiagnostica - Ospedale SS. Annunziata, Taranto

Corso di Formazione Screening Senologico

Presso S.C. Senologia Clinica ISPRO - Firenze

La diffusion weighted imaging (DWI) e il coefficiente di diffusione apparente (ADC)
nella 3T-MRI nel tumore della mammella

Autori:
Rabasco P, DinardoG, Caivano R, D'Antuono F, Gioioso M, lannelli G, Villonio A, Zandolino
A, Lotumolo A, Macarini L, Guglielmi G, Cammarota A.

Pud la MRI essere uno strumento diagnostico per la stadiazione pre-chirurgica del
tumore al seno? Studio prospettico e considerazioni medico-legali

Autori:

Rabasco P, DinardoG, Caivano R, D'Antuone F, Gioioso M, lannelli G, Villonio A, Zandolino
A, LotumoloA, D'Errico S, Macarini L, Guglielmi G, Cammarota A,

Congresso d'Inverno della Societa Italiana di Chirurgia Toracica e di Endoscopia
Toracica, “3rd Challenge on Chest Wall Diseases - Prospettive nella condotta
medico-chirurgica delle malattie della parete toracica”

IRCCS CROB Rionero in Vulture (PZ)

Imaging diagnostico-terapeutico in oncologia tra routine e sperimentazione.
Metodiche a confronto

IRCCS CROB Rionero in Vulture (PZ)

5° Incontro Regionale della Societa Italiana di Chirurgia della Spalla e del Gomito
Basilicata e Calabria, "Spalla e Sport

Potenza



[02/05/2018 - 02/05/2018 ]

[ 24/05/2024 - 25/05/2024 ]

CAPACITA E COMPETENZE
INFORMATICHE

ALTRE ESPERIENZE LAVO-
RATIVE OCCASIONALI E
FORMATIVE

Bl curopass

Visione Multidisciplinare del Carcinoma della Prostata: il classico e il nuovo

IRCCS CROB Rienero in Vulture (PZ)

Novita diagnostico - terapeutiche e multidisciplinarieta nelle neoplasie del
distretto uro - ginecologico: Basilicata is ready

IRCCS CROB Rionero in Vulture (PZ)

Buona conoscenza del PC e del Sistema Operativo Windows

Medico di Continuita Assistenziale (ex guardia medica) in forma di attivita
temporanea a tempo determinato, Azienda Sanitaria Provinciale di Potenza

Medico Prelevatore Avis Basilicata (prestazioni libere occasionali)

Sostituzioni di Medicina Generale (MMG) e prestazioni occasionali per eventi
sportivi, spettacoli e servizio Croce Rossa

Istruttore BLS e BLS-D per laici e personale sanitario (prestazioni libere occasionali)

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dell‘art. 13 d. Igs. 30 giugno 2003 n. 196 - “Codice in materig di
protezione dei dati personali” e deflart. 13 GDPR 679/16 - “Regolamento europeo sullo protezione dei doti personali”,

Luogo e data

O onelo W (lruve

30.

1z. 4925



FORMATO EUROPEO PER

IL CURRICULUM VITAE

*®
¥

» -
3 *
* 4 X

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
E-mail
Nazionalita
Data di nascita

MASTRODONATO FRANCESCA

ITALIANA
1982

ESPERIENZA PROFESSIONALE:

Date (da):

Datore di lavoro:

Tipo di azienda:

Tipo di impiego:

Area lavorativa:

Date (da):

Datore di lavoro:

Tipo di azienda:

Tipo di impiego:

Area lavorativa:

Date (da):

Datore di lavoro:

Tipo di azienda:

Tipo di impiego:

Area lavorativa:

Date (da):

Datore di lavoro:

Tipo di azienda:

Tipo di impiego:

Area lavorativa:

Date (da):

Datore di lavoro:

Tipo di azienda:

Tipo di impiego:

Febbraio 2018 — oggi

AOR San Carlo di Potenza

Azienda Ospedaliera Regionale

Contratto a tempo indeterminato CCNL Comparto Sanita:
Ingegnere Clinico - Collaboratore Tecnico Cat. D
Potenza (Pz) e provincia

Maggio 2017 — Gennaio 2018

Centro di Riferimento Oncologico della Basilicata — Rionero in
Vulture (Pz)

Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico

Contratto a tempo determinato CCNL Comparto Sanita:

Ingegnere Clinico - Collaboratore Tecnico Cat. D

Rionero in Vulture (Pz)

Settembre 2015 — Aprile 2017

Sapio Life S.r.l. — Monza (MB)

Sanita e servizi ospedalieri

Contratto a tempo indeterminato CCNL Chimico Farmaceutico:

Product Manager Divisione Servizi Ospedalieri
Sud Italia

Luglio 2013 — Agosto 2015

Sapio Life S.r.l. — Monza (MB)

Sanita e servizi ospedalieri

Contratto a tempo indeterminato CCNL Chimico Farmaceutico:
Product Specialist Divisione Servizi Ospedalieri

Sud Italia

Luglio 2012 — Giugno 2013
Sapio Life S.r.l. - Monza (MB)
Sanita e servizi ospedalieri
Contratto di lavoro a progetto:



Area lavorativa:

Date (da):

Datore di lavoro:

Tipo di azienda:
Tipo di impiego:

Area lavorativa:

Date (da):
Datore di lavoro:

Tipo di azienda:
Tipo di impiego:
Area lavorativa:

Date (da):

Datore di lavoro:
Tipo di azienda:
Tipo di impiego:

Area lavorativa:

Date (da):
Datore di lavoro:

Tipo di azienda:
Tipo di impiego:
Area lavorativa:

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

» Ottobre 2024

e Febbraio 2011

e Dicembre 2010

e Febbraio 2010

Product Specialist Divisione Servizi Ospedalieri
Sud Italia

Marzo 2011- Giugno 2012

SmartP@per S.p.a. — S.Angelo Le Fratte (PZ)
Document management

Contratto a tempo determinato CCNL Metalmeccanico:
Formatore, Ingegnere di Processo

Provincia di Potenza

Novembre 2010 — Marzo 2012

Centro di Riferimento Oncologico della Basilicata — Rionero in
Vulture (Pz)

Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico

Tirocinio Formativo: Ingegnere Clinico presso ufficio tecnico

Rionero in Vulture (Pz)

Maggio 2010 — Settembre 2010

Boston University

Universita

Contratto Visiting Scholar:

Assistente alla ricerca in eye-tracking presso laboratorio di percezione
attiva, APLab. Boston University

Boston (MA)

Marzo 2010 — Maggio 2010

Centro di Riferimento Oncologico della Basilicata — Rionero in
Vulture (Pz)

Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico

Tirocinio Formativo: Ingegnere Clinico presso ufficio tecnico

Rionero in Vulture (Pz)

Master di Secondo Livello “Competenze e Responsabilita della
Funzione Dirigenziale” conseguito presso 1’'Universita Telematica
Pegaso con votazione 29/30.

Iscrizione all’Albo degli ingegneri della Provincia di Roma. Sezione
A — Settore Industriale. Numero di iscrizione A-32357.

Esame di Stato di abilitazione all’esercizio della professione di
ingegnere. Sezione A — Settore Industriale.

Laurea specialistica in Ingegneria Biomedica conseguita presso
I’Universita Campus Bio-Medico di Roma con votazione 101/110.
Tesi sperimentale dal titolo: “Modellizzazione del workflow
chirurgico laparoscopico di un intervento di colecistectomia mediante
Hidden Markov Model”; relatore Prof. Roberto Setola.



* Ottobre 2006 Laurea in Ingegneria Biomedica conseguita presso 1’Universita
Campus Bio-Medico di Roma con tesi progettuale dal titolo: “Cerotti
transdermici: modellizzazione del rilascio”; relatore Prof.ssa Marcella
Trombetta.

* Luglio 2002 Diploma di maturita scientifica conseguito presso il Liceo Scientifico
‘Galileo Galilei’ di Potenza, con votazione 92/100.

ALTRE LINGUE

Inglese

* Capacita di lettura ottimo
* Capacita di scrittura ottimo
* Capacita di espressione orale buono

Francese

* Capacita di lettura buono
* Capacita di scrittura buono
* Capacita di espressione orale buono

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

Conoscenza approfondita dei principi di funzionamento e delle attivita di gestione della
manutenzione delle principali apparecchiature elettromedicali e delle normative ad esse correlate.

Conoscenza del Dlgs. 50/2016 e partecipazione come membro di svariate commissioni di gara per
I’acquisto e la manutenzione di apparecchiature elettromedicali.

Membro di svariate commissioni di collaudo di nuove apparecchiature da porre in esercizio presso
strutture ospedaliere.

Conoscenza delle procedure di fuori uso di apparecchiature obsolete e/o fuori supporto tecnico.

Capacita di implementazione e gestione di Software gestionali relativi alle apparecchiature
elettromedicali e ai contratti di manutenzione in essere.

Direzione di esecuzione di circa trenta contratti/anno, incluse le attivita di controllo liquidazione
delle fatture per una copertura contrattuale di circa novemila macchine (ruolo in corso di
svolgimento presso I’AOR San Carlo).

Responsabilita Unica di svariati Procedimenti di gara.

Componente supplente della commissione per 1’acquisizione di donazioni e beni in comodato d’uso
giusta Deliberazione del DG dell’AOR San Carlo di Potenza n. 2018/1493.

Capacita di valutazione delle offerte di gara sui beni infungibili.

Conoscenza approfondita dei gas medicali, degli impianti ad essi connessi e dei possibili utilizzi dei
gas per finalita terapeutiche.

Elaborazione e redazione di capitolati tecnici per I’acquisizione di apparecchiature elettromedicali e
sanitarie e dei tempi di manutenzione preventiva e correttiva delle stesse.



Conoscenza delle principali tecniche di monitoraggio delle strumentazioni connesse a sale
criobiologiche e dei relativi impianti.

Conoscenza dei principali metodi e delle principali tecniche per il disegno e I’analisi dei processi
informatici.

Conoscenza dei principi di managment sanitario, gestione e organizzazione di impresa.
Esecuzione di protocolli sperimentali volti alla preparazione di biopolimeri sintetici.
Conoscenza delle tecniche di controllo di apparecchiature e robot biomedicali.

Conoscenza delle attuali normative sui rischi connessi all’esposizione ai campi elettromagnetici e
delle tecniche di prevenzione in bassa ed alta frequenza.

Utilizzo del software di calcolo numerico e analisi statistica Matlab e del software per la
modellazione, simulazione e analisi di sistemi dinamici Simulink.

Conoscenza del linguaggio di programmazione C++.
Ottima conoscenza del pacchetto applicativo Microsoft Office XP e pacchetto applicativo Adobe.

Ottima conoscenza del sistema operativo Microsoft Windows 10 e delle precedenti edizioni.
Utilizzo quotidiano delle applicazioni d’ufficio e dei servizi Internet.

CORSI DI PERFEZIONAMENTO E FORMAZIONE

» Ottobre 2024 NextOnWeb S.L.U. Corso di formazione: Frangisole per aperture di grandi
dimensioni. Progetto dell'involucro con sistemi orientabili e impacchettabili a
filo.

* Ottobre 2024 CNI - Consiglio Nazionale Ingegneri. Corso di formazione: Problematiche di

sicurezza nell’utilizzo clinico della Risonanza Magnetica: figure professionali
coinvolte e valutazione del rischio.

* Settembre 2024 Valore PA — INPS 2023. Corso di formazione specialistico - S0 ore con
superamento del test di valutazione finale Project Work. Il PIAO strumento di
gestione manageriale dalla PA: dalla pianificazione strategica alla
programmazione integrata per la creazione del valore pubblico.

* Settembre 2024 Associazione Italiana Ingegneri Clinici. Corso di formazione: La
Telemedicina: Innovazioni Organizzative, Tecnologiche e Digitali per
I’Integrazione del Sud Italia. La Sfida per un Mezzogiorno Sempre Connesso.

* Settembre 2024 Ordine degli Ingegneri di Roma. Corso di formazione: Gli strumenti del
coaching per la sicurezza sul lavoro.



e Settembre 2024

e Settembre 2024

* Maggio 2024

* Maggio 2024

* Aprile 2024

e Gennaio 2024

e Gennaio 2024

e Gennaio 2024

e Dicembre 2023

e Novembre 2023

* Ottobre 2023

» Ottobre 2023

» Ottobre 2023

Formazione Nazionale Appalti. Corso di formazione: Strategia
professionalizzante e piani di formazione in tema di appalti pubblici -
"Appalti Pubblici con il MePA: Semplice, Veloce e Trasparente".

NextOnWeb S.L.U. Corso di formazione: La progettazione con il
Calcestruzzo Fibrorinforzato SFRC: innovazioni e applicazioni in platee e
pavimentazioni industriali.

Associazione Italiana Ingegneri Clinici. Convegno Nazionale AIIC 2024.
Corso di formazione: Chirurgia robotica — un confronto tra clinici e tecnici.

Associazione Italiana Ingegneri Clinici. Convegno Nazionale AIIC 2024.
Corso di formazione: Manutenzione delle tecnologie biomediche, modelli ed
esperienze di ottimizzazione.

Formazione Nazionale Appalti. Corso di formazione: Aggiornamento
specialistico - 55 ore con superamento del test di valutazione finale. Piano

Nazionale di Formazione per l'aggiornamento professionale del Rup — Corso
Unit 2.

NextOnWeb S.L.U. Corso di formazione: Vetro e Sicurezza negli ambienti di
lavoro secondo la EN12600. 11 caso delle pellicole trasparenti antieffrazione
ed antiesplosione.

P-Learning. Aggiornamento per ASPP - 20 ore con superamento del test di
valutazione finale.

Ospedale Pediatrico Bambino Gesu. Corso di formazione: La sicurezza
aziendale in ambito ospedaliero: gestione del rischio, prevenzione e
protezione.

NextOnWeb S.L.U. Corso di formazione: Indipendenza energetica &
Building automation. Concept house "La Casa di Ale" tra integrazione,
inclusivita e sicurezza.

Associazione Italiana Ingegneri Clinici. Seminario: II collaudo di
Accettazione di apparecchiature e sistemi elettromedicali.

NextOnWeb S.L.U. Corso di formazione: Scelta del sistema finestra e
responsabilita del progettista. Tra agevolazioni fiscali, focus prestazionali e
posa in opera.

NextOnWeb S.L.U. Corso di formazione: Sistemi di drenaggio & normativa
EN 1433-2008. Tra responsabilita del progettista, dimensionamento e posa.

NextOnWeb S.L.U. Corso di formazione: Riqualificazione di edifici
residenziali e soluzioni Off-Site. I vantaggi dei sistemi a secco nelle
prestazioni dell'involucro edilizio.



* Ottobre 2023

» Ottobre 2023

e Settembre 2023

e Settembre 2023

* Luglio 2023

* Luglio 2023

* Giugno 2023

* Aprile 2023

* Gennaio 2023

* Dicembre 2022

* Dicembre 2022

e Dicembre 2022

e Novembre 2022

e Settembre 2022

NextOnWeb S.L.U. Corso di formazione: Infrastrutture & Interventi di
risanamento e rinforzo strutturale con soluzioni leggere a base argilla espansa
e materiali compositi innovativi.

Ordine  degli Ingegneri di Roma. Corso di formazione:
Decision Science. Metodi, Modelli e casi d'uso.

Associazione Campana Economi e Provveditori della Sanita. Convegno:
Efficacia del nuovo codice di contratti pubblici: prime riflessioni.

NextOnWeb S.L.U. Corso di formazione: Isolamento termico ed acustico
degli edifici in lana di legno. Tra ecosotenibilita, comfort abitativo e
risparmio energetico.

Ordine degli Ingegneri di Roma. Corso di formazione: Convegni di
commento dei 5 Libri del Codice dei Contratti Pubblici. D.Igs. 31 marzo 2023
n.36.

Formazione Nazionale Appalti. Corso di formazione: Piano Nazionale di
Formazione per l'aggiornamento professionale del RUP. "Nuova disciplina
dei Contratti Pubblici - DLgs 36/2023"

Ordine degli Ingegneri di Roma. Corso di formazione: Efficacia e
sostenibilita delle misure di mitigazione del rumore da traffico stradale.

Associazione Italiana Ingegneri Clinici. Corso di formazione: Le cappe ad
uso clinico: aspetti tecnici, clinici e sulla sicurezza.

Associazione Italiana Ingegneri Clinici. Corso di formazione: Tecnologie
Innovative in chirurgia: sicurezza, gestione e applicazioni cliniche.

CNI - Consiglio Nazionale Ingegneri. Corso di formazione: Tecnologie
utilizzate e gestione della sicurezza nella risonanza magnetica a scopo
medico.

Formazione Nazionale Appalti. Corso di formazione: Piano Nazionale di
Formazione per l'aggiornamento professionale del Rup- Corso Unit 1 -
Modulo 1 "Dalla programmazione alla progettazione".

Associazione Italiana Ingegneri Clinici. Corso di formazione: Ruoli e
cooperazione tra I’ingegnere clinico e il fisico.

Izeos S.r.l. Il rischio clinico: presupposti teorici e fondamenti pratici per le
professioni sanitarie. Dal 01-01-2022 al 31-12-2022.

Fondazione Logos PA. AOR San Carlo. Corso di formazione “Aggiornamenti

in materia di anticorruzione, trasparenza e codice di comportamento” - 2
Giornate: 27/09/2022 e 28/09/2022.



* Giugno 2022

* Giugno 2022

* Giugno 2022

« Aprile 2022

e Marzo 2021

* Dicembre 2020

* Novembre 2020

* Novembre 2020

» Settembre 2020

» Agosto 2020

* Luglio 2020

* Luglio 2020

 Luglio 2020

Ordine degli Ingegneri di Roma. Corso di formazione: "il metaverso e le
nuove opportunita per aziende e professionisti: il mondo che cambia tra nuovi
scenari di collaborazione e casi d’uso in ambito industriale e pubblico.

Ordine degli Ingegneri di Roma. Corso di formazione:opportunita di
finanziamento degli interventi di efficienza energetica.

CNI - Consiglio Nazionale Ingegneri. Corso di formazione: le novita
introdotte dalla norma CEI 64-8: il ruolo degli impianti elettrici e delle norme
CEI per una progettazione sostenibile.

CNI - Consiglio Nazionale Ingegneri. Corso di formazione: ingegneria:
professione di un certo genere?

Ordine degli Ingegneri di Trieste. Corso di formazione: il regolamento
2017/745: novita e sfide per istituzioni e aziende.

CNI - Consiglio Nazionale Ingegneri. Corso di formazione: seminario di
orientamento sul sistema della protezione civile.

Associazione Italiana Ingegneri Clinici. Convegno Nazionale AIIC 2020.
Corso di formazione: appalti pubblici nell’emergenza covid-19: orientamenti
europei, decreto “cura italia” e “decreto rilancio"

Associazione Italiana Ingegneri Clinici. Convegno Nazionale AIIC 2020.
Corso di formazione: sale operatorie integrate: stato dell'arte e prospettive
future.

Ordine degli Ingegneri di Matera. Corso di formazione: il codice dei contratti
dopo lo sblocca cantieri e il DL semplificazioni - Criticita e proposte.

FEDERESCO - Federazione nazionale delle ESCo. Corso di formazione:
superbonus 110%. I1 ruolo delle esco per I’edilizia, una grande opportunita di
rilancio per il settore.

Ordine degli Ingegneri di Roma. Corso di formazione: Nuove reti 5G:gli
effetti sulla salute e il ruolo dell’informazione.

CNI - Consiglio Nazionale Ingegneri. Corso di formazione: Nuove reti 5G:
gli effetti sulla salute e il ruolo dell’informazione.

CNI - Consiglio Nazionale Ingegneri. Corso di formazione: La Digital
Transformation dell’intero Sistema Sanitario.

+ Dicembre 2019- Gennaio 2020  Fondazione Logos PA. AOR San Carlo. Corso di formazione

“Mappatura di processi aziendali ai fini della valutazione del
rischio e dell’individuazione delle misure di contrasto alla
corruzione” - 4 Giornate: 13/12/2019, 18/12/2019, 17/01/2020
e 24/01/2020.



* Maggio 2018

* Maggio 2018

* Febbraio 2018

* Febbraio 2018

e Gennaio 2018

e Dicembre 2017

e Dicembre 2017

* Novembre 2017

* Giugno 2017

e Novembre 2015

* Maggio 2015

o Aprile 2015

» Maggio 2014

* Novembre 2013

Associazione Italiana Ingegneri Clinici. Roma 18° Convegno Nazionale.
Corso di formazione: Regolamento 2017/745: nuove e diverse responsabilita
per gli operatori del settore.

Associazione Italiana Ingegneri Clinici. Roma 18° Convegno Nazionale. La
salute di domani, le tecnologie di oggi.

AICARR Formazione. Ordine degli ingegneri di Potenza. Corso di
formazione: Principi di dimensionamento dei sistemi VRF/VRV.

AICARR Formazione. Ordine degli ingegneri di Potenza. Corso di
formazione: Laboratorio di progettazione di impianti di climatizzazione a
tutt’aria.

AICARR Formazione. Ordine degli ingegneri di Potenza. Corso di
formazione: Calcolo, progettazione e costruzione di reti aerauliche.

IRCCS CROB Rionero in Vulture — Auditorium Enzo Cervellino. Convegno:
IV? giornata della trasparenza.

Rivoira Pharma Srl — IRCCS CROB Rionero in Vulture — Corso di
formazione per 1’utilizzo di gas medicinali in ospedale.

AICARR Formazione. Ordine degli ingegneri di Potenza. Corso di
formazione: Progettazione di impianti di climatizzazione a tutt’aria:
dimensionamento.

Ordine degli avvocati di Potenza — IRCCS CROB Rionero in Vulture —
Convegno Seminario dal titolo: gli appalti pubblici alla luce delle novita
introdotte dal D.Lgs. n. 56/2017.

Sesto Congresso Nazionale SIAIS Societa Italiana dell’Architettura e
dell’Ingegneria per la Sanita. Politecnico di Bari. La sanita della complessita-
Ospedale e Territorio: nuove frontiere progettuali e tecnologiche.

AIIGM Associazione Italiana Impianti Gas Medicali. Politecnico di Milano.
Corso di formazione per Esperto Tecnico (Persona Autorizzata) nella gestione
operativa degli impianti di distribuzione dei gas medicali e di evacuazione dei
gas anestetici conformemente ai requisiti espressi dalle norme UN EN ISO

7396-1 e UNI EN ISO 7396-2.

BioSkills. Auditorium Antonianum Roma. Convegno. Un’emergenza poco
riconosciuta: le infezioni nosocomiali. Prevenzione, criticita e prospettive.

AIIGM Associazione Italiana Impianti Gas Medicali. Exposanita Bologna
2014. Seminario. La revisione a livello internazionale dello standard ISO
7396-1: principali novita della nuova norma tecnica di riferimento per il
settore degli impianti gas medicali.

A.E.P.EL. Associazione Economi Puglia e Lucania — Fare Federazione delle
Associazioni Regionali degli Economi e Provveditori della Sanita — IRCCS



» Maggio 2013

» Ottobre 2012

e Ottobre 2012

e Marzo 2012

e Novembre 2011

« Ottobre 2011

» Giugno 2011

CROB di Rionero in Vulture - Evento di approfondimento. Appalti chiari tra
trasparenza e semplificazioni. La trasparenza degli appalti alla luce delle
recenti disposizioni antimafia.

A.E.P.EL. Associazione Economi Puglia e Lucania — Fare Federazione delle
Associazioni Regionali degli Economi e Provveditori della Sanita — Azienda
Sanitaria Locale Matera - Evento di approfondimento delle problematiche
operative derivanti dalle innovazioni legislative in tema di riduzione della
spesa pubblica. Razionalizzazione degli acquisti in Sanita.

AIIGM Associazione Italiana Impianti Gas Medicali. Secondo Convegno
Nazionale — La contaminazione particellare in sala operatoria. La gestione del
rischio degli impianti gas medicali.

SIAIS Societa Italiana dell’Architettura e dell’Ingegneria per la Sanita — 8°
Congresso Nazionale: Tecnologia e Sanitd — La Sanita tra tagli e bisogni nel
contesto internazionale. Come il ruolo del tecnico pud contribuire ad un
miglioramento della sanita riducendone i costi (progettazione, procedure,
gestione, emergenza).

Centro Interagenziale “Igiene e Sicurezza del Lavoro” - Corso di formazione
— Linee Guida per la valutazione del rischio da esposizione ad agenti chimici
pericolosi e ad agenti cancerogeni e mutageni.

SDA Bocconi School of Management. Corso di formazione - Analista di
processo nei sistemi informativi. Metodi e tecniche per il disegno e I’analisi
dei processi informatici.

Humanitas Cancer Center. Corso di formazione - Procedure per le biobanche
di ricerca.

Confindustria Basilicata. Corso di formazione — Il nuovo regolamento di
esecuzione ed attuazione del codice degli appalti.

Autorizzo al trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.L. 196/2003

Potenza, 31/10/2024

Francececa Mactrodonatn



CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Sergio Sassano

Residente

Telefono mobile

E-mail

Nazionalita Italiana

Data di nascita 1979
ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date Da: Dicembre 2021 a: in corso

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Regione Basilicata — Direzione Generale per la Salute e le Politiche della
Persona — Ufficio Risorse Finanziarie del SSR

* Tipo di azienda o settore

Pubblica Amministrazione

* Tipo di impiego

Funzionario

* Principali mansioni e

1. Monitoraggio e rendicontazione per le certificazioni relative al

responsabilita patto di stabilita in materia sanitaria (adempimento B);

2. Programmazione piano gare delle Aziende Sanitarie del SSR e della
Direzione generale per la Salute e le Politiche della Persona per la
SUA-RB;

3. Pianificazione e programmazione degli investimenti tecnologici in
ambito sanitario;

4. Stesura del Accordo di Programma - IV Integrativo - in merito agli
investimenti in sanita;

5. Attivita di verifica e rendicontazione degli interventi finanziati con
i fondi del DL. 34/2020.

* Date Da: Agosto 2019 a: Febbraio 2023

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Regione Basilicata — Dip. Politiche della Persona — Comitato Etico Unico
Regionale (CEUR)

* Tipo di azienda o settore

Comitato Etico Regionale

* Tipo di impiego

Componente esperto in relazione all’area “medico-chirurgica oggetto
dellindagine con il dispositivo medico in studio”

* Note di riferimento

Nomina a componente del Comitato Etico Unico Regionale (CEUR) con
DGR n° 541 del 07.08.2019

* Date

Da: Luglio 2016 a: Luglio 2019

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Regione Basilicata = Dip. Politiche della Persona = Comitato Etico Unico
Regionale (CEUR)

* Tipo di azienda o settore

Comitato Etico Regionale

* Tipo di impiego

Componente permanente

* Note di riferimento

Nomina a componente permanente del Comitato Etico Unico Regionale
(CEUR) con DGR n° 892 del 29.07.2016
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* Date

Da: Agosto 2010 a: Dicembre 2021

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Regione Basilicata - Dipartimento Salute, Sicurezza e Solidarieta Sociale,
Servizi alla Persona e alla Comunita

* Tipo di azienda o settore

Pubblica Amministrazione

* Sede di assegnazione

Ufficio Risorse Finanziarie ed 1.S.S. - OPT

* Tipo di impiego

Personale esterno

* Principali mansioni e
responsabilita

1. Supporto al Dipartimento regionale in materia di HTA (Health
Technolgy Assessment) con formulazione di pareri e rapporti in
materia di tecnologie biomediche e sanitarie di interesse regionale;

2. Supporto alle attivita dell’Osservatorio Prezzi, Servizi e Tecnologie
(OPT) di cui alla DGR n.1524/2002 e s.m.i. e predisposizione di linee
guida per i flussi informativi oggetto di rilevazione e monitoraggio;

3. Partecipazione alle attivita della Rete Italiana Health Technology
Assessment (RIHTA), coordinata dall’Agenzia Nazionale per i Servizi
Sanitari Regionali (Age.Na.S.), in qualita di membro regionale per la
Basilicata;

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

® Date

da: Aprile 2017 a: Settembre 2017

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Giuffré Formazione - Potenza

*® Qualifica conseguita

Master breve in “CONTRATTI PUBBLICI E APPALTI” - Alla luce del
D.Lgs. correttivo al Codice Appalti (D.Lgs. 50/2016), in Gazzetta Ufficiale il
19 aprile 2017

¢ Date

da: Gennaio 2011 a: Maggio 2012

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Universita degli Studi di Trieste - Studi Superiori in Ingegneria Clinica (SSIC)
- Higher Education in Clinical Engineering (HECE)

* Qualifica conseguita

Master Universitario di I livello in “INGEGNERIA CLINICA” (MIC)

* Date

da: Marzo 2007 a: Giugno 2008

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Universita degli Studi della Basilicata — Area Alta Formazione, in
collaborazione con Confindustria Basilicata, FIAT —SATA, Consorzio ACM

* Qualifica conseguita

Master Universitario di II livello in “INGEGNERIA INDUSTRIALE”

¢ Date

da: Settembre 1998 a: Ottobre 2005

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Universita degli Studi della Basilicata

* Qualifica conseguita

Laurea Magistrale in INGEGNERIA MECCANICA, ordinamento

quinquennale.

1l sottoscritto Sassano Sergio consapevole delle sanzioni penali derivanti da dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria
responsabilita, ai sensi e per gli effetti degli articoli 46, 47 e 76 del d.PR 445/2000, che tutte le informazioni contenute nel presente
curriculum , composto di 2 pgg. corrispondono al vero.

Il sottoscritto altresi autorizza, ai sensi del d.lgs 196/03, il trattamento dei propri dati personali nell’'ambito della normale attivita
dell’ente ricevente e per le finalita connesse agli obblighi previsti per legge.

N SERGIO SASSANO
Potenza, 08.01.2026 = 08/01/2026 12:40:25 UTC+0100
NOME E COGNOME

(Dott. Ing. Sergio Sassano)
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